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1. Introducere:

Strategia de dezvoltare durabild a raionului Causeni pentru perioada 2025-2030 este un document de
planificare strategicd integratd, care cuprinde cele mai bune solutii ce pot asigura intensificarea dezvoltarii
socio-economice durabile, facilitand cresterea calitatii vietii locuitorilor.

Strategia a fost elaboratd in cadrul unui proces participativ larg initiat de Consiliul Raional Causeni.
In acest scop prin dispozitia presedintelui raionului Causeni nr.35-a din data de 08.04.2025 a fost constituit
Grupul de Lucru pentru elaborarea Strategiei compus din 15 persoane. Grupul de lucru a fost reprezentativ,
fiind constituit din: APL Il Causeni, structuri descentralizate si desconcentrate in teritoriu, obiective de
infrastructurd economica s.a.

Metodologia elaborarii strategiei respecta prevederile legale de elaborare a unui document de politici

publice in conformitate cu Hotararea Guvernului nr.386 din 17.06.2020 ,,Cu privire la planificarea strategica”
(cu modificarile ulterioare efectuate prin H.G. nr.661 din 25.09.24, MO419-422/04.10.24 art.795; in vigoare 04.11.24.)

Metodologia a inclus:

1. Diagnosticul teritoriului, bazat pe datele existente si realizat cu implicarea partilor interesate
(administratia publica, mediul de afaceri, societatea civila, mediul academic) si a responsabililor pe
domenii.

2. Analiza SWOT sectoriala — instrument de analiza a potentialului de dezvoltare a raionului, evidentiaza
punctele tari si slabe, oportunitatile si amenintarile rezultate din diagnosticul teritoriului pe baza unui
proces participativ al partilor interesate (grupuri de lucru sectoriale, interviuri, workshop-uri, focus grup-
uri...)

3. Strategia contine misiunea, viziunea, obiectivele generale si specifice de dezvoltare si principalele actiuni
pentru dezvoltarea raionului. Acestea sunt masurabile in termeni de timp, relevanta si rezultate.


https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=145291&lang=ro
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Metodologia aplicata a asigurat caracterul participativ si transparent al acestui document prin organizarea
de focus grup-uri, interviuri, grupuri de lucru sectoriale, consultari si audieri publice in fazele esentiale de
elaborare, pentru exprimarea nevoilor si aspiratiilor tuturor categoriilor sociale. Strategia a fost elaborata cu
respectarea principiilor egalitatii de gen, incluziunii si reprezentativitatii tuturor grupurilor din cadrul
comunitatii (criterii de varsta, sex, etnie, apartenenta religioasa, categorii vulnerabile, etc.).

Programul contine un set de prioritati pentru toate domeniile, prin care, directia prioritara de dezvoltare
pe termen mediu, va fi asumati in egald masurd de citre toate autoritatile raionale si locale din teritoriu. Intru
realizarea obiectivelor strategice pentru toate domeniile este intocmit un plan de actiuni cu termen de realizare
s1 responsabili de executare.

In acest context este foarte important sa remarcam caraionul Causeni are resursele, capacitatile,
potentialul economic, uman, administrativ, asociativ §i o infrastructurd avantajoasa (intersectia principalelor
comunicatii de transport auto si feroviar) pentru a se impune sa devind un important centru de dezvoltare in
regiune.

La elaborarea documentului strategic s-a tinut cont si de faptul ca Republica Moldova este in continua
transformare, fiind afectata direct de evenimentele regionale si globale, cresterea preturilor la produsele
energetice si alimentare, crizelor, ect... si pentru a crea o baza pentru dezvoltare durabila ne-am ghidat de
Strategia nationala de dezvoltare ,,Moldova Europeana 2030 aprobata prin Legea nr.315 din 17.11.2022 si
o serie de idei si propuneri inaintate de Consiliul Raional de Participare Causeni, ONG-uri din raion implicate
in sustinerea dezvoltarii locale si regionale.
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1.1. Metodologie
Metodologia de lucru respecta logica elaborarii oricarei strategii:

1) Diagnosticul teritoriului, bazat pe datele existente si realizat cu implicarea responsabililor pe domenii.
Aceastd analiza, ce contine o dimensiune tematica dar si una integratd, a servit drept material de lucru
grupului de lucru format din raion.

2) Analiza SWOT evidentiaza punctele forte si dimpotriva slabe, oportunitatile si riscurile rezultate din
diagnosticul teritoriului.

3) Strategia propriu-zisa contine obiectivele generale si specifice de dezvoltare. Acestea sunt masurabile in
termeni de timp, relevanta si rezultate concrete.

4) Planul operational contine actiunile concrete de intreprins pentru atingerea obiectivelor specifice de
dezvoltare stabilite in Strategie.

Principalele etape ale procesului de elaborare a Strategiei

1. | Organizarea sedintei si Organizata sedinta de lucru cu privire la planificarea strategiei de dezvoltare durabila a
constituirea grupului raionului Causeni pentru perioada anilor 2025-2030.
de lucru Prin dispozitia Presedintelui Raionului Causeni nr.35-a din 08.04.2025 sa creat grupul

de lucru care isi asuma responsabilitatea pentru elaborarea planului strategic, precum si
coordonarea activitatilor de implementare, monitorizare si evaluare a Strategiei de
Dezvoltare Durabila a raionului Causeni pentru perioada anilor 2025-2030. Efectuata
delegarea responsabilitatilor pentru fiecare membru.

2. | Identificarea actorilor La elaborarea Strategiei sunt implicati si reprezentanti ai sectorului privat organizatii
locali implicati in procesul | comunitare, grupuri de interese si altii.
de elaborare a Strategiei Strategia de Dezvoltare este elaborata in parteneriat si cu participarea tuturor actorilor

locali carora li se adreseaza.
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Identificarea viziunilor
actorilor raionali

Viziunile se refera la aspectele prioritare care trebuie abordate si a beneficiilor care pot
fi obtinute ca urmare a implementarii Strategiei de Dezvoltare Durabild Raionala.

Procesarea datelor profilului
raionului

Procesate datele colectate ce tin de necesitati si prioritati de dezvoltare a raionului
pentru ultimii 2 ani din toate localitatile din raion: potentialul socio-uman, economia
locala, starea mediului ambiant, capacitatea institutionala.

Sedinta de instruire a
membrilor Comitetului de
Dezvoltare al Raionului

Prezentarea etapelor procesului de elaborare a Strategiei, formularele si procesele-
verbale ce urmeaza sa fie completate, procedurile de lucru si divizarea
responsabilitatilor in cadrul grupul de lucru.

Crearea si Intrunirile
focus-grupurilor

Create 3 focus-grupuri cu reprezentanti unitatilor adminisrativ-teritoriale din raionul
Causeni. Identificarea celor mai grave probleme comunitare care urmeaza sa fie
solutionate, formate din grupul de lucru si persoane din diferite domenii:

- functionari publici si alesi locali,

- conducadtori ai institutiilor publice si sociale,

- ONG-uri,

- primariile localitatilor din raion,

- specialisti din diverse domenii de activitate.

Elaborarea Strategiei de
Dezvoltare Durabila

Aceasta etapa s-a realizat in parteneriat cu grupul de lucru.

Stabilirea planului de
actiuni

Rezultatul acestei etape este inventarierea si prioritizarea actiunilor necesare a fi
implementate pentru indeplinirea obiectivelor.

Baza de date cuprinde actiunile planificate, bugetul estimativ, posibile surse de finantare
si durata.

Organizarea dezbaterilor
publice si aprobarea
Strategiei la sedinta
Consiliului Raional

Organizarea dezbaterilor publice a Strategiei de Dezvoltare Durabila a raionului
Causeni si aprobarea in cadrul sedintei Consiliului Raional Causeni.
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Datele au fost completate cu informatii culese de la institutiile desconcentrate:

- Centrul multifunctional Causeni

- Agentia Teritoriald pentru Ocuparea Fortei de Munca Causeni

- Inspectoratul de Politie al Raionului Causeni

- Directia Regionala Situatii Exceptionale Causeni

- Institutia Medico-Sanitara Publica Spitalul raional Causeni ,,Ana si Alexandru”
- Centrul de Sanatate Publica Causeni

- Directia Statistica Causeni

- Casa Teritoriald de Asigurari Sociale Ciuseni

- Consiliul Raional pentru Participare Causeni

Pentru diverse informatii si-au adus contributia departamentele din cadrul Consiliului Raional:

- Directia Finante

- Directia Educatie, Cultura, Tineret, Sport si Turism

- Sectia Administratie Publica Locala

- Sectia Agriculturd, Relatii Funciare si Cadastru

- Sectia Economie, Constructii si Infrastructura

- Sectia Contabilitate

- Serviciul Resurse si Asigurarea Durabilitatii Investitiilor
- Serviciul Resurse Umane

- Serviciul Juridic


http://www.singerei.md/md/index.php?art=18
http://www.singerei.md/md/index.php?art=10
http://www.singerei.md/md/index.php?art=11
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1.2. Abrevieri

a.—anul

AMU - asistenta medicala de urgenta

AOFM - Agentia pentru Ocuparea Forte1 de Munca
APL — autoritate publica locala

ISM — Inspectoratul de Stat al Muncii

cca —circa

CMF — centrul medicilor de familie

com. — comuna

IP — Inspectoratul de Politie

CR — Consiliul Raional

CSP - Centrul de Sanatate Publica

FISM — Fondul de Investitii Sociale din Moldova
GT — gospodarie taraneasca

ha - hectar

IT — intreprindere individuala

IM — intreprindere municipala

IS — intreprindere de stat

km - kilometru

l. —litru

MAI — Ministerul Afacerilor Interne

MAIA — Ministerul Agriculturii si Industriei Alimentare
min. - milion

MRU — managementul resurselor umane

MS — Ministerul Sanatatii

MEC —Ministerul Educatiei si Cercetarii

MC — Ministerul Culturii
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MIDR — Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale
MAE — Ministerul Afacerilor Externe

MF — Ministerul Finantelor

MMPS — Ministerul Muncii si Protectiei Sociale

MJ — Ministerul Justitiei

ONG — organizatie non-guvernamentala

or. — oras

PAS — Partidul Actiune si Solidaritate

PSRM — Partidul Socialistilor din Republica Moldova
UNHCR Moldova — Oficiul Inaltului Comisariat al Natiunilor Unite pentru Refugiati
ADR Sud — Agentia de Dezvoltare Regionala Sud

PNUD — Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare
RM — Republica Moldova

S. —sat

SA — societate pe actiuni

SDDR - Strategia de Dezvoltare Durabild a Raionului
SRL — societate cu raspundere limitata

TFU — traficul de fiinte umane

UAT — unitate administrativ-teritoriala

PIB - produsul intern brut

DECTST - Directia Educatie, Cultura, Tineret, Sport si Turism
CE — Consiliul Elevilor
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2. Profilul socio-economic al raionului Causeni

2.1 Date generale

Regiunea de dezvoltare Sud

Centrul raional Causeni
Suprafata 1310,58 km?
Populatie 82.959 locuitori
Populatia rurala 61.828 (74,5%)
Populatia urbana 21.131 (25,5%)
Densitate 63 loc./km?

Prima atestare documentari a localititii Ciuseni dateaza din anul 1455. In sec. XVI aceasta localitate este
mentionati ca targ, adicd oras comercial. In aceastd perioada orasul devine si resedintd a Hanului Crimeei.
In anii 1806-1812 localitatea devine capitala Bugeacului. Treptat, s-a dezvoltat agricultura, mestesugaritul,
comertul s.a. In toamna anului 1940 autorititile sovietice au transformat Causeniul in centru raional.

Raionul Causeni este situat in partea de sud — est a tarii, formand o parte din frontiera de stat cu
Republica Ucraina, astfel 4 localititi din raion sunt regiuni de frontiera. In teritoriul raionului este plasat un
post vamal la Saiti. Raionul se invecineaza cu raioanele Stefan — Voda, Anenii — Noi, Cimislia.

Suprafata totald a raionului este de 116,3 mii ha, inclusiv terenuri agricole 93,7 mii ha (pamanturi arabile
- 70,6 mii ha, livezi — 4,3 mii ha, vii — 5,2 mii ha), plantatii forestiere 14,7 mii ha. Reteaua hidrologica prezinta
ape curgatoare ale raurilor Nistru si1 Botna.

Populatia raionului este de 82.959 persoane, ceea ce constituie cca 2,6% din populatia Republicii
Moldova.

Ponderea populatiei economic active din numarul total este de 58,4%. Din toatd populatia ocupatd in
economie 71,3% se regdseste in agriculturd si silviculturd, 6,2% - in comertul cu ridicata si amanuntul,
3,1% — in industrie, 8,1 — in Invatamant, 5,0 % - sanatate si asistenta sociala, alte activitati — 6,3%.
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Resedinta raionului este orasul Causeni cu o populatie de 17,6 mii, reprezentind 19% din intreaga
populatie a raionului. Orasul Causeni este situat la o distanta de 78 km de la capitala republicii or.Chisinau.
Localitatile mari 1n raion sunt prezentate de satele Copanca, Tocuz, Firladeni, Taraclia, Salcuta, Zaim.
Raionul are o retea de drumuri auto si feroviare de importanta nationala si internationald, care acorda un
sir de avantaje pentru dezvoltarea de perspectiva. Pe teritoriul raionului se extinde o retea de drumuri cu
lungimea totala de 384,5 km, inclusiv 190,4 km drumuri modernizate.
Industria prelucratoare si agricultura sunt ramurile dominante in economia raionului, de care in mod
hotarator depind veniturile bugetului si asigurarea progresului socio-economic.
In structura ramurald a industriei raionului cota majord revine industriei prelucritoare (vinificatia,
prelucrarea laptelui, produse de panificatie), ramura care se bazeaza pe materia prima locala.
Reteaua scolard in raion este constituitd din 29 institutii de invatamant, un centru de creatie pentru copili,
33 institutii prescolare (inclusiv 2 gimnaziu-gradinita).
Cultura este reprezentata de:
- 31 case si camine culturale
- 24 formatii folclorice cu titlul model
- 26 formatii artistice de amatori, cu un numar de 1200 participanti
- Scoala de Arte din orasul Causeni
- Scoala de muzica din orasul Cainari
- Scoala de muzica din satul Copanca
- Muzeul de istorie si etnografie din orasul Causeni
- Casa Muzeu “Alexei Mateevici “din satul Zaim
- Casa Muzeu “Alexeil Mateevici “din orasul Cainari
- 37 bibiblioteci publice, inclusiv 6 filiale pentru copii.
Monumentele raionului sunt prezentate de 39 obiective istorice (obeliscuri, busturi, memoriale);
14 arheologice (asezari, cetati, morminte); 6 de for public, 26 biserici; 2 manastiri.
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Atractii turistice. Cel mai important obiect turistic din raion este Biserica Adormirea Maicii Domnului
din Causeni. Biserica a fost construitd in secolele XVII-XVIII. Pictura locasului dateaza din anul 1763.
O particularitate distinsad a bisericii a fost asezarea ei la un nivel mai jos de nivelul solului, ceea ce o facea sa
para adancitd in pamant. Nu este exclus ca aceastd adancire a bisericii s fi fost dictata de interdictiile tatarilor
stabiliti in secolul XVIII la Causeni. Peretii bisericii sunt integral acoperiti cu fresca. Este un monument de o
semnificatie artistica si istorica deosebita.

Stema raionului Ciauseni. In sedinta din 19 august 2009
Consiliul Raional a aprobat stema si drapelul raionului Causeni.
Stema si drapelul raionului Causeni sunt insemnele oficiale ale
raionului si reprezintd plenar comunitatea raionului in fata altor
comunitati.

Emblema principald a stemei raionului Causeni este Biserica
Adormirea Maicii Domnului, monument istoric si arhitectural de
importantd nationala. Culoarea rosie a bisericii si portalului
reprezintda dominanta cromatica a picturilor murale interioare,
supranumita ,,rosu de Causeni”.

Aur, pe care este amplasata biserica simbolizeaza faptul ca la mijlocul sec. al XVIII aici se afla una din
resedintele Mitropoliei Proilaviei. Leii plasati pe flancuri reprezinta elementul revelatoriu al bisericii, simbol al
protectiei valorilor locale. Fasia de argint indica apele, care scaldau pamanturile raionului (Nistru, Botna,
Ciaga). Fasia neagra semnifica Valul lui Traian de Sus, monument istoric, care traverseaza teritoriul actualului
raion. Referirea la Valul lui Traian este o prelungire a unei idei identificatoare heraldice mai vechi, care a
figurat pe stema judetului Tighina, cu resedinta la Causeni in anii 2000-2003. Ultimul element de identificare
din scut este o0 stea cu opt raze — roza vanturilor. Aceasta mobila este preluata din stema judetului Tighina si
simbolizeaza asezarea geografica a raionului Causeni din cele mai vechi timpuri, la o importanta raspantie de
drumuri comerciale si geopolitice.
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Coroana raionald care timbreazd scutul aratd pozitia ierarhicd a raionului in sistemul diviziunii
administrativ - teritoriale a Republicii Moldova. La elaborarea stemei si a drapelului membrii comisiei au luat
in consideratie si publicatiile cercetatorilor stiintifici.

2.2 Amplasarea geografica

Raionul Causeni este situat la sud — estul tarii, formand o parte din frontiera de stat cu Ucraina, astfel 4
localitati din raion sunt regiuni de frontiera. In teritoriul raionului este plasat un post vamal la Saiti. Raionul se
invecineaza la nord cu raionul Anenii Noi, la nord-vest cu raionul laloveni, la sud cu Ucraina, la sud-est
raionul Stefan Voda, la est cu Regiunea Transnistreana si la vest cu raionul Cimislia.

Suprafata totald a raionului este de 1310,58 km? Raionul Causeni se caracterizeaza printr-o clima
temperat-continentala, cu ierni scurte si blande, cu veri lungi si calde. Temperaturile medii anuale oscileaza
intre 9,2 - 9,9°C. Temperaturile pozitive se inregistreaza pe parcursul a 9 luni. Temperatura medie a lunii iulie,
care este cea mai calda, variaza intre 21 - 31°C, iar a celei mai reci, ianuarie, minus 15 - 20°C.

Reteaua hidrologica prezinta ape curgatoare ale raurilor Botna si Nistru.

Populatia raionului este de 82.959 persoane, ceea ce constituie 2,6% din populatia Republicii Moldova.
Populatia urbana constituie 26,5%, iar populatia rurala este majoritara in raion — 73,5%.

Resedinta raionului este orasul Causeni, care este situat la o distanta de 78 km de la capitala republicii,
municipiul Chisindu.

Relieful raionului Causeni este foarte accidentat, inconjurat de dealuri, chiar si denumirea localitatii
vorbeste despre forma reliefului — caus, care este marginit de dealuri.

Sub aspect teritorial-administrativ populatia raionului este amplasati in 2 orase si 48 localititi rurale. In
raion sant 27 de primarii.

2.3 Accesibilitate si infrastructura

Raionul Causeni are conexiune la est cu Republica Ucraina prin localitatile Saiti si Ucrainca, cu un punct
vamal la Saiti, la vest cu regiunea Transnistria prin orasul Bender si trecerea peste raul Nistru la Copanca si
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Chitcani. Cinci localitati din raionul Causeni fac parte din Zona de Securitate. La nord raionul are conexiune cu
raionul Anenii Noi, la nord-vest cu raionul laloveni, la sud cu Ucraina, la sud-est cu raionul Stefan Voda.

Reteaua de transport a raionului Causeni Se prezintd prin doua tipuri de transport: auto si feroviar.
Raionul este traversat doar de un singur traseu international cu Ucraina, cu o lungime de 460 km. Legaturile de
transport de importanta nationala care trec prin Raionul Causeni sunt:

- Directia Nord, spre or. Chisindu
- Directia Sud, spre or. Cahul
- Directia Sud-Est — or. Odesa

Distanta maxima dintre localitatile raionului Causeni este de aproximativ 25 km, iar distanta dintre
principalele centre urbane este urmatoarea: Chisinau — 85 km, Stefan Voda — 30 km, Cimislia — 62 km, Odesa
— 85 km.

Lungimea totald a drumurilor publice in raion constituie 384,5 km, 4,1% din lungimea totala a drumurilor
pe republica (9344,4 km). Dintre acestea 165 km (42,9%) sunt drumuri nationale, toate acoperite cu
imbracaminte rigida si 219,5 km (57,1%) drumuri locale dintre care 177,8 km (81%) sunt cu imbracaminte
rigida.

In ultimii ani, Consiliul raional Causeni impreund cu autorititile locale prin intermediul programelor
,,oatul European”, ,,Satul European Expres” au transformat zeci si sute de drumuri si curti, astfel oamenii fiind
in sigurantd, ect... Este un efort de echipa si se vine cu sprijinul necesar si increderea ca lucrurile pot merge
inainte.

Concomitent, Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale in vederea initierii etapei de planificare
si programare in domeniul dezvoltarii regionale si locale, incepand cu data de 3 aprilie 2025, a dat start
Concursului de identificare, evaluare, selectare si aprobare a proiectelor de dezvoltare locala in cadrul
Programului Guvernului pentru modernizarea drumurilor locale ,,Europa este aproape”, editia 2025, pentru
finantare din Fondul national pentru dezvoltare regionald si locala (FNDRL).
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2.4 Populatia si tendinte demografice

Demografia permite colectarea datelor, descrierea si analiza schimbarilor in dimensiunea, compozitia si
reproducerea populatiei. Numarul populatiei, structura pe varste si sexe a acesteia sunt cei mai generali
indicatori demografici, avand o importantd deosebitda pentru calcularea atat a indicatorilor demografici mai
detaliati, cat si celor socioeconomici. Pana a trece la analiza datelor
privind numarul populatiei este necesara explicarea diferentei dintre
populatia cu resedintd obisnuita si populatia prezenta. 24463; 27%

Populatia prezentd este numarul populatiei, care nu include
migrantii care au lipsit din tard mai mult de 12 luni. La data de
01.01.2025, in raionul Causeni, aceasta constituia 82.959 persoane,
ceea ce constituie 3,36% din populatia Republicii Moldova.

Structura populatiei pe sexe este reprezentatd de 39.157 barbati
(48%) si 43.802 femei (53%). Numarul populatiei urbane este de 67841, 1%

21.131 persoane si detine o pondere de 25,5% din totalul populatiei Drural Burban
raionului Causeni, iar numarul populatiei rurale este de 61.828
persoane si detine o pondere de 74,5% din totalul populatiei raionului.

Componenta etnica a localitatii este constituita preponderent din moldoveni — 90,8%, minoritatile etnice
detinand doar 9,2%, dintre care ponderea o constiuie rusii, urmati de ucraineni si bulgari. Minoritatile etnice
sunt reprezentate de 10.028 persoane.

Urmare a analizei datelor prezentate de catre Directia Statistica, se atestd o dinamica negativa a populatiei,
care se manifestd pana in prezent, aceasta fiind determinata preponderent de sporul migrator negativ, dar si de
sporul natural negativ din ultimii 3 ani. In perioada urmitorilor ani aceste tendinte demografice vor continua,
atat la nivel de tara cat si la nivel de raion.

Conform prognozelor demografice prezentate in studiul ,,Populatia Republicii Moldova la 30 de ani de
independentd”, chiar si in cel mai optimist scenariu populatia tarii se va reduce cu cca 21,5% catre 2040 fata de
2020. Costatarile principale ale studiului privind prognozele demografice sunt:

populatia raionului Causeni
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- Declinul demografic si imbatranirea populatiei au ajuns la proportii mari si sunt inevitabile in deceniile
viitoare, fiind determinate de structura populatiei care s-a format in perioada anterioara. Combinatia
nivelului inalt al scaderii naturale (raportul dintre numarul de nasteri si decese) si a celui de migratie
externd duce la cresterea ritmului de depopulare a tarii.

- Migratia externa prezinta factorul principal al depopularii, provocand un dezechilibru enorm in structura
pe varste a populatiei. Situatia se complica din cauza diferentelor mari in efectivul numeric al grupelor de
varsta (valuri demografice), ceea ce creeaza unele dificultati in procesul de planificare pe termen mediu.
Astfel situatia social-economica si nivelul de trai scazut au influentat negativ asupra nivelului de trai al

populatiei.

2.5 Dezvoltarea economica locala

Consiliul raional Causeni a intreprins si continud Sa intreprinda un sir de masuri organizatorice privind
redresarea situatiei social — economice din raion, asigurand ritmuri relative de crestere economica, ceea ce
permite solutionarea treptata a problemelor sociale.

Economia raionului la data de 01.01.2025 inregistreaza:

18 Asociatii de imprumut si economii

15 Cooperative de consum

988 Societati comerciale cu Raspundere Limitata
22 Cooperative de productie

11 Cooperative de intreprinzatori

404 Intreprinderi individuale

21 Societati pe actiuni

Industria prelucratoare si agricultura sunt ramurile dominante in economia raionului, de care in mod
direct depind veniturile bugetului si asigurarea dezvoltarii social — economice.

Redresarea situatiei din sectorul real al economiei raionului este conditionatd de dezvoltarea sectorului
privat si de restructurarea intreprinderilor, care este consideratd drept actiune cheie pentru restabilirea
solvabilitatii lor.
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Activitatea in sectorul real al economiei va fi orientata spre dezvoltarea stabild a industriei prelucratoare,
promovarea proceselor de restructurare, reorganizare si reprofilare a intreprinderilor industriale, promovarea
unei politici financiar-fiscale si sustinerea producatorului autohton, activitatilor investitionale si de export, de
dezvoltare a micului busines, ce au contribuit la inviorarea activitatii de productie, cresterea productivitatii si

Industria este o componentd determinata in strategia economica a raionului. Situatia in sectorul industrial
este determinata preponderent de activitatea ramurii de vinificatie, caruia ii revine circa 87% din volumul total
de productie obtinut de intreprinderile din raion.

O pondere semnificativd in economia raionului o are sectorul agrar. Este bine cunoscut faptul ca aceasta
este ramura principald — ca sursa de existenta, si prezintd ramura principald in economia raionului cat si in
intreaga republica.

In raion activeaza S.A. ELEVATOR KELLEY GRAINS cu o capacitate de 110 mii tone. Aplicand
tehnologii avansate in producerea cerealelor, aceasta intreprindere a capatat rezultate imbucuratoare fiind lider
pe piatd dupa volumul vanzarilor pentru an.2023 cu 51%.

Indicatori de performanta:

anii venit din vanzari (MDL) profit net (MDL) numar angajati
2021 63,47 mil 1,50 mil 128
2022 217,08mil 9,02 mil 132
2023 76,62 mil 8,46 mil 127

Lichidarea bazei tehnico — materiale, lipsa pietei de desfacere a productiei agricole, lipsa mijloacelor
financiare — iata factorii principali care au adus agricultura raionului intr-o stare deplorabila la ziua de astazi.

In ultimii ani din lipsa de irigare, a petii de desfacere si inactivitatea industriei de prelucrare, dezvoltarea
legumiculturii a fost in continuad descrestere. Astfel se prevede pana in anul 2035 marirea volumului global de
legume pe baza extinderii suprafetelor concomitent cu reanvierea sistemelor de irigatie.
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Unul din pilonii de baza a economiei este viticultura. Recolta globala de struguri in anul 2024 a fost cu
35% mai mica in comparatie cu anul 2023, constituind intre 3 si 12 tone de struguri la hectar, iar specialistii
exprima ingrijorari majore privind starea actuala a plantatiilor viticole. Din cauza temperaturilor extrem de
ridicate inregistrate aproximativ 75% din suprafetele viticole sunt afectate de stres hidric sever sau moderat, iar
doar 25% din locatii si-au mentinut 0 umiditate optima a solului. Concomitent doar pe teritoriul raionului
Causeni 82 de hectare de vita de vie au fost defrisate doar in ultimul an, iar din cele 3027 de hectare de vita de
vie din tot raionul Causeni, 1000 sunt lasate in paragina si nu sunt prelucrate de cativa ani.

Procesul de vanzare — cumparare, arendare a terenurilor, investirea mijloacelor financiare in plantarea
noilor suprafete de vii este binevenit deoarece in lant se gaseste raspunsul la multe intrebari — incepand cu
cresterea materiei prime, prelucrarea, realizarea productiei finite, atragerea unor noi investitii, crearea locurilor
noi de munca si ca rezultat eficientizarea ramurii.

Principalii indicatori ai activitatii intreprinderilor

2022 2023
) Numiir de Numir de Venit din Profit (+) Numiir de Numir de Venit din Profit (+)

Regiune de intreprinderi salariati vAnzari Pierdere (-) intreprinderi salariati vinziri Pierdere (-)

dezvoltare pani la pani la
impozitare, impozitare,

mil. lei mil. lei

RM 62608 520281 | 6120426 | 441218 63778 539032 | 636124,7 | 461454

r.Caugeni 722 5549 34515 281,2 724 5317 3467,2 241,2

Statistica teritoriald, editia 2024

Intru sustinerea si reprezentarea intereselor in relatiile cu organele guvernamentale, cercurile de afaceri
straine si sistemul relatiilor economice internationale, informarea, documentarea, promovarea, dezvoltarea,
formarea si perfectionarea, precum si evaluarea comunitatii de afaceri din Raionul Causeni, activeazd Camera
de Comert si Industrie Filiala Tighina.
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Situatia pe piata muncii ramane sd fie tensionatd, se observa un decalaj intre cerere si oferta fortei de
muncd, insuficienta crearii noilor locuri de munca, nivelul scazut de remunerare a muncii, profesionalismului si
experientel de munca celor instruifi n institutiile de invatamant.

Prin urmare, ca rezultat al implementarii Strategiei de mediu pentru anii 2024-2030 se asteapta rezultate
benefice asupra sistemului de mediu si asupra situatiei sociale, economice si de mediu din tara:

- cerintele de protectie a mediului sunt integrate in procesul de planificare si aprobare a tuturor

proiectelor de dezvoltare a activitatilor economice;

- activitatile economice cu impact asupra mediului beneficiaza de un sistem coerent si transparent de

autorizatii si sunt monitorizate mai eficient pentru a nu admite neconformitati de mediu;

- calitatea apelor de suprafata ridicata cu cel putin o clasa de calitate;

- suprafata padurilor extinsa pana la 15%;

- infrastructurd regionala de gestionare a deseurilor creata si functionala;

- masuri de gestionare in siguranta a substantelor chimice de remediere a terenurilor contaminate

implementate la nivel national,;

- tinta de reducere a emisiilor de gaze cu efect de serd pana la 70% atinsa;

2.6 Capacitati institutionale raionale
2.6.1 Managementul Serviciilor Publice

Calitatea serviciilor publice reprezintda un aspect important al performantei autoritatilor administratiei
publice si un indicator al calitatii vietii cetatenilor. Managementul serviciilor publice presupune coordonarea si
controlul acestora pentru a le face efective si eficiente in raport cu obiectivele trasate. Totusi, utilizatorii de
servicii publice din Republica Moldova devin din ce in ce mai exigenti, iar administratia publica trebuie sa tina
pasul cu noile cerinte, implementand sisteme de management al calitatii.

Astfel, putem afirma ca, in sfarsit, asigurarea calitatii serviciilor publice este perceputd ca o problema
deosebit de importanta de catre utilizatorii serviciilor publice atat in sistemul administratiei publice, cat si in
afara acestuia. Mai mult, problema calitatii serviciilor publice a facut practic obiectul tuturor programelor de
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guvernare din ultimii ani. Astfel, in Programul de Activitate al Guvernului Republicii Moldova sunt indicate
aparte urmatoarele obiective:
- extinderea serviciilor de calitate, inclusiv a celor digitale;
- imbunatatirea calitdtii serviciilor de securitate (ordine publica, securitate comunitara, situatii de
urgenta, interventii la dezastre) si a interactiunii cu cetatenii;
- sporirea accesului la servicii sociale de calitate pentru familiile si persoanele aflate 1n situatii
dificile.

La nivel local, aceasta problema, desi preceputd, nu a gasit o reflectie legislativa uniforma. Astfel, in
Legea nr.436 din 28.12.2006 ,,Privind administratia publica locala” nu avem nicio prevedere referitoare la
calitatea serviciilor publice, desi tangential aspectele legate de calitate sunt reflectate separat in unele acte
normative care reglementeaza aparte anumite servicii publice.

Astazi, insd, observam o schimbare atit a perceptiei administratiei, cat si a utilizatorilor fatd de problema
calitatii. Si functionarii publici implicati in activitati prestatoare, si utilizatorii de servicii publice devin din ce
in ce mai exigenti n acest sens. Consideram ca unul din factorii care a contribuit la schimbarea acestei atitudini
este posibilitatea relativ simpla de a vizita alte sisteme administrative (cu un alt nivel al calitatii serviciilor
publice), de a le compara cu cel existent in raionul Causeni si in consecintd, de a trage concluziile de rigoare.

Concomitent, personalul Consiliului raional este destul de abil in activitatile curente si desigur, va fi
cazul sd se enunte si abilitatile bune de operare cu Tehnologia Informatier si Comunicatiile care se prezinta
drept un punt tare pentru activitatile purtate.

2.6.2 Transparenta in procesul decizional:

Pentru asigurarea transparentei in procesul decizional cu autoritatile administratiei publice centrale si
locale si reglementarea raporturile lor cu cetatenii, Consiliul raional se conduce de actele legislative si
normative existente si asigura transparenta decizionald pe pagina web oficiala www.causeni.md.

Intru promovarea intereselor si solutionarea problemelor populatiei din raion Consiliul Raional Ciuseni,
in perioada anului 2024, si-a desfasurat activitatea in 8 sedinte - 4 ordinare si 4 sedinte extraordinare, iar in
cadrul acestor sedinte au fost examinate si adoptate in total 313 decizii, care au fost orientate spre
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imbunatatirea atat a activitdtii institutiilor, subdiviziunilor Consiliului raional cat si a conditiilor de trai a
locuitorilor raionului nostru.

Presedintele raionului, aparatul presedintelui si subdiviziunile consiliului au asigurat monitorizarea si
executarea acestor decizii. Gradul de realizare a depins de optiunile financiare, legislative cat si de factorul
uman, in primul rand de buna pregatire a angajatilor, responsabili pentru executare, cat si de gradul de
responsabilitate al fiecarui. Toate deciziile au fost adoptate, dupa consultarea comisiilor consultative de
specialitate ale consiliului si apreciem atitudinea constiincioasd a consilierilor, care nu neglijeaza lucrarile
comisiilor si s-au prezentat in sedinte ori de cate ori a fost necesar.

- 18 modificari privind bugetul raional;
- 37 alocari de mijloace financiare;
- 6 privind incheierea acordurilor

Executarea tuturor deciziilor a fost efectuatd in stransa colaborare cu subdiviziunile subordonate
Consiliului raional Causeni si autoritdtile publice locale de nivelul I. Monitorizarea executarii deciziilor
adoptate s-a efectuat in cadrul sedintelor operative, au fost organizate intruniri i grupuri de lucru unde s-au
abordat problemele ce tin de procesul de administrare a treburilor publice din raion.

2.6.3 Planificarea strategica si Management financiar:

Planificarea strategica a relatiilor publice contribuie nemijlocit si eficient la gestionarea imaginii. Un
sistem de planificare pas cu pas este esential pentru a invata cum sa fie dezvoltat un program de comunicare
eficient, iar creativitatea eficienta este mai probabil sd rezulte dintr-o planificare strategica atenta si perspicace
decat dintr-un fulger de inspiratie.

Scopul in elaborarea politicilor publice locale, implementate de catre APL si partenerii sdi, este in a
sprijini aceste politici cu respectarea drepturilor omului si a egalitatii de gen, pentru ca grupurile vulnerabile
din zonele rurale si urbane sarace sa poata beneficia, in mod echitabil, de oportunitatile de dezvoltare socio-
economica durabild. Pentru a atinge acest obiectiv, programul are doud directii principale de actiune:

- Dezvoltarea capacitatii autoritatilor publice locale de a planifica, bugeta, implementa, monitoriza si
evalua initiative de dezvoltare locald bazate pe principiile egalitatii de gen si ale drepturilor omului
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- Imputernicirea comunititilor rurale si a organizatiilor societitii civile din regiunile-tinta pentru a
putea participa activ la planificarea, implementarea si monitorizarea dezvoltarii locale si pentru a
avea acces egal la servicii publice de calitate si la infrastructura comunitatii

In perioada ultimilor 3 ani Consiliul a manifestat un interes deosebit fatd de activitatile de planificare
strategicd, si a beneficiat de finantare, incat in raion s-au desfasurat mai multe activitidti de elaborare si
valorificare a proiectelor de finantare. In aceste conditii, colectivul Consiliului si-a asumat angajamente sporite
dezvoltare.

In raionul Causeni, ca si in general sistemul financiar al localititilor din Republica Moldova, bugetul este
unul destul de auster, care se limiteaza la cele mai stringente nevoi ale raionului. Ponderea mare a decontarilor
salariale deseori nu permite decat acoperirea unor volume de lucrari minore, incat finantarea unor proiecte de
anvergura ramane a fi restanta.

Bugetul raionului este format in proportie de cca 93%, iar bugetele APL in proportie de 77% pentru
perioada analizata din transferurile de stat, conditii in care Consiliul raional cat si APL dispune de o capacitate
financiara insuficienta.

Astfel este oportuna dezvoltarea capacitatilor de accesare a fondurilor aditionale de finantare a
prioritatilor raionului prin proiecte, cooperarea cu sectorul privat in baza contractelor de parteneriat public
privat, atragerea investitorilor din tard si a celor strdini, precum si contribuirea la ridicarea nivelului de
implicare a ONG-urilor din localitate 1n atragerea surselor financiare pentru raion.

2.6.4 Ordinea si securitatea publica:

Statul de drept este obligat sa asigure ordinea publica, securitatea publica, siguranta persoanei, linistea
publicad ca valori sociale primordiale ce stau la baza organizarii si functionarii oricarui stat in cadrul caruia
ordinea de drept, disciplina, onoarea si demnitatea persoanei reprezintd valori supreme, astfel locuitorilor
raionului Causeni ordinea si securitatea publicd este garantatd de catre angajatii Inspectoratului de politie
Causeni al Inspectoratului General al Politiei.
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In perioada de 12 luni ale anului 2024 de citre IP Causeni au fost inregistrate 492 infractiuni, comparativ
cu perioada analogica a anului precedent cand au fost inregistrate 443 infractiuni, ceea ce constituie o
ascendentd a situatiei criminogene cu 49 infractiuni sau cu 11,01%.

Potrivit analizei datelor generate de sistemul informational administrat de catre STI al MAI s-a constatat
ca, din 492 infractiuni savarsite, motivul comiterii faptelor infractionale este reflectat doar la 126 cauze penale,
faptele savarsite din ceartd (36), razbunare (41), relatii familiare ( 45), lacomie(4).

Totodata, obiectul infractiunii, in cele mai multe cazuri, reprezintd banii — 55,62%, marfuri de larg
consum — 24,69%, produse agricole, animale si bauturi spirtoase — a cate 7,90% si produse de tutunarit —
4,45%.

Astfel au fost identificate 253 persoane implicate in savarsirea infractiunilor, dintre care -236 (47,96%)
barbati si -17( 3,45%) femei, iar numarul persoanelor implicate in comiterea infractiunilor este in crestere
cu 9,88%, in corespundere cu trendul general stabil al cauzelor penale inregistrate in perioada anului curent.

PERSOANE CARE AU SAVARSIT INFRACTIUNI
223

236
210

18 17
| |

2022 2023 2024

m Birbati = Femet

Infractiunile se comit preponderent de barbati, in perioada vizata ponderea acestora la 10000 de locuitori
a constituit 47,96% din persoanele care au savarsit infractiuni.
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Varsta generala de comitere a infractiunilor se caracterizeaza prin dominarea categoriei de varsta ,,30 de
ani si mai multi”, in care se incadreazd 66,52% din persoanele care au savarsit infractiuni, fiind urmata de
categoriile de varsta 25-29 ani (11,01%), categoriile de varsta 18-24 ani (21,18%) si 16-17 ani (4,23%).

VARSTA PERSOANELOR CARE AU SAVARSIT
INFRACTIUNI
148

46

22
0 10 10 B 0o o0 o0 4 4
Birbati Femei

pand la 14 ani 14-15 ani 16-17 ani 18-24 ani  ™25-29 ani 30 ani si mai mare

O componenta a criminalitatii este delincventa juvenila si este un fenomen de devianta, manifestat prin
incapacitatea unor minori/adolescenti de a se adapta la normele de conduita din societate, problema cu care se
confunda institutiile de Invatamant. Astfel la evidenta se afla 128 minori ce au savarsit diverse infractiuni si
incalcari a legii. Cel mai des au probleme de comportament copiii lasati fara supravegherea parintilor, copiii
parintii carora sunt plecati la munca peste hotarele tarii, precum si se datorata si unor cauze de ordin bio-psiho-
social.

Cei mai dificili copii sunt amplasati in Institutia Publicd Centrul Maternal ,,Profamilia din Causeni”,
Centrul Prietenos Tinerilor ,,CLEPSIDRA” Causeni si Centrul Multifunctional CONCORDIA Taraclia din
raionul Causent.
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2.6.5 Societate Civila

Intr-o societate democratici, guvernarea este doar unul dintre elementele care coexisti in tesitura
societatii, incluzand diverse institutii, partide politice, organizatii si asociatii ale societatii civile. Aceasta
diversitate este denumita pluralism si presupune existenta unor grupuri organizate si institutii, independente de
guvernare, cu legitimitate si autoritate proprie. Premise si conditii importante pentru existenta acestora servesc
dreptul la libera exprimare si libertatea de asociere.

In lumea contemporani organizarea, asocierea indivizilor in diferite organizatii a devenit o trasiturd
fundamentala a societatilor democratice, fiind cel mai eficient mijloc de participare activa a lor la viata sociala
din cadrul comunitatii si este organizata pe principiul voluntariatului, fiind independenta de autoritatile de stat.
Unul din momentele principale cand sociectatea civila se implica este cel al alegerilor electorale (educarea
electoratului, observatori la alegert).

Societatea moderna se structureaza prin trei componente:

componenta economica

componenta politica (institutiile fundamentale ale statului)

componenta societatii civile, sectorul fard scop lucrativ, care legitimeaza sau amendeaza celelate doud

componente.

Pe teritoriul raionului Caugeni sunt inregistrate cca 139 organizatii nonguvernamentale, cu diverse
domenii de activitate: mediu, tineret, sport, servicii publice, dezvoltare locala, drepturile omului, asistenta
sociald, promovarea voluntariatului, dezvoltare informationala, dezvoltarea afacerilor, sustinerea veteranilor,
s.a.

Lista ONG-urilor din raionul Causeni se anexeaza (Anexa 1).

2.7 Angajamente de finantare existente

Recunoscand faptul ca necesitatile de finantare a proiectelor de dezvoltare sunt enorme, iar resursele
publice disponibile pentru implementarea unor astfel de proiecte sunt limitate, actuala Strategie prevede un
numar restrans de prioritati cu impact maxim asupra dezvoltarii social-economice a raionului. Totusi, masurile
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incluse in Strategie pot fi implementate pe o scard mai micd sau mai largd, in dependentd de volumul de
resurse care poate fi orientat spre implementarea proiectelor raionale si de capacitatea de valorificare a

fondurilor disponibile.
Sursele de finantare:

Conform Legii nr.397 din 16.10.2003 privind finantele publice locale, bugetul raional reprezinta
totalitatea veniturilor si cheltuielilor necesare exercitarii functiilor ce sant in competenta raionului conform

legislatiei si a functiilor suplimentare delegate de Guvern.

Veniturile bugetelor locale se constituie din impozite, taxe, alte venituri prevazute de legislatie si se

formeaza din:
1) venituri generale:
- venituri proprii;

- defalcari, conform cotelor procentuale, de la impozitele si taxele de stat, stabilite prin prezenta lege;
- transferuri prevazute la art. 11 si art.12 din prezenta lege;

- granturi pentru sustinerea bugetului;
2) venituri colectate;
3) granturi pentru proiecte finantate din surse
externe.
(3) Sursele de finantare ale bugetelor locale se
formeaza din:
- operatiuni cu imprumuturi;
- operatiuni aferente vinzarii si privatizarii
patrimoniului public;
- operatiuni cu soldurile in conturile bugetului;
- alte operatiuni cu activele financiare si cu
datoriile bugetului.

evolutia veniturilor cumulate in bugetul local (2022-
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0
2022 2023 2024
[ s i MDL 572228,5 699893,5 650652,4

Pentru perioada analizatd se observa o crestere in anul 2024 a incasarilor directe si integrale cu 35,4%
mai mult fata de anul 2022, acestea avand o pondere de 20,5% din total venituri bugetare.
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Evolutia veniturilor bugetare (inclusiv mijloace bugetare, speciale, proiecte, fonduri speciale)

2022 2023 2024
Veniturile bugetare, total 572228,50 699893,50 650652,40
e incasari directe §i integrale 98567,9 116392,9 133498,5
e defalcari de la venituri generale de stat 4002,10 5052,70 6942,50

Sursa: Directia Finante

Conform Legii nr.435 din 28.12.2006 ,,Privind descentralizarea administrativa” pentru autoritatile publice

locale de nivelul al doilea se stabilesc urmatoarele domenii proprii de activitate:

- administrarea bunurilor din domeniile public si privat ale raionului;

- planificarea si administrarea lucrarilor de constructie, intretinere si gestionare a unor obiective publice
de interes raional,

- constructia, administrarea si repararea drumurilor de interes raional, precum si a infrastructurii rutiere;

- organizarea transportului auto de calatori, administrarea autogarilor si statiilor auto de interes raional;

- planificarea urbana si amenajarea teritoriului la nivel de raion, protectia padurilor de interes raional;

- sustinerea si stimularea initiativelor privind dezvoltarea economica a unitatii administrativ-teritoriale;

- elaborarea si implementarea proiectelor de constructie a gazoductelor interurbane (inclusiv a
gazoductelor de presiune medie), a altor obiective termoenergetice cu destinatie locala;

- intretinerea scolilor primare si scolilor primare-gradinite, gimnaziilor si liceelor, institutiilor de
invatamant secundar profesional, scolilor-internat si gimnaziilor-internat cu regim special, altor institutii
din domeniul invatamantului care deservesc populatia raionului respectiv, precum si activitatea
metodica, alte activitati din domeniu;

- administrarea institutiilor de cultura, turism si sport de interes raional, alte activitati cu caracter cultural

st sportiv de interes raional;

- administrarea intreprinderilor municipale de interes raional;

- contribuirea, in conditiile legii, la protejarea patrimoniului cultural si a monumentelor de for public de
pe teritoriul administrat;
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- asigurarea accesului populatiei la serviciile de biblioteca pe teritoriul administrat, in limita
competentelor atribuite de Legea nr.160/2017 cu privire la biblioteci.

Cheltuielile bugetare excutate

Indicatori bugetari 2022 2023 2024
Buget planificat 610351,0 711141,9 684406,6
Buget realizat 572228,5 699893,5 650652,4
Procentul realizarii bugetului planificat 93,8 98,4 95,1
Venituri proprii 98567,9 116392,9 133498,5
Transferuri de la stat 473660,6 583500,6 517153,9
Ponderea veniturilor proprii (%) 17,2 % 16,6 % 20,5 %
Ponderea veniturilor de la stat (%) 82,8 % 83,4 79,5 %

Sursa: Directia Finante

De mentionat ca in anul 2024 din totalul de cheltuieli realizate 383447,1 mii lei (ceea ce constituie
61,2%) au fost destinate pentru categoria invatamant (dintre care cultura — 5,7%, salarizare si invatamant —
74,9%). Pentru alte ramuri cheltuieli in anul 2024 s-au realizat in suma de 242701,9 mii lei, respectiv 38,8%.

De suportul Consiliului Raional in perioada analizata a beneficiat si APL de nivel I, dupa cum urmeaza:

nr Denumire 2023 2024

1. Mijloace financiare alocate din bugetul raional 5630,00 532,50

2. Mijloace financiare alocate din bugetul de stat 33136,2 30803,2
Total 38766,20 31335,70

Mediatizarea bugetului se face, fiind utilizate urmatoarele instrumente: pagina web oficiala a Consiliului
raional Causeni www.causeni.md
Alte surse publice de finantare:

Pentru finantarea prioritatilor prevazute de prezenta Strategie pot fi orientate si alte surse publice
disponibile. Luand in consideratie faptul, ca sursele propriii ale raionului acopera in mediu doar cca 20% din
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necesitatile de baza, autoritatile locale depinzand de transferurile de la bugetul de stat, bugetul raional nu poate
servi drept o sursa semnificativa de finantare a proiectelor de dezvoltare raionala.

Aditional, autoritatile raionale pot orienta surse din buget spre co-finantarea unor proiecte, in special in
cadrul programelor de asistentd externa unde o asemenea co-finantare este obligatorie, sau spre sustinerea
pregatirii unor proiecte prioritare (efectuarea studiilor initiale, angajarea unor consultanti, etc.).

2.8 Evolutia economiei raionului Causeni in contextul actualei crize economice

Economia contemporana este o economie de piatd mixta. In componenta ei functioneaza si se
influenteazi reciproc doui sectoare economice principale: unul public si altul privat. In cadrul acestei forme de
activitate economica piata determind alocarea resurselor materiale si financiare, volumul productiei, nivelul
preturilor, satisfacerea cererii consumatorilor s.a.

Crizele din anul 2022-2024, razboiul din tara vecind, seceta severa si preturile ridicate au continuat sa
influenteze evolutia economiei nationale, inclusiv si a raionului Causeni. Mentinerea in descrestere a cererii
interne si externe, contextul regional complicat, perturbarea lanturilor de productie si de aprovizionare cu
materie primd au diminuat productia industriald, volumul vanzarilor in comertul cu amanuntul si ridicata si
volumul investitiilor. In acelasi timp, economia a fost sustinutd de sectorul agricol, serviciile de sinitate si
asistenta sociala si serviciile de invatamant, care s-au revitalizat si au nregistrat evolutii pozitive.

Industria prelucratoare si agricultura sunt ramurile dominante in economia raionului Causeni de care in
mod direct depind veniturile bugetului si asigurarea dezvoltarii social-economice. Redresarea situatiei din
sectorul real al economiei raionului este conditionatd de dezvoltarea sectorului privat si de restructurarea
intreprinderilor, care este considerata drept actiune cheie pentru restabilirea solvabilitatii lor. Activitatea in
sectorul real al economiei se orienteaza spre dezvoltarea stabila a industriei prelucratoare, promovarea
proceselor de restructurare, reorganizare si reprofilare a intreprinderilor industriale, promovarea unei politici
financiar-fiscale si sustinerea producatorului autohton, activitatilor investitionale si de export, de dezvoltare a
micului business, ce au contribuit la inviorarea activitatii de productie, cresterea productivitdtii si
competitivitatii produselor si consolidarea mediului concurential.
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Structura sectorului antreprenorial dupa
marimea intreprinderilor
®2021 ®2022 =2023
722724
627632 638
532
86 75 74
17 17 14 3 3 4

[ | —

Micro Mici Miilocii Mari TOTAL

Astfel in perioada 2021-2023 1n raionul Causeni Sa inregistrat o crestere cu +18,8% a numarului de
microintreprinderi, o scadere cu -13,95% a intreprinderilor mici, 0 scadere cu — 17,65% a intreprinderilor
mijlocii, o crestere a intreprinderilor mari cu + 33,3%, iar la general numarul intreprinderilor a crescut cu

+13,4%.

Principalii indicatori a1 activitdtii intreprinderilor in r-ul Causeni

Indicatori Numarul de intreprinderi | Venitul din vinzari, milioane lei
2021 2022 \ 2023 2021 2022 2023

1. Agricultura, silvicultura si pescuit 127 151 147 732,95 944,24 785,31
2. Industria extractiva 1 1 1 0,86 0,58 0,32
3. Industria prelucratoare 68 74 70 422,17 511,95 638,98
4. Productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze,

apa calda si aer conditionat 3 3 2 0,01 0,09 0,38
5. Distributia apei; salubritate, gestionarea deseurilor, activitati

de decontaminare 30 25 24 21,95 23,59 26,19
6. Constructii 33 37 38 88,61 128,65 191,34
7. Comert cu ridicata si cu amanuntul; intretinerea si repararea

autovehiculelor si a motocicletelor 221 239 246 1057,32 | 1213,57 903,16
8. Transport si depozitare 44 59 65 208,15 303,86 538,17
9. Activitati de cazare si alimentatie publica 8 15 14 7,91 10,81 12,91
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10. Informatii si comunicatii 14 15 15 4,78 7,07 7,80
11. Activitati financiare si asigurari 16 14 12 31,16 96,49 106,95
12. Tranzactii imobiliare 22 25 21 38,95 32,02 36,09
13. Activitati profesionale, stiintifice si tehnice 17 27 28 5,04 9,85 11,49
14. Activitati de servicii administrative si activitati de servicii
suport 7 8 12 2,23 4,08 6,78
15. Invatamant 4 4 4 13,26 15,94 20,84
16. Sanatate si asistentd sociala 15 16 16 140,76 147,40 178,27
17. Arta, activitati de recreere si de agrement 1 2 1 0,04 0,05 0,17
18. Alte activitati de servicii 7 7 8 0,89 1,24 2,01
Total pe activitati 638 722 724 2777,03 | 3451,49 3467,14

Sursa: Directia Teritoriala pentru Statistica

Analizand veniturile totale din activitati economice in raion in perioada 2021-2023 observam ca acestea
au crescut semnificativ de la 2777,03 milioane lei la 3467,14 milioane lei si aceastea reflecta cresterea continua
in majoritatea sectoarelor economice a raionului.

Sectorul agricol reprezintd un pilon important in economia raionului, inregistrand venituri de
732,95 milioane lei in anul 2021 si este in crestere constantd pana la 944,24 milioane lei in anul 2022, iar in
anul 2023 a inregistrat o scadere majora pana la 785,31 milioane lei.

Comertul cu ridicata si cu amanuntul include si intretinerea, repararea autovehiculelor si motocicletelor
care ocupa un loc major in economia raionului cu venituri din vanzari de 1057,32 milioane lei in anul 2021.
Acest sector a inregistrat o crestere constantd in anul 2022, indicind o crestere a consumului si a activitatii
comerciale in regiune, insd in anul 2023 a scazut, inregistrand venituri de 903,16 mii lei.

Industria prelucratoare este al treilea cel mai important sector si a inregistrat venituri in perioada
2021-2023 de la 422,17 milioane lei la 638,98 milioane lei, sau o crestere cu +15,1% si reprezinta
modernizarea infrastructurii industriale si diversificarea productiei.

Industria este o componenta determinata in strategia economica a raionului. Situatia in sectorul industrial
este determinata preponderent de activitatea ramurii de vinificatie. O pondere semnificativa in economia
raionului o are sectorul agrar. Este binecunoscut faptul cd aceasta este ramura principala ca sursa de existenta,
s1 prezintd ramura principald in economia raionului cat si in intreaga republica.
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Principalii indicatori ai productiei principaleor produse industriale in r-ul Causeni

Produse industriale 2021 2022 2023
1. Nisip, mii tone 17,0 11,8 7,2
2. Carne, inclusiv carne de pasare, tone 78,2 108,4 1145
3. Faina, tone 11747 11354 1281,2
4. Nutreturi gata pentru hrana animalelor, tone 58,7 185,4 125,5
5. Piine si produse de panificatie, tone 667,9 606,6 506,1
6. Produse de cofetarie, tone 29,3 19,8 26,2
7. Vinuri natural din struguri, mii dal 595,2 508,3 584,8
8. Vinuri tari cu o concetratie de alcool de 15%, mii dal - 3,6 -

Cel mai reprezentativ sector industrial a fost industria prelucratoare, cu media de cca 95,4% din valoarea

productiei industriale pe raion, urmata de energie electrica si termica, gaze si apa (media de cca 4,4%).

Valoarea productiei industriale in preturi curente, mii lei

nr. Categorie 2022 2023
1. Industrie — total 468051 627051
2. Industria extractiva 579 322
3. Industria prelucratoare 446635 602124
4. Energie electrica si termicad, gaze si apa 20837 24605

Sursa: Sit-ul BMS statistica.gov.md

2.9 Capacitate administrativa si cooperare teritoriala, inclusiv transfrontaliera:

Analizand indicatorii principali de dezvoltare socio-economica, putem remarca faptul ca raionul Causeni
se pozitioneaza ca un raion mediu in comparatic cu celelalte raioane ale tarii. Majoritatea indicatorilor de
dezvoltare a raionului sunt sub media nationala (cu exceptia investitiilor din bugetele APL), dar superioare cu
indicatorii medii calculati pentru Regiunea de Dezvoltare Sud (cu exceptia productiei industriale).
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Raionul Causeni este unul din cele 8 raioane componente ale Regiunii de Dezvoltare Sud a Republicii
Moldova. Pe langa raionul Causeni, Regiunea de Dezvoltare Sud include urmatoarele raioane: Basarabeasca,
Cantemir, Cahul, Cimislia, Leova, Taraclia si Stefan Voda. Suprafata totald a regiunii sud este de
7.348,31 km2. sau cca. 22% din suprafata totald a tarii, iar populatia prezentd a regiunii la data de 01.01.2022
constituie 481.012 mii de locuitori, sau aproape 15% din populatia tarii.

Regiunea de Dezvoltare Sud continua sa ramana cea mai subdezvoltata regiune din tara, caracterizata de
cel mai jos nivel de urbanizare si industrializare. Totodata, regiunea este caracterizatd de cel mai jos nivel al

ratei de ocupare a populatiei si cel mai mic salariu mediu printre toate celelalte regiuni din tara.

Dinamica evolutiei Regiunii de Dezvoltare Sud

nr. Indicatori Media pe tara Peste media nationald Sub media nationala
(fara Chisindu) | UTA Gagauzia centru nord sud
1. | Populatia prezenta -4.6% -3.9% - 3.8% -5.1% - 5.6%
2. | Numar de agenti +33.3% + 35% + 40% + 28% + 30%
economici
3. | Cifra de afaceri a +138.8% +170% +193% + 100% +92%
agentilor economici
(in preturi curente)
4. | Numir de salariati +19.3% +27% +27% +13% +10%
5. | Volumul comertului cu
amanuntul(in preturi +39.5% + 53% + 82% + 4% +19%
curente)
6. | Investitii in capital fix + 185.3% + 277% + 216% + 102% + 146%
(in preturi curente)
7. | Volumul productiei +47.0% +51% + 64% + 36% +37%
industriale (livrate in
preturi curente)
Sursa: Strategia Nationald de Dezvoltare Regionala a Republicii Moldova (2022-2028)
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O sursd importantd de finantare a proiectelor de dezvoltare raionald este asistenta acordatd de donatori
externi, atat prin programele de cooperare cu Guvernul Republicii Moldova, céat si prin programe disponibile
autoritatilor regionale si locale, iar cooperarea cu partenerii de dezvoltare este esentiald pentru succesul
proiectelor majore din economia tarii.

Contributiile financiare si suportul tehnic oferite de acesti parteneri ajuta Ministerul Infrastructurii si
Dezvoltarii Regionale sa realizeze un numar mai mare de proiecte orientate spre dezvoltare.

Prin intermediul proiectelor de asistentd externa, conditiile de viata ale cetdtenilor se imbunatatesc,
capacitatea tarii de a accesa fonduri europene creste, iar accesul Republicii Moldova la alte resurse financiare
devine mai facil. Atractia fondurilor externe este cruciald pentru implementarea proiectelor incluse pe agenda
Guvernului, deoarece bugetul anual al statului nu poate acoperi toate nevoile existente.

Domeniile proiectelor de asistenta externa implementate de Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii
Regionale sunt orientate la Infrastructura de transport; Transport; Urbanism, constructii si locuinte; Apa
si sanitatie; Dezvoltare regionala si locala.

Pentru imbunatatirea nivelului de trai al cetatenilor in raionul Causeni au fost initiate proiecte de asistenta
externa care vizeaza construirea si renovarea spitalelor, modernizarea si repararea scolilor, precum si sprijinul
acordat pentru dezvoltarea economica, ect... De asemenea, proiectele contribuie la sporirea nivelului de
securitate nationalad si combaterea dezinformarii.

Astfel, urmeazad a mentiona implimentarea urmatoarelor investitii in infrastructura:

nr. Proiecte implimentate Cost proiect Implimentat de Finantare

1. | Conservarea si restaurarea Bisericii 1.068.000,0 dolari SUA | Sprijinul financiar al | Fondul Ambasadorilor
,, Adormirea Maicii Domnului” din Ambasadei S.U.A.1n | S.U.A. pentru
Causeni (Monument istoric de importanta nationala Republica Moldova Salvgardarea
din sec. XVI-XVIII) Culturala.

2. | Modernizarea statiei de epurare a apelor 73 458 760 lei Consiliul raional Fondul National de
uzate din orasul Causeni cu capacitate Causeni prin Dezvoltare Regionala
5000m?3/24h si constructia sistemului de intermediul ADR Sud | si Locala
epurare in sectorul ,,Causenii Vechi”.
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3. |, Imbunatitirea calitatii educatiei” (Reteua 1.083.424 dolari SUA | Ministerul Educatiei si | Programul Natiunilor
Scolilor Model) Reconstructia si Cercetarii Unite pentru
modernizarea Liceul Teoretic ,,Mihai Dezvoltare, cu
Eminescu” din or.Causeni sprijinul financiar al

Poloniei

4. | “Reparatia capitala a salii de sport a 1924014 lei Consiliul raional Oficiului Inaltului
Liceului Teoretic “Alexei Mateevici” Causeni Comisariat al
situat pe str.Alexei Mateevici, nr.1, Natiunilor Unite
or.Causeni” pentru Refugiati

(UNHCR Moldova)

Un alt obiectiv realizat tine de elaborarea, negocierea, promovarea si incheierea acordurilor de colaborare
cu partenerii de dezvoltare, astfel fiind remise scrisori de intentie catre Deutsche Gesellschaft fiir
Internationale Zusammenarbeit (Gl1Z) GmbH (Oficiul GIZ Moldova), United Nations Development
Programme (PNUD in Republica Moldova), Oficiului Inaltului Comisariat al Natiunilor Unite pentru Refugiati
(UNHCR Moldova), ect...., iar pentru o colaborare eficientd in diverse proiecte comune de cooperare au fost
remise scrisori de cooperare si infratire In Romania catre judetele Cluj, Maramures, Neamt,Vaslui, Suceava,
Brasov, lasi, ect... astfel in urma semnarii la 07.04.2022 a Acordului de cooperare intre judetul Neamt din
Romania si Consiliul raional Causeni a fost primitda finantare in cadrul proiectului,,Monumentul Stefan cel
Mare si Sfant, or. Causeni, Piata publica centrald de la intersectia strazii A. Mateevici si Pacii” (8416434,50 lei
achitat de Consiliul raional Causeni si 2357200,40 le1 achitat de Consiliul judetean Neamt).

Alt aspect al cooperarii teritoriale este proiectul implementat de Agentia de Dezvoltare Regionald Sud in
parteneriat cu Consiliul raional Causeni, deschiderea Filialei Causeni a Zonei Economice Libere (ZEL) Balti
cu finantare din Fondul National de Dezvoltare Regionala (FNDR). Prin realizarea acestui proiect preconizam
sa cream conditii pentru dezvoltare economica in sudul tarii, construind retele si comunicatii noi, drumuri de
acces si oferind posibilitate agentilor economici din Causeni si Stefan Voda sa-si extinda afacerile. Totodata,
aceastd zond economica liberd este si un model de parteneriat intre administratiile publice locale de nivelul
I s1 II care vor putea initia proiecte economice durabile.
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Cooperarea transfrontalierd in cadrul Uniunii Europene si tdrile candidate a evoluat treptat de la
abordarea problemelor comune si cooperarea socio-culturald, la dezvoltarea de strategii comune in scopul
exploatarii potentialului comun. Ulterior, cooperarea s-a dezvoltat la nivel de proiect pentru a acoperi
pregatirea s1 implementarea programelor Uniunii Europene care sprijind cooperarea transfrontaliera in statele
membre. Reglementarile si liniile directoare ale Uniunii Europene au impus existenta unei structuri necesare
pentru dezvoltarea de programe transfrontaliere si pentru managementul implementarii acestor programe, astfel
Consiliul Raional Causeni a aderat la Asociatia “Euroregiunea Siret- Prut- Nistru” (infiintata 1a18.09.2002) ca
membru observator, aceasta fiind o formd de conlucrare a administratiilor publice din Romania si Republica

Moldova.

Investitii atrase in raion in perioada 2022 — 2024 se anexeaza (Anexa 2).

3. Administratia
3.1 Consiliul Raional Causeni

In conformitate cu prevederile Legii nr.436 din 28.12.2006
,Privind administratia publicd localda” Consiliul raional este
autoritatea reprezentativa si deliberativa a populatiei raionului si se
compune din consilieri alesi in conditiile Codului electoral, iar
numarul de consilieri se stabileste in functie de numarul de locuitori
ail raionului la data de 1 ianuarie a anului in care au loc alegerile.
Astfel, Consiliul raional Causeni este constituit din 33 consilieri
alesi in urma alegerilor locale generale din 05.11.2023, constituit din
11 femei (ceea ce constituie 33,3%) si 22 barbati (66,7%), persoane
cu venit mediu.

reprezentarea gender CRC
11; 33%I

| O barbati lfemei|

\_22; 67%

Consiliul raional se intruneste in sedinte ordinare o data la 3 luni precum si se poate intruni in sedintd
extraordinard, cu ordinea de zi propusa, ori de cate ori este necesar, la cererea presedintelui raionului sau a cel

putin o treime din numarul consilierilor alesi.
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Dreptul de initiere a proiectelor de decizii ale Consiliului raional apartine consilierilor. Propuneri vizavi
de elaborarea unor decizii poate face si presedintele raionului si participa consultativ la intocmirea deciziilor,
de comun acord cu consiliul raional.

Votul consilierilor este individual si nu poate fi transmis altei persoane. Votul poate fi deschis sau secret,
in cazul votarii deschise, consilierii 1si exprima votul public prin ridicarea mainii, prin apel nominal sau prin
alte mijloace electronice.

Sedintele Consiliului raional sunt publice, cu exceptia celor inchise si pot fi transmise in direct la

posturile publice nationale si locale de radio si televiziune si pe paginile oficiale a Consiliului raional Causeni
in conformitate cu prevederile Codului serviciilor media audiovizuale si ale Legii nr.239 din 13.11.2008
privind transparenta in procesul decizional.

3.2 Raionul Causeni

Sub aspect teritorial-administrativ populatia raionului este amplasata in 48 localitati, inclusiv 2 orase.

Lista primariilor din raionul Causeni

nr Unitatea administrativ-teritoriala nr Unitatea administrativ-teritoriala
1 or .Causeni 15. s. Hagimus
2 or. Cainari 16. s. Opaci
3 com. Baccealia 17. com. Pervomaisc
4 com. Baimaclia 18. s. Plop Stiubei
5 s. Chircaiesti 19. s. Saifi
6 s. Ciuflesti 20. s. Salcuta
7 com. Chircaiestii Noi 21. s. Taraclia
8 s. Cirnateni 22. s. Tanatari
9 com. Cirnatenii Noi 23. com. Tanatarii Noi
10 s. Copanca 24. s. Tocuz
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11 com. Coscalia 25. com. Ucrainca
12 com. Firladeni 26. s. Ursoaia

13 com. Gradinita 27. com. Zaim

14 s. Grigorievca

Presedintele raionului este asistat de vicepresedinti. Numarul vicepresedintilor se stabileste de consiliul
raional, in functie de numarul locuitorilor din raion si sunt alesi de consiliul raional la propunerea presedintelui
raionului. Raionul Causeni are 3 vicepresedinti, barbati.

Presedintele raionului poate indeplini si alte atributii prevazute de legislatia in vigoare sau incredintate de
catre Consiliul Raional si este asistat in activitatea sa de un aparat, care se afla in subordinea sa, majoritatea
personalului fiind femei (in proportie de 55% femei / 45% barbati).

Lista subdiviziunilor

Subdiviziune/sectie/serviciu

Directia Finante

Directia Educatie, Cultura, Tineret, Sport si Turizm

Sectia Contabilitate

Sectia Administratie Publica Locala

Sectia Agricultura, Relatii Funciare si Cadastru

Sectia Economie, constructii si Infrastructura

Serviciul Resurse si Asigurarea Durabilitatii Investitiilor

Serviciul Resurse Umane

Serviciul Juridic

Serviciul raional Arhiva

Lista serviciilor desconcentrate in raionul Causeni se anexeaza (Anexa 3).
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4. Dezvoltarea economica;:

4.1 Fondul funciar, managementul resurselor de sol in agricultura

Conform informatiei din Cadastrul funciar conform situatiei la 01.01.2025, suprafata totala a terenurilor
raionului Causeni constituie 131058,4 ha, inclusiv: terenurile satelor si oraselor 11289,23 ha; terenuri cu
destinatie agricold - 97036,67 ha; terenurile destinate industriei, transportului, telecomunicatiilor constituie
1415,39 ha; terenurile destinate protectiei naturii, ocrotirii sanatatii, activitatii recreative, terenurile de valoare
istorica culturala, terenurile zonelor suburbane si verzi constituie 5,47 ha; terenurile fondului silvic constituie
16 374,81 ha; terenurile fondului apelor constituie 3 490,18 ha; terenurile fondului de rezerva constituie
1442,65 ha.

Suprafata totala a terenurilor
= Terenurile satelorsioraselor
11289,23 1415,39

Terenurile destinate
industriei,transportului si
telecomunicatiilor

97036,67

\ I Terenuri cu destinatie agricola
5,47

Terenuri destinate protectiei naturii,
ocrotirii sanatatii, de valoare istorica

1427,66 3490,18 16374 81 culturald, ect...

= Terenurile fondului silvic

Terenurile fondului apelor

Structura suprafetelor terenurilor raionului dupa forma de proprietate se prezinta astfel:
- terenuri proprietate publica a statului-19427,54 ha-14,82%;

- terenurile proprietate publica a Unitatilor Administrativ- Teritoriale-24430,7 ha-18,64%;
- terenurile aflate 1n proprictate privata-87200,19 ha-66,53%.
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In urma activitatii economice a persoanelor fizice si juridice, modificarilor, schimbarilor si precizarilor in
suprafata categoriilor de terenuri au avut loc urmatoarele schimbari, care se reflectd in tabelul de mai jos:

Categorii de terenuri in hotarele UAT, ha

Suprafata, ha Structura %
Denumirea categoriilor de terenuri
la 01.01.2024 | la 01.01.2025 devieri 01.01.2024 | 01.01.2025
I. Terenuri cu destinatie agricola 97055,67 97036,67 X 65,78 74,05
Il. Terenurile satelor,oraselor, municipiilor 11289,23 11289,23 X 8,47 8,61
I11. Terenurile destinate 1415,39 1415,39 X 1,07 1,07
industriei,transportului,telecomunicatiilor
si cu alte destinatii speciale
IV. Terenurile destinate protectiei naturii, 5,47 5,47 X 0,04 0,04
ocrotirii sandtatii, activitatii recreative,
terenurile zonelor suburbane si ale
zonelor verzi.
V. Terenurile fondului silvic 16374,81 16393,81 X 12,49 12,49
VI. Terenurile fondului apelor 3490,18 3490,18 X 2,66 2,66
VII. Terenurile fondului de rezerva 1427,66 1427,66 X 1,08 1,08
VIII. Total terenuri: 131058,68 131058,43 -0,021 100 100

Sursa: Cadastrul funciar, Raionul Causeni la 01.01.2025

La 01 ianuarie 2025 terenurile agricole au constituit 97036,67 ha sau 74,05 din total suprafete. Structura

terenurilor agricole se prezinta astfel:

Suprafata,ha Structura,%
Categoriile terenurilor
la 01.01.2024 la 01.01.2025 devieri 01.01.2024 01.01.2025
Teren arabil 72288,5 72288,5 X 74,48 74,48
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Plantatii multianuale 8824,82 8824,82+10,48 X 9,09 9,09
- livezi 4327,34 4238,62+11,93 X 4,45 4,36
- Vii 3479,1 3453,52+42,18 X 3,58 3,55

Pasuni 11978,2 11978,2 X 12,34 12,34

Total terenuri agricole: 97055,67 97055,67 100 100

Sursa: Cadastrul funciar, Raionul Causeni la 01.01.2025

4.1.1 Agricultura

Pornind de la nevoile de dezvoltare legate de procesele agricole, pietele de desfacere si de implicarea
comunitatii in dezvoltarea agricolad se definesc patru obiective strategice generale, care urmaresc consolidarea
potentialului sectorului agricol la schimbarile climatice, promovarea practicilor agricole inteligente, eficiente si
durabile, dezvoltarea pietei locale si sporirea potentialului de export, precum si sustinerea unei dezvoltari

socioeconomice sustenabile. (Obiective trasate in Strategia nationald de dezvoltare agricold si rurald pentru anii 2023-2030, aprobate prin H.G. nr.56 din
17.02.2023).

Analizand structura intreprinderilor agricole din punct de vedere a Clasificatorului Activititilor din
Economia Moldovei putem constata urmatoarele specializari ale agriculturii raionului Causeni:

- Cultivarea plantelor din culturi anuale (cereale, plante leguminoase, legume, etc) in care activeaza cele
mai multe intreprinderi agricole cca 56%, care asigura cca 56% din totalul locurilor de munca generate de
sectorul agricol si inglobeaza circa 76% din cifra de afaceri a raionului;

- Cultivarea plantelor din culturi multianuale (semintoase, samburoase, struguri, capsuni, plante aromatice
etc) in care activeaza 17% din totalul intreprinderilor agricole, care asigura cca 3% din totalul locurilor de
munca generate de sectorul agricol si inglobeaza circa 4% din cifra de afaceri a raionului.

- Cresterea animalelor (bovine de lapte, porcine, ovine si caprine, pasari) in care activeaza cca 14% din
totalul intreprinderilor agricole, care asigura cca 13% din totalul locurilor de munca generate de sectorul
agricol si inglobeaza circa 11% din cifra de afaceri a raionului;
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Este important de mentionat ca la nivel de raion, activeaza peste 165 de Agenti Economici din domeniul

Agricol cu diferite forme de organizare, dupa cum urmeaza:

- 139 SRL agricole;
3 Societati pe Actiuni agricole;
15 Cooperative de productie agricole si 4 Cooperative de intreprinzator;
2 Intreprinderi Individuale agricole;
4 institutii de cercetari stiintifice si de invatamant;
1 sector de incercari a soiurilor de plante;
1 manastire, alte organizatii(institutii) de cult.

Suprafata totala a intravilanului localitatilor constituie 11289,23, inclusiv a localitatilor urbane este de
575,69 ha si a localitatilor rurale este de 2909,54 ha.

In contextul dezvoltarii domeniului agricol si atragerii investitiilor se pun in circuitul agrar terenurile

ulterior degradate prin defrisarea si infiintarea plantatiilor multianuale, iar informatia se prezinta astfel:

- sadite terenuri cu plantatii multianuale pe 3189,7 ha (inclusiv soiuri tinere infiintate care nu sunt pe
rod 191 ha, specii semintoase 921 ha, specii saimburoase 1396 ha, specii nucifere 621 ha, arbusti
fructiferi 60,7 ha).

- sadite terenuri cu plantatii viticole pe 3719,25 ha, (inclusiv soiuri tinere infiintate care nu sunt pe
rod 443 ha, soiuri pentru vin 1268 ha, soiuri pentru masa 950 ha).

- Suprafete infiintate 168,50 ha (inclusiv plantatii viticole 74,022 ha, plantatii pomicule 94,48 ha).

- Suprafete defrisate 182 ha (inclusiv plantatii viticole 44,98 ha, plantatii pomicule 137,02 ha).

In raionul Causeni existd 49 intreprinderi de producere din domeniul agroindustrial pe diverse domenii si
anume: procesarea fructelor, legumelor si pomusoarelor — 5; intreprinderi de morarit — 6; oloinite — 9; depozite
frigorifice — 16; elevatoare de depozite de ceriale — 6; brutarii - 6 .

Infrastructura si serviciile de suport pentru agriculturd sunt reprezentate de sase asociatii. Pentru
promovarea intereselor producatorilor agricoli, pe teritoriul raionului sunt inregistrate si activeaza 3 structuri
asociative ale producatorilor agricoli.
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4.1.2 Industria alimentara

Dat fiind faptul ca raionul Causeni este cu un specific agrar, industria alimentard reprezintd un sector
cheie pentru dezvoltarea raionului, iar avand la baza o analiza ampla a tendintelor de dezvoltare per fiecare
categorie a industriei alimentare, devine posibila elaborarea unei strategii eficiente pentru dezvoltarea durabila
a acestui sector, ceea ce ar facilita dezvoltarea afacerilor, de la cele mici si mijlocii, pana la acele mari.

In scopul sprijinirii producitorilor autohtoni, promovarii produselor fabricate in raionul Causeni si a unor
oportunitdti de colaborare pentru antreprenori, agentii economici din raionul Causeni participa la expozitia
nationald ,,Fabricat In Moldova” unde au posibilitatea de promovare a produselor in fata unui public larg,
inclusiv parteneri comerciali si investitori, de atragere a vizitatorilor din diverse sectoare ale economiei,
posibilitatea de a prezenta cele mai noi produse, tehnologii si inovatii dezvoltate in cadrul afacerii precum si
contribuirii active la promovarea produselor locale si sustinerea dezvoltarii economiei nationale, incurajand
consumul de produse fabricate in tara.

Raionul Causeni are o traditie vinicold puternica, cu mai multe unitati de productie care procescaza
struguri locali pentru a produce vinuri. Aceasta este una dintre cele mai reprezentative ramuri ale industriei
locale, avand potential pentru export. Mai multi fermieri din raion depind in mare parte de veniturile generate
de comercializarea strugurilor.

Suprafata plantatiilor viticole in raionul Causeni este de circa 3537,88 mii hectare, dintre acestea 1,3 mii
hectare sunt soiuri de masa. Anual se recolteaza cca 4,8 mii tone de struguri de masa. Cultivarea strugurilor
este asiguratd de cateva mii de gospodarii taranesti mici (1-3 hectare) si cateva zeci de producatori mai mari
(10 — 50 hectare).

Principalele provocari si oportunitati ale ramurii de cultivare strugurilor de masa sunt:
- Fermierii (in special cei mici) au nivel scazut de cunostinte si abilitati limitate in domeniul
tehnologiilor intensive de cultivare, depozitare si pastrare a strugurilor pentru comercializare
(pentru productivitate mai mare si aspect estetic mai atractiv);
- Fragmentarea excesiva a producatorilor agricoli, creeaza impedimente in procesul de marketing si
accesibilitate pe piete mai avansate (UE);
- Exista constrangeri sistemice privind accesul la sursele de apa pentru irigarea podgoriilor;
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- Exista deficit de servicii de sortare si ambalare a strugurilor pentru pietele avansate.

Astazi este necesar de a orienta agentii economici spre directiile strategice de dezvoltare a agriculturii
mondiale, cum ar fi producerea biocombustibilului si altor tehnologii de obtinere a resurselor energetice
alternative.

Lista intreprinderilor agro-industriale din raionul Causeni se anexeaza (Anexa 4).

4.1.3 Industria mestesugurilor

Mestesugurile populare au cunoscut o dezvoltare continua in stransa legatura cu dezvoltarea comunitatii
si a vietii traditionale. Din momentul in care viata traditionald a intrat in disolutie, mestesugurile au urmat
aceeasi traiectorie. Unele dintre ele au disparut, altele au trebuit sa se adapteze, aceasta fiind principala
caracteristica generala a mestesugurilor populare nu doar in raionul Causeni dar si pe intreg teritoriul
Republicii Moldova. Fenomenul este extrem de vizibil in targurile rurale, unde se poate remarca cu usurinta
inlocuirea produselor mestesugaresti cu produse industriale, fabricate in serie, de multe ori mai ieftine si mai
durabile.

Avand in vedere toate aceste argumente, comparativ cu un secol in urma numarul mesterilor populari s-a
redus de la cateva sute la cateva zeci. Daca inainte, mesterii deserveau si asigurau necesarul cotidian si pur
utilitar al comunitatilor rurale, astidzi, produsele acestora au o destinatie decorativa si turistica.

Activitatea mesterilor populari este coordonatd de ,,Uniunea Mesterilor Populari din Moldova” insa
activitatea acesteea nu cuprinde si nu gestioneaza toti mesterii populari, iar in teritoriu se preocupa Sectia de
Cultura a Consilui Raional, care coordoneaza activitatea Centrelor de mestesuguri si artizanat sau valorifica
potentialul mestesugaresc in cadrul unor evenimente culturale regionale, nationale si locale.

Originalitatea fiecarui popor se caracterizeaza prin potentialul creator, care i1 gaseste expresia in cultura
materiald si spirituald. Un loc aparte in aceasta cultura il ocupa mestesugurile populare.

Raionul Causeni se prezintda ca unul interesant din punct de vedere mestesugaresc, iar de lucrarile
mesterilor populari se bucura de 0 mare popularitate locuitorii si oaspetii raionului, astfel putem mentiona
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29 persoane cu diferite indeletniciri precum: Crosetare, brodarie, tesutul, prelucrarea artistica a lemnului,
pictura si sculptura, lucrul in panuse si impletitul in paie, ect...

Localitatile in care se regasesc mesteri sunt: or.Cainari si Causeni, S.Sditi, S. Zaim, S.Cirndtenii Noi,
s.Pervomaisc, s.Coscilia, s.Baimaclia, s.Tanatari ect...

Mesterii populari din raionul Causeni

nr. Nume, prenume Tipul mestesugului posedat Locul de activitate
1. [Tocan lon Prelucrarea lemnului s.Zaim
2. |Capita Sergiu Prelucrarea lemnului s.Tanatari
3. |Sava Serghei Pictura si sculptura or.Cainari
4. |Sava Feodosia Crosetare, broderie, tesutul or. Cainari
5. |Sava Alexandru Lucrari in lemn or.Cainari
6. \Josan llie Pirografie s.Tanatari
7. |Cioban Nadejda Crosetare, broderie, tesutul or.Cainari
8. |Luca Veaceslav Prelucrarea lemnului or.Cainari
9. |Costin Larisa Crosetare or.Causeni
10. |Donoi Oxana Crosetare or.Cainari
11. |Breahna Nina Crosetare S.Chircaiestii Noi
12.  |Bobina Eudochi Crosetare S.Chircaiestii Noi
13. Rata Elena Broderie s.Coscalia
14. |Riscan Nadejda Crosetare s.Coscalia
15.  |Popescu Gheorghe Prelucrarea lemnului s.Pervomaisc
16. |Neiceva Olga Crosetare s.Constantinovca
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17. |Neicev Valeriu Prelucrarea lemnului s.Constantinovca
18. |Lupan Liuba Broderie s.Sait

19. |Cires Alexandra Pictarea icoanelor s.Cirnatenii Noi
20. |Veste Maria Crosetare s.Cirnatenii Noi
21. |Rodica Baltag Biser s.Cirnatenii Noi
22. |Ceban-Lungu Tatiana Brodatul si tesutul s.Baimaclia

23. [Tocan lon Prelucrarea lemnului s.Zaim

24. | Bumbu Semion Prelucrarea metalului or.Cainari

25. |Ropot Parascovia Lucrul in panuse, impletitul in paie or.Cainari

26. [Rusu Maria Broderie or.Cainari

27. |Balan Elena Tesutul or.Cainari

28. |Ursu Aliona Broderie or.Cainari

29. Baipan Nina Broderie, crosetare or.Cainari

In raion activeaza 2 centre de mestesuguri.

nr

Denumirea centrului (atelierului)

Localitate

Genul/genurile de activitate

Conducator

Centrul de mestesugarit artistic
traditional ,,Zestrea Neamului”

or. Cainari

Promova in rdndul comunitatii cultura
traditionala, elemente ale patrimoniului
material si imaterial, cultivarea
dragostei pentru traditii si pentru
frumos, dezvoltarea abilitatilor artistice
de comunicare culturala, de informare
st de socializare, interesul pentru
mestesugurile populare, formarea
gustului pentru frumosul autentic,

Sava Fedosia
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calitatea activitatilor realizate
2. Centrul de mestesugarit artistic or. Cainari Port popular, crosetare, brodare, cusut | Ciobanu Nadejda
traditional ,,Nadejda” Rusu Maria

Totodata cu dezvoltarea industrii urbane in viata satului moldovenesc patrund noi materiale, unelte, tesaturi,
coloranti, obiecte de uz casnic, produse alimentare, care au contribuit la transformarea si pierderea multor forme de
activitate traditionald si inlocuirea lor cu produse industriale. Drept urmare in multe sate s-a redus alesul
covoarelor, broderia costumului, coptul piinii, colacilor, uscatul fructelor, pregatirea mezelurilor in conditii de
casd. S-a redus mestesugul de confectionare a vaselor de ceramica, impletitul din salcie, papura, paie, si a.
In decorul locuintelor tot mai mult patrund obiecte standardizate produse de fabrica (mobilier, tesaturi, covoare
etc.).

Astazi mestesugurile populare merita sa devina noi directii economice strans legate de materia prima
locald obtinutd din agricultura, pastorit s.a., folosind resursele naturale, bratele de munca libere pentru a
indestula cerintele si gusturile pietii contemporane.

Marele interes fatd de mestesugurile populare este motivat nu numai de aprecierea obiectiva a valorilor
vitale, estetice si etice, dar si din cauza unei crize ecologice legate de pierderea capacitatilor de creatie, de
valorificare a bunurilor materiale, de sldbirea continuitatii intre generatii si destramarea patrimoniului tehnico-
cultural si etnic al poporului.

4.1.4 Infrastructura rutiera

Reabilitarea si constructia infrastructurii drumurilor publice constiuie unul dintre principalele obiective
strategice pentru dezvoltarea social-economica a raionului Causeni.

Reteaua de drumuri publice de interes raional constituie 111,454 km fizici, din care cu imbracaminte din
beton asfaltic 62,28 km, pietruite 33,574 km si de pamant 15,60 km si cuprinde 1 traseu de drum national, cu
functie de international Chisinau — Ucraina si trasee de drumuri locale.
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S.A. ”Drumuri-Causeni” este una din cele 12 intreprinderi de stat din tara, specializatd in consructia,
reparatia si intretinerea drumurilor si deserveste drumurile publice nationale din zona ce cuprinde sectoarele
Causeni, Stefan Voda si Cainari, iar dotarea companiei cu un numar suficient de tehnica, masini si utilaje da
posibilitatea sa execute lucrari de intretinere, reparatii de anvergura si complexitate mai mare decit in trecut.

In context urmeazi de mentionat ci, cu suportul Administratiei de Stat a Drumurilor in an.2024 sa
inceput implimentarea proiectului ,,Reparatia drumului R-26 Bender - Causeni — Cimislia” care are 0 lungime
de 7,379 km si face parte din proiectul de reparatie capitala a drumului, cu o lungime totala de 22,5 km.

In cadrul proiectului sunt planificate lucriri de reabilitare a sistemului rutier, reparatia a 12 podete,

amenajarea a 5843 metri patrati de trotuare, montarea bordurilor, amenajarea a 32 de intersectii minore,
precum si constructia acceselor necesare. De asemenea, proiectul prevede instalarea a 236 de indicatoare
rutiere, montarea a 4297 metri liniari de parapet pictonal, aplicarea marcajului rutier si altele.
Valoarea totalda a contractului este de 153 695 587,96 lei bani alocati din mijloacele Fondului Rutier, iar
finalizarea lucrarilor este estimatd pentru luna august 2026. Sectorul mentionat face parte dintr-un coridor
rutier de importanta strategica, care asigura conexiunea dintre Punctele de Trecere a Frontierei Tudora, Palanca
s1 zona de sud a tarii.

Pe granita cu Republica Ucraina, raionul Causeni are un punct vamal de control si trecerea frontierei prin
s. Saiti, iar pe granita cu regiunea Transnistreana: punct de control prin s. Hagimus.

4.1.5 Infrastructura feroviara

Infrastructura transportul de calatori si marfa pe calea ferata din Republica Moldov este parte a fostelor
retele sovietice, iar lungimea totala a retelei de cale ferata administrata de intreprinderea de Stat ,,Calea Ferata
din Moldova” este de 1.232 kilometri din care 1.218 km reprezintd ecartament larg (1.520 mm) si 14 km
cu ecartament normal (1435 mm). Pe cdile ferate se circuld cu o viteza de pana la 90-100 de km/h, pe multe
portiuni viteza maxima fiind de 60-70 km/h.

Trecerea de la economia socialistd la economia de piata a produs schimbari economice importante, cu
efecte imediate asupra transporturilor, iar urmare pierderii filialelor sale din Tiraspol si Rabnita, precum si a
nodului feroviar Tighina in august 2004, IS ,,Calea Ferati din Moldova” a recurs la construirea unei linii
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secundare de cale ferata, Revaca—Cainari, cu 0 lungime de 45 kilometri. Astfel s-a inlesnit efectuarea traficului
de marfuri si calatori ocolind zona de conflict.

In raionul Causeni sunt 5 statii de cale feratd: Gara feroviara din or.Causeni, gara din or.Cainari, statiile
din localitatile Hagimus, Zaim si Chircaiesti, iar pe granita cu Regiunea Transnistreana are un punct de control
si trecerea frontierei pe cale ferata, prin or. Bender.

Prezenta caii ferate pe teritoriul raionului este un mare avantaj, mai ales ca face legatura intre Regiunea
de dezvoltare sud, orasele Basarabeasca si Reni.

Gradul de uzura al sistemului de cai ferate sporeste in fiecare an. Lucrari de mentinere si extindere a
sistemului se realizeaza in dependenti de bugetul disponibil al IS ,,Calea Ferata din Moldova”.

In scopul cresterii capacititii feroviare, reducerii timpului de calitorie si aducerii caracteristicilor
infrastructurii feroviare in conformitate cu standartele si reglementarile europene existente in prezent de catre
compania Temirzhol Zhondeu din Kazahstan se efectuiaza lucrari in cadrul proiectului de restructurare a cailor
ferate din Moldova in valoare de peste 150 de milioane de euro, este finantat de Banca Europeana pentru
Reconstructie si Dezvoltare, Banca Europeana de Investitii si Uniunea Europeand si vizeazd imbunatétirea
infrastructurii feroviare s1 modernizarea materialului rulant, ceea ce va imbunatati eficienta si siguranta
transportului feroviar de-a lungul coridorului feroviar din sudul Moldovei.

Reconstructia cdii ferate pe tronsonul Bender-Causeni-Basarabeasca-Etulia-Giurgiulesti, cu o lungime
totala de 233 km. este programata pentru finalizare in 2025.

Aceasta este cea mai aglomerata sectiune a caii ferate din tard, asigurand tranzitul marfurilor din Romania
s Ucraina.

Proiectul prevede reparatii majore pe aproximativ 80 de kilometri si reparatii curente pe aproximativ
153 de kilometri de cale ferata. Odata ce proiectul va fi finalizat, restrictiile de greutate si viteza vor putea fi
ridicate. Pentru trenurile de marfa, viteza va creste la 90 km/h, iar pentru traficul de calatori viteza trenurilor ar
putea creste la 120 km/h.
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4.1.6 Servicii de furnizare a apei. Sistemul de canalizare.

Republica Moldova aflata in procesul de negociere a Acordului de Asociere la Uniunea Europeana (UE),
si-a asumat o serie de angajamente in mai multe domenii pe baza alinierii legislatiei si standardelor nationale la
legislatia si standardele comunitare, precum si dezvoltarea sectorului alimentare cu apa si sanitatie, crearea
cadrului necesar pentru asigurarea graduala pana in anul 2028 pentru toate localitatile, contribuind astfel la
imbunatatirea sanatatii, demnitatii si calitatii vietii si la dezvoltarea economica a tarii.

Domeniul serviciilor publice de alimentare cu apa si canalizare a suferit transformari esentiale in ultimii 5
ani din punct de vedere atat tehnic, cat si organizatoric, iar legislatia comunitara in domeniul alimentarii cu apa
si sanitatiei poate fi realizata numai prin investitii mari in infrastructura.

Raionul Causeni gestioneaza 0 retea de distributie a apei de 713 km, iar 1n infrastructura de alimentatie cu
apa s-au efectuat investitii in suma de 234,2 mil.lei.

Conform datelor statistice ne arata ca, in mediul urban, aproximativ 90% din populatie se aprovizioneaza
cu apa din retele publice, in timp ce in zonele rurale, mai mult de 30% dintre gospodarii utilizeaza fantanile ca
sursa de apa potabila.

Debitul de apa potabild de care dispune raionul este suficient pentru indestularea cerintelor zilnice. In
mediu, pe cap de locuitor zilnic revine circa 60-70 1 de api, media pe republici fiind de circa 100 1. In anii
secetosi, majoritatea fantanilor din localitati seaca, iar apa din majoritatea fantanilor este poluata.

Principalele probleme legate de calitatea apei potabile din raion sunt influentate de factori geologici,
economici si de infrastructurd. Poluarea industriala si agricold, utilizarea intensa a pesticidelor si
ingrasdmintelor chimice, precum si a apelor reziduale, afecteaza sursele de apa potabila. Aceste practici conduc
la contaminarea apei cu substante periculoase, cum ar fi metale grele si nitrati, punand in pericol sanatatea
publica.

Astfel, Consiliul raional Causeni in anul 2022 a dat start proiectului ,,Modernizarea statiei de epurare a
apelor uzate din orasul Causeni cu capacitate 5000m3/24h si constructia sistemului de epurare in sectorul
,,Causenii Vechi”, costul proiectului fiind de 73 458 760 lei.
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In ultimii ani au fost depuse eforturi pentru eficientizarea serviciilor publice de alimentare cu api si
canalizare din mijloacele Fondului national pentru dezvoltare regionald si locala, 1nsa aceasta activitate
urmeaza a fi continuata.

Proiecte (apeduct si canalizare) implementate in raion, 2022 - 2023

nr Localitatea Denumirea proiectului

1. or.Causeni Modernizarea retelelor centrale de alimentare cu apa din orasul Causeni

2. Apeduct magistral Stefan Voda-Causeni-Cdinari (in derulare)

3. s.Salcuta Noua Constructia sistemul de apeduct

4 or.Cainari Reabilitarea si extinderea sistemului de apeduct in orasul Cainari, raionul Causeni, pentru
zona |, sector Il

S. s.Coscalia Extinderea retelelor de canalizare in satul Coscalia, raionul Causeni

6. s.Chircaiestii Noi | Constructia statiei de epurare in comuna Chircaiestii Noi, raionul Causeni

7. s.Opaci Accesul la apa potabila de calitate prin extinderea apeductului in satul Opaci, raionul
Causeni

8. s.Zaim Revitalizarea serviciului de canalizare in satul Zaim prin conectarea localitatii la statia de
epurare

Proiecte de dezvoltare locala in cadrul Programului National ,,Satul European”, editia 11, 2024

nr Localitatea Denumirea proiectului
1. s.Zaim Asigurarea cu serviciul de canalizare centralizatd de calitate europeana
2. s.Baccealia Constructia retelelor de canalizare
3. s.Saiti Accesul la apa potabila de calitate prin extinderea apeductului
4. or.Cainari Modernizarea retelelor centrale de alimentare cu apa
5. s.Salcuta Noua Sistemul de apeduct
6. s.Opaci Revitalizarea si extinderea serviciului de canalizare
7. s.Coscalia Constructia sistemului de canalizare etapa 11
8. s. Tanatari Constructia infrastructurii tehnico-edilitare de canalizare centralizata
Q. s.Taraclia Evacuarea si epurarea apelor uzate
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10. |s.Tocuz Reabilitarea sondei artiziene si constructia a patru castele de apa

11. | s.Baimaclia Evacuarea si epurarea apelor uzate

12. | s.Firladeni Constructia/extinrderea/reabilitarea sistemelor de alimentare cu apa, de epuarare a
apei si canalizare

Serviciile publice de alimentare cu apa si canalizare joaca un rol decisiv in imbunatatirea calitatii vietii,
protectiei mediului, tindnd cont de importanta lor pentru economie, pentru producerea de bunuri si servicii,
eficienta si calitatea acestora constituind un factor de competitivitate, in special datorita faptului ca permit
atragerea investitiilor mai favorizate.

4.1.7 Alimentarea cu gaze naturale

Securitatea energetica este parte indispensabild a securitdtii statului, consolidarea careia reprezintd o
prioritate strategica pentru Republica Moldova. In acest context, infrastructura de gaze naturale este strategica
pentru securitatea energetica a raionului, ceea ce impune o gestionare corecta si eficienta a intregului sistem,
mai ales in conditiile in care politicile europene sustin necesitatea accelerarii reformelor in sectoarele
energeticii in calea spre atingerea obiectivului de decarbonizare, un accent deosebit fiind pus pe modernizarea
si retehnologizarea infrastructurii de gaze naturale

Pe piata gazelor naturale din Republica Moldova, principalii operatori sunt ,,Moldovagaz” SA,
,Energocom” SA, ,,Moldovatransgaz” SRL si ,,Vestmoldtransgaz” SRL. In ultimii zece ani, Republica
Moldova a intreprins masuri concrete de diversificare a aprovizionarii cu gaze naturale, inclusiv prin crearea de
interconexiuni cu Romania, ceea ce a contribuit la imbunatatirea securitatii energetice.

Finalizarea gazoductului Iasi-Chisindu, impreuna cu oportunitatea de a utiliza ruta transbalcanica in regim
revers, ofera capacitatile tehnice si preconditiile necesare pentru diversificarea surselor de aprovizionare cu
gaze naturale.

Perioada analizata a fost o perioada a realizarii cu succes a obiectivelor propuse in asigurarea institutiilor
de invatamant din raion cu gaze naturale:
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Sursa de incalzire a institutiilor de invatamant

Clasificare numar Sursa de finantare ]
Cazan autonom pe gaze Cazan cu combustibil solid Incalzire cu sobe

Institutie de Invatamant 10 10 - -
(licee)
Institutie de invatamant 20 16 4 -
(gimnazii)
Institutie de educatie 34 23 9 2
timpurie (gridinite) (Baurci, Gridinita)
Institutii de invatamant 5 4 - 1
extrascolar (Cainari)

Din totalul 34 institutii de educatie timpurie (gradinite) doar 2 unitati (s.Baurci, s.Gradinita) si una
institutie de invatamant prescolar (Scoala de muzica Cainari) se incdlzesc cu sobe (lemne si carbune).
Este evident cd pentru realizarea tuturor planurilor mijloacele financiare nu sunt suficiente, de aceea
este absolut necesara colaborarea eficienta cu donatorii ce activeaza pe teritoriul RM.

4.1.8 Infrastructura de comunicatii

Infrastructura de comunicatii este elementul cheie al bunei functionari a oricarui tip de sistem pentru
comunicatii de date si voce. In contextul globalizarii si al necesititii de a avea acces la informatie in timp real,
multe companii constientizeaza rolul major pe care il are infrastructura de comunicatii in desfasurarea unei
activitati eficiente.

Reteaua de comunicatii s-a imbunatatit Tn ultimii ani, deoarece vechile centrale telefonice manuale si
automate au fost inlocuite cu centrale digitale. Cei mai importanti furnizori in domeniu este Moldtelecom.
De asemenea locuitorii raionului au acces in proportie de 80% I a telefonia mobila (Orange, Moldcell, Unite).

Raionul Causeni dispune de mijloace de mass-media proprii: ,,TV local ,,Studio-L” de asemenea pe
teritoriu opereaza urmatoarele mijloace mass-media (abonare sau acces liber): presa regionald, presa nationala,
mai multe posturi radio regionale si nationale, mai multe posturi TV regionale si cu acoperire nationala.
Raionul Causeni de asemenea dispune de pagina web: www.causeni.md
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5. Populatia si resursele umane

5.1 Populatia
Populatia raionului Causeni constituie 82.959 persoane, ce

constituie 3,36% din populatia Republicii Moldova.

Structura populatiei pe sexe este reprezentata de 39.157 barbati
(48%) si 43.802 femei (53%). Numarul populatiei urbane este de
21.131 persoane si detine o pondere de 25,5% din totalul populatiei
raionului Causeni, iar numarul populatiei rurale este de 61.828
persoane si detine o pondere de 74,5% din totalul populatiei raionului.

Minoritati etnice/lingvistice:

structura etnica a populatiei
85%

4%

1% 5%
Omoldoveni Brusi Oucraineni
O romani B gagauzi O nedeclarati

Componenta etnica a localitatii este constituita preponderent din moldoveni — 90,8%, minoritatile etnice
detinand doar 9,2%, dintre care ponderea o constiuie rusii, urmati de ucraineni si bulgari. Minoritatile etnice

sunt reprezentate de 10.028 persoane.

Structura etnica
Grup etnic Populatie Procentaj
Moldoveni 68178 84,0%
Romani 4203 5,2%
Rusi 2762 3.4%
Ucraineni 1571 1.9%
Bulgari 971 1.1%
Gagauzi 533 0.6%
Romi 18 0.02%
Alte etnii 165 0.2%
Nedeclarati 2838 3.6%
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Fiecare dintre reprezentantii numiti formeaza familii locale impreund cu un membru din comunitate, iar
reprezentantii minoritatilor etnice in comunitate vorbesc limba romana (grad diferit de cunoastere), se implica
s1 beneficiaza de toate serviciile comunitatii la egal cu toti ceilalti membri.

Minoritati religioase: (banca de date statistice in urma rencensamantului la 01.06.2024)

- Crestini ortodocsi - 91.8% - Evanghelisti - 0.1%

- Crestini de stil vechi - 0.02% - Ateisti - 0.04%

- Catolici - 0.01% - Islam - 0.03%

- Baptisti - 0.6% - Martorii lu lehova - 0.2%
- Crestini dupa Evanghelie - 0.1% - Altii — 0,04%

- Pentecostali - 0.5% - Nedeclarati - 6.5%

- Adventisti de ziua a saptea - 0.06%

In raionul Causeni nu au fost inregistrate conflicte religioase. Minorititile religioase sustin ci nu au
remarcat fapte de discriminare, multi din ei fiind antrenati in institutiile publice si se implica in procesul
decizional local.

Structura dupa varste a populatiei se prezintd, pentru anul 2024 ca una favorabilda (pentru prezent),
deoarece grupele de varsta cele mai reprezentative constituie populatia activa, dar poate deveni defavorabila
pentru perioade mai extinse (medii si de lungd durata), unde se preconizeaza o imbatranire a populatiei.
Aceasta situatie este cauzata de faptul ca prima grupa mare de varsta (0-14 ani) care va asigura completarea
contingentului populatiei active din punct de vedere economic este in stagnare. Raionul Causeni se va
confrunta in urmatorii 5 ani cu o sporire a procesului de imbatranire a populatiei, care va determina o presiune
demografica in descrestere.

Numarul populatiei se mentine in descrestere, sporul natural fiind negativ.
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Ratele miscarii naturale a populatiei

e rata mortalitatii spor natural rata nuptialitatii rata divortialitatii
an. rata natalitatii N
’ (casatorii)
2021 11,5 16,3 -4.8 7,2 6,0
2022 9,3 14,8 -5,4 6,4 5,3
2023 9,6 14,2 -4.6 5,7 5,3

Persoanele in etate reprezinta una din cea mai vulnerabild categorie sociala existentd in raion, majoritatea
dintre care trdiesc in saracie. Cu regret este evidentd imbatranirea populatiei, ca rezultat al scaderii natalitaii si
migratiei tinerilor. Persoanele in etate reprezinta cca 3% din populatie, dintre care ponderea o detin femeile.

Aceastd categorie a populatiei se confruntd cu probleme economice grave, cum ar fi: lipsa de surse
financiare pentru procurarea lemnelor si a carburantilor de foc, insuficienta de locuri in azilele pentru batrani.
Desi pensiile au fost majorate, acestea nu acopera cosul minimal de consum si cei mai mulfi dintre ei necesita
acordarea ajutoarelor materiale. Efectiv aceasta stare de lucruri nu difera mult de la un an la altul.

Situatia social-economica si nivelul de trai scazut au influentat negativ asupra nivelului de trai al
populatiei. In general populatia raionului Ciuseni se confruntd cu urmitoarele problemele: starea economica
precara, lipsa locurilor de munca, sporul natural scazut, pensii mici, potentialul redus al administratiei publice
locale de a ajuta categoriile social-vulnerabile.

5.2 Infrastructura educationala

Directia Educatie, Cultura, Tineret, Sport si Turism Causeni, in cadrul carei activeaza 35 persoane, dintre
care 17 barbati, ceea ce constituie 48,57% si 18 femei, respectiv 51,43% cu varsta medie de 51 ani, aceasta
variind intre 27 ani si 69 ani, promoveaza politica de stat in domeniul educatiei si formarii profesionale,
racordatd la tendintele nationale si internationale moderne, fiind determinatda de asigurarea accesului la
educatie de calitate pentru toti prin incluziune echitabild in invatdmantul general, profesional tehic si superior
si prin alte forme de educatie pe tot parcursul vietii si este responsabila de buna activitate a unitatilor de
invatamant din raion.
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Cresterea performantelor la toate nivelurile sistemului de educatie, realizate prin: eficientizarea retelei
scolare si prescolare, modernizarea infrastructurii, consolidarea capacitatii manageriale, dezvoltarea culturii
calitatii, valorificarea tehnologiilor informationale moderne, digitale, care permite cresterea performantelor
scolare si schimbarii in educatie.

Reteaua institutiilor de invatamant:

Numirul si tipologia institutiilor de invatamant:

In raion sunt:

33 institutii prescolare si 2 Gimnazii- Gradinita (institutii prescolare cu instruire in limba romana-28; cu instruire
in limba rusa-4, alolingve- 3)

29 institutii de invatamant (10 licee teoretice, 17 gimnazii si 2 gimnazii - gradinita);
institutii scolare cu instruire In limba roména-26; in limba rusa-3;
din ele — 9 scoli de circumscriptie: LT ,,Alexei Mateevici” Causeni, LT ,,Alexei Mateevici” Cainari, LT
,Mihail Sadoveanu” Firladeni, LT ,Mesterul Manole” Salcuta, Gimnaziul Tanatarii-Noi, Gimnaziul
Cirnatenii-Noi, Gimnaziul Chircaiestii-Noi, Gimnaziul Constantinovca, Gimnaziul Coscalia.

5 institutii extrascolare:
- Centrul de Creatie al Copiilor si Adolescentilor cu 2 filiale: Firladeni si Cainari (128 cercuri), 1763 de copil,
cu extindere a activitdtii extrascolare n 17 institutii din raion;
- Scoala sportiva (11 probe de sport, 776 elevi), extindere- in 12 institutii de invatamant;
- Scoala de muzica s. Copanca, 6 specialititi (65 elevi);
- Scoala de muzica or. Cdinari, 4 specialitati (64 elevi);
- Scoala de Arte or. Causeni, 11 specialitati (258 elevi).

Serviciul de Asistenta Psihopedagogica (29 centre de resurse in institutiile de invatamant si 14 in IET)

Asigurarea procesului instructiv-educativ de calitate depinde in mare parte de respectarea unui sistem de
norme referitoare la nivelul de dotare minima, caruia trebuie sa corespunda institutia de educatie timpurie.
Gradul de asigurare a conditiilor optime privind starea tehnica si dotarea cu echipament necesar
contribuie nemijlocit la cresterea si dezvoltarea sanatoasa a copiilor. Astfel putem mentiona, din cele 35
institutii prescolare din raion dispun:
- sali de grupa dotate cu baza tehnico-materiala — 166;
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- sali de grupa dotate cu baza didactico-materiala — 166;

- sdli de muzica / sport - cu destinatie dubla - 29 institutii (83%), sali de sport separate — 3 institutii
(8,5%), fara sali sportive — 3 institutii (8,5%);

- teren de joaca/sport in aer liber — 100%, necesitd renovare si dotare -13 institutii (37%);

- cabinet medical /izolatorul — 34 institutii / 3 1institutii;

- bloc alimentar si depozit pentru pastrarea alimentelor — 100%;

- spalatorii /dotari tehnico-materiale — 100%, asigurate cu norme de detergenti pentru spalarca
lenjeriei, vaselor de bucatarie, pentru igiena personala, dezinfectanti, consumabile;

- cabinet/ centru metodic 30 institutii (85%), asigurate cu dotari didactico-materiale;

- centru de resurse — 12 institutii, (34%);

- depozite — 100%;

- blocuri sanitare renovate — 100 %, din ele 9 sunt accesibile conform cerintelor pentru persoanele cu
nevoi speciale;

- asigurarea accesibilitdtii in institutie a copiilor cu dizabilitati locomotorii s1 de vaz este prevazuta in
8 gradinite.

In toate 29 de institutii de invitimant (ciclul I si IT) a fost organizati alimentatia elevilor. De micul gejun
gratuit, in anul 2024-2025, beneficiaza la zi circa 3345 elevi din gimnazii si licee.

Disponibilitatea dejunului cald in scolile raionului Causeni pentru anii 2018-2023:

2020 2021 2022 2023 2024
Institutii de invatamant 30 30 30 30 29
Inclusiv urban 6 6 6 6 5
Rural 24 24 24 24 24
Total elevi in ele 8283 8123 7842 7679 7583
Inclusiv urban 2330 2816 2804 2804 2947
Rural 5953 5307 5038 4875 4636
Numarul elevilor alimentati 4244 4074 3926 3736 3345
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Ponderea elevilor ce au

beneficiat de alimenta‘gie 51,24 5015 50,06 48,36 44,50

Raportul per copil/cadru didactic la nivel de raion in anul curent de studiu a ramas la acelasi nivel ca si in
anul precedent si atinge valori de 10,6 copii la un cadru didactic:
- invatamantul liceal (14 elevi per cadru didactic);
- Invatdmantul gimnazial (9 elevi per cadru didactic).
S-au creat conditii eficiente pentru transportarea elevilor cdtre 20 de institutii de invatamant, fiind
asigurati cu 14 autobuse scolare si un autobus arendat.

Din analiza datelor colectate, reiese ca media pe clase in raion este de 20,15 elevi, inclusiv in mediul
urban — 23,68 in mediul rural — 18,38. Un numar mai mare de 20 de elevi in institutii, cele mai inalte medii
fiind in: LT ,,Mihai Eminescu” Causeni- 24,99; LT ,,Alexei Mateevici” Cainari- 24,4; LT ,,Stefan cel Mare si
Sfant” Taraclia- 23,93; LT ,,Mesterul Manole” Salcuta-23,25; intre 20-23 elevi — in 10 institutii; intre 15-20 in
8 institutii. Cele mai mici medii elevi/ clasa se inregistreaza in: Gimnaziul- Gradinita Costantinovca- 6,71;
Gimnaziul- Gradinita Tanatatii Noi- 8,14; Gimnaziul Ciuflesti- 10; LT ,,Alexandr Puskin” filiala Grigorevca-
11,4.

Utilizarea capacitatii sub nivelul de proiect, numarul mic de copii in mai mult de 80 la sutd din institutii
releva anumite probleme in constituirea si functionarea retelei scolare. Mentinerea institutiilor de Tnvatamant
cu un numar foarte mic de copii (Gimnaziul- Gradinitd Costantinovca- 47 elevi, Gimnaziul —Gradinita
Tanatarii Noi- 57 elevi, LT,, Alexandr Puskin” filiala Grigorevca- 57 elevi, Gimnaziul Ciuflesti-70 elevi) este
evident ineficientd economic si necesita masuri de optimizare, in continuare, a retelei scolare.

Necesitati in domeniu:
- asigurarea institutiilor de Invatamant Tn masura suficientd cu: utilaj tehnologic si frigorifer,
asigurarea salilor de clasa cu mobilier, inzestrarea cu tehnica informationala performanta;
- asigurarea procesului educational cu cadre pedagogice performante, cu un grad inalt de pregatire in
metodica si specialitate.

61



STRATEGIA DE DEZVOLTARE DURABILA A RAIONULUI CAUSENI 2025-2030

- asigurarea finantarii suficente a institutiilor de Tnvatamant pentru buna desfasurarea a procesului
educational;

- remedierea drumurilor deteriorate si neaccesibile dintre localitdti pentru transportarea in siguranta a
elevilor catre institutiile de ciscumscriptie;

5.3 Infrastructura de sanatate

- ~

Sistemul de ocrotire a sanatatii il formeaza IMSP Spitalul Raional Causeni ,,Ana si Alexandru”, care
dispune de 450 paturi. La spital lucreaza peste 100 medici si asistente cu studii superioare si peste 250 cu studii
medii speciale. Centrul medicilor de familie are angajati 40 medici si 58 asistente medicale.

Spitalul este in permanentd reformare si se orienteaza spre acordarea asistentei medicale spitalicesti
conform standartelor moderne la cea mai Tnaltd calitate pentru spitale de categoria celor raionale.
Obiectivul primordial este obtinerea statului de spital regional. Pentru aceasta se lucreaza la implementarea
asistentel medicale de performantid-endoprotezarea de sold si interventi chrurgicale la cataracta. De asemenea
sau implementat investigatii medicale de performantd ca colonoscopia, bronhoscopia,video fibro-esofago-
gastro- duodenoscopia si se tinde spre cresterea numarului interventiilor chirurgicale programate in colaborare
cu medicii de familie.

Sectiile spitalului raional Causeni ,,Ana si Alexandru”, sunt amplasate in 8 cladiri tip pavilion, 2 cladiri
cu 4 etaje, una cu 2 etaje. Spitalul posedd incalzire autonoma, prin cazangeria proprie conectatd la gaze
naturale si cazangerie pe biomasa. Aprovizionarea cu apa rece se¢ efectucaza non-stop 24 din 24 ore, din 2
sonde arteziene proprii. Pentru aprovizionarea sectiilor cu apa caldda sunt instalate colectoare solare,
incalzitoare electrice de apa. Pentru siguranta energeticd, spitalul dispune de doud generatoare de curent
electric de 95 kw si 110 kw, instalate panouri fotovoltaice de capacitatea de 96 kw. Asigurarea sectiilor cu
lenjerie curatd se efectueaza de spaldtoria spitalului. Alimentatia bolnavilor este efectuatd prin intermediul
blocului alimentar al spitalului.

Un rol important in acordarea asistentei medicale calitative il are gradul de calificare al lucratorilor
medicali, 100% de medici din stationar au grad de calificare.
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Pentru anul 2025 spitalul a incheiat contract pentru acordarea asistentei medicale spitalicesti cu CNAM
pe 6 profiluri (terapeutic, chirurgical, obstetrical-ginecologic, pediatric, boli contagioase ingrijiri cronice) cu
9030 cazuri contractate.

Necesitati in domeniu
Conlucrarea insuficienta cu alte structuri medicale din raion, fapt care duce la spitalizari mult peste
plan ale cazurilor cronice si sub plan a cazurilor acute, situatii de conflict cu pacientii si rudele lor.
Renovarea si reconstructia aripei stangi a Blocului curativ cu 4 nivele,
Insuficienta cadrelor medicale: (medic neonatolog, cardiolog, narcolog etc.).
Neachitarea serviciilor medicale acordate pacientilor neasigurati, din categoria persoanelor social
Vulnerabile

5.4 Situatia epidemiologica in raionul Causeni

Dezvoltarea unui sistem de ingrijire a sanatatii bine integrat, rentabil si de calitate, care sa raspunda
nevoilor populatiei este o provocare pentru guvernele din intreaga lume. In Republica Moldova, acest proces
este complex si se caracterizeaza prin prezenta unei populatii diverse din punct de vedere social, economic,
cultural, precum si prin finantare si responsabilitati variate la diferite niveluri administrative. Desi nu exista
modele universale pentru o buna prestare a serviciilor de sanatate, sunt totusi cateva cerinte bine stabilite, si
anume: prestarea eficienta de servicii necesita personal instruit in gestionarea medicamentelor si dispozitivelor
medicale si 0 finantare adecvata pentru a asigura accesul, calitatea, siguranta si continuitatea asistentei
medicale in orice conditie de sanatate, in diferite locuri si in orice moment al vietii.

Intru asigurarea bunitirii sanitaro-epidemiologice si promovarea sanatitii populatiei raionului Ciuseni,
activeaza Centrul de Sanatate Publica, 0 subdiviziune teritoriald a Agentiei Nationale pentru Sanatate Publica,
cu statut de directie, fara personalitate juridica, care asigurd coordonarea activitatilor de sanatate publica la
nivel teritorial in conformitate cu legislatia in vigoare.

Elementul cel mai important al bunastarii omului este starea buna de sanatate care este influientata de mai
multi factori. Ponderea factorilor ce influenteaza sanatatea publica :

- factorii sociali — 54%,
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- factorii climato-geografici si ecologici — 20%,
- factorii biologici(ereditari) —18%;
- eficienta sistemului asistentei medicale — 8%
Situatia epidemiologica in raionul Causeni se prezinta astfel:
- morbiditatea populatiei de boli transmisibile in raion s-a micsorat cu 18% in a.2024 fata de a. 2023.
- diminuarea bolnavilor prin boli infectioase si parazitare cu 17,6% in a.2024 fata de a. 2023.

In a.2023 situatia epidemiologica la tuberculoza organelor respiratorii pe tard este de 1663 persoane
(cazuri noi de boald ), dintre care 675 persoane din localitatile urbane si 988 persoane din cele rurale.

In raionul Causeni tuberculoza este inregistrata in 22 (17) localitati. Numarul de bolnavi de TB aflati la
evidenta medicului de familie, la finele anului 2024 a constituit 43 persoane, sau morbiditatea generald TB a
fost de 53,0 la 100 mii populatie. In ultimii 5 ani (2020-2024) e in diminuare morbiditatea generala a populatiei
prin TB, de la 86,6 in a.2020 (72 bolnavi) la 53,0 in a.2024 (43 bolnavi). Totodata, ponderea bolnavilor
eliminatori de bacili ( BAAR) si formele avansate de boala raman constante, la nivel de 50-51% si 39-40%,
respectiv.

Problemele existente la compartimentul profilaxiei specifice a bolilor infectioase dirijabile prin vaccinari:
- Cresc refuzurile parintilor/ populatiei de la imunizari, inclusiv din partea cetatenilor de cult.
- Fenomenul migratiei intense a populatiei peste hotarele R.M nu permite a obtine o acoperire
satisfacdtoare cu vaccinari a populatie1 adulte (varstelor tinta).
- Rezolvarea si discutarea problemelor de situatii epidemiogene

5.5 Cultura

Directia Educatie, Cultura, Tineret, Sport si Turism Causeni realizeaza politicile in domeniile de
competenta in teritoriu si i-si desfasoara activitatea in corespundere cu legislatia in vigoare, iar colaborarea cu
alte subdiviziuni ale administratiei publice locale, Ministerul Culturii Republicii Moldova si societatea civila in
domeniile implementarii politicilor educationale si culturale.

In teritoiul raionului Causeni activeaza 31 de case de culturd, inclusiv 2 case de cultura sunt fira edificiu

(s.Baimaclia si s.Firladeni), 5 au statut de centre comunitare multifunctionale in (s. Coscalia, S.Sait, s.Zaim si
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s.Cirnatenii Noi, Ursoaia), 37 biblioteci publice, 3 muzee (Causeni, Cainari, Zaim), 3 Institutii de Invatamant
extragcolar (scoala de arte Causeni, scolile de muzica or.Cainari si s.Copanca) si 2 librarii in or.Causeni, iar
starea edificiilor se prezinta in felul urmator: necesita reparatie capitala — 22, reparatie curentd — 6, avariate — 3.

In perioada analizata colectivele artistice de amatori de la casele si caminele de culturd din localititi au
participat activ la formarea culturala a populatiei, eficientizarea activitdfii artistice, promovarea talentelor
autohtone si a tinerelor talente, la diferite festivaluri si concursuri raionale si regionale. S-au inregistrat
schimbadri pozitive in producerea valorilor cultural artistice, programelor de agrement si odihna pentru publicul
de toate varstele, promovarea si dezvoltarea mestesugurilor artistice populare.

In prezent la casele si ciminele de culturd activeaza 112 persoane, dintre care cu studii superioare 23, cu
studii profesional tehnice postsecundare 47, de alt nivel 42 persoane. Conform vechimii in munca: pana la 2
ani activeaza 4 persoane; de la 2-5 ani activeaza 16 persoane; de la 5-10 ani activeaza 16 persoane; de la 10—
15 ani activeaza 15 persoane; de la 15-20 ani activeaza 26 persoane si mai mult de 25 ani activeaza 35
persoane. Se simte lipsa specialistilor in culturologie, dirijor de cor, conducdtor de fanfard, conducator de
orchestra, iar dotarea institutiilor cu costume, instrumente muzicale, aparataj de sonorizare, mobilier si altele
lasa de dorit.

In teritoriu pe parcursul anului se petrec diferite actiunile culturale organizate de Directie cum ar fi: Ziua
Nationald a Culturil, Zilele Nationale Mateevici; Ziua Nationald a Portului Popular; Ziua Independentei si Ziua
Limbii Romane, ect...

Din proiectele culturale proprii realizate ca partener se mentioneaza festivalurile ,,La seceris” organizat in
s.Cirnateni; ,,La Husca” organizat de s.Coscalia; ,,La placinte” organizat s.Baimaclia; ,,Copacel” organizat
s.Zaim; ,Preacurata-i fata Painii” organizat s.Taraclia, iar Scopul festivalurilor folclorice este multiplu si
important pentru pastrarea, promovarea si valorificarea culturii traditionale.

In raion activeazid 0 Scoald de Arte din orasul Causeni, Scoala de muzica din or. Ciinari si Copanca.
Acestea contribuie la dezvoltarea capacitatilor si aptitudinilor copiilor in domeniul artelor, la familiarizarea
elevilor cu diferite genuri de arta, asigurarea integritatii si continuitatii procesului de instruire a tinerilor
muzicieni. Procesul de instruire este organizat conform planurilor si programelor de instruire aprobate de
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Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova. Procesul instructiv educativ se realizeaza prin lectii
individuale si in grup, participarea elevilor in orchestre, coruri, ansambluri, expozitii, colective coregrafice.
Scolile de profil din teritoriu dispun de instrumente muzicale, mijloace tehnice, mobilier si literatura.

5.6 Bibliotecile Publice:

Reteaua de biblioteci publice din raionul Causeni este constituitd din 37 biblioteci publice gestionate de
APL nivelul I si II, inclusiv Biblioteca Publica Raionalad ,,Jon Ungureanu” care are misiunea unui centru
biblioteconomic regional prin activitatea sa fortificd motivatia tuturor angajatilor si si a bibliotecarilor din r-I
Causeni pentru o formare continud, pentru o acumulare de noi competente, iar pentru cetateni biblioteca vine
cu oferte si invitatii permanente pentru participare la activitatile de divertisment, de instruire non-formala si
cele culturale prin generarea, implementarea, multiplicarea inovatiilor si prin prestarea serviciilor de
biblioteca de calitate.

Misiunea de baza a bibliotecilor publice din reteaua raionului Causeni a fost si ramane a fi promovarea
cartii st lecturii printre utilizatorii de toate varstele, biblioteca servind drept punct de conectare a cetatenilor la
informatii valoroase. Utilizarea eficienta a tehnologiilor informationale, promovarea accesului la valorile
universale facilitdnd procesul de cunoastere a valorilor nationale, mai nou, a valorilor europene, livrand
produse utile si atractive diferitor grupuri tinta.

In prezent la biblioteciile publice activeaza 48 persoane, dintre care femei 47, iar dupa categoriile de
varsta: sub 25 ani activeaza 1 persoana, de la 25-49 ani activeaza 24 persoane, de la 50-64 ani activeaza 18
persoane, peste 65 ani activeaza 5 persoane.

Pentru cresterea capacitatii de performanta a institutiilor culturale in promovarea produselor lor la nivel
local si national sunt trasate urmatoarele obiective si prioritdti: renovarea si refunctionarea institutiilor de
menire culturala; dezvoltarea, diversificarea si conservarea colectiilor de biblioteca; instruirea personalului in
domeniu managementului cultural; stimularea participarii cetatenilor la actul cultural, prin asigurarea unui
mediu cultural de calitate; crearea conditiilor optime pentru salvgardarea si punerea in valoare a
patromoniului cultural; acordarea de sprijin in accesarea de fonduri extrabugetare din finantari nationale si
internationale pentru proiecte culturale realizate in parteneriat cu Consiliul Raional Causeni, ect...
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5.7 Dezvoltarea sectorul de tineret:

Politicile in domeniul de tineret au menirea sa consolideze si sa ghideze actiunile autoritatilor publice locale,
sectorului asociativ, structurilor de tineret si institutiilor de educatie in vederea implicarii active a tinerilor in
procesul producerii propriei bunastari.

Scopul politicilor in domeniul de tineret este de a crea conditii favorabile pentru solutionarea/reducerea
problemelor sociale cu care se confruntd tinerii din raion si de a crea premise reale pentru imbunatatirea situatiei
lor s1 promovarea participarii tinerilor in toate domeniile vietii sociale, culturale, economice si politice.

Politicile in domeniul de tineret sunt orientate spre realizarea urmatoarelor obiective:
- facilitarea participarii tinerilor in procesul de luare a deciziilor la nivel local;
- promovarea parteneriatului social dintre APL I, APL I, ONG-uri, structurile de tineret, sectorul privat,
institutiile de invatdmant pentru realizarea activitatilor pentru tineri;
- identificarea si analiza problemelor strategice ale tinerilor la nivel de raion.

Principiul general al politicilor in domeniul de tineret a fost relevanta activitatilor planificate cu situatia reala
din sectorul de tineret din raion. Astfel, in procesul elaborarii directiilor strategice si a planului de actiuni s-a tinut
cont de: problemele specifice ale tinerilor din raion, identificate in trei sondaje (doua online si unul fata in fata)
realizate n randul tinerilor din raion in anul 2024 si discutate la Forumul raional al tinerilor 2024; capacitatile
sectorului de tineret, evaluate in cadrul Forumului raional al prestatorilor de servicii prietenoase tinerilor 2024.

Elaborarea si implementarea politicilor in domeniul de tineret are la baza urmatoarele prinCipii: cooperarea
intersectoriald intre institutiile publice, organizatiile de tineret, structurile de tineret si tineri; participarea informata
a tinerilor si structurilor de tineret in procesele decizionale la nivel local si raional; nediscriminarea si incluziunea
tuturor tinerilor, inclusiv a celor din grupurile social-vulnerabile si cu dizabilitati.

Politicile in domeniul de tineret sunt elaborate in concordanta cu principalele prioritati, strategii si programe
in domeniul de tineret, la nivel international si national. Documentele transpun viziunea Consiliului raional
Cduseni pentru dezvoltarea sectorului de tineret si pun in aplicare principiile si directiile prioritare stabilite in
Legea nr. 215/216 cu privire la tineret si Legea nr. 436/2006 privind administratia publica locala.
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Directiile prioritare ale politicilor de dezvoltare a sectorului de tineret
- Cresterea nivelului de participare si implicare civica a tinerilor.
- Valorificarea potentialului tinerilor de a realiza initiative de inovatie sociala si dezvoltare comunitard
prin instrumente de suport financiar.
- Oportunitati economice pentru tineri.

5.8 Potentialul sportiv

Sportul si educatia fizica reprezintd un fenomen social - economic in continud dezvoltare, cu o contributie
importantd la obiectivele strategice ale Uniunii Europene cu privire la solidaritate si prosperitate, iar
implimentarea Strategiei de dezvoltare ,,Sport 2030 pentru anii 2024-2030 descrie continutul si mecanismul
de realizare prin activitatile planificate si determina impactul asupra sistemului sportiv, asupra societatii si
statului pentru a optimiza pregatirea fizica, formarea culturald si profesionala a cetatenilor, fiind parte
componentd a dezvoltarii armonioase a personalitdfii, a fortificarii sanatatii si consolidare a politicilor pe
segmentul sportului de performanta.

In raionul Ciuseni dotirile de sport in localititile rurale se limiteaza la silile de sport din cadrul
institutiilor de invatamant, stadioanelor din incinta acestora si stadioanelor publice. Fiecare localitate detine cel
putin un stadion sportiv, insd acestea sunt neamenajate si doar in or.Causeni, s.Zaim, s.Hagimus, s.Salcuta,
s.Taraclia, s.Chircaiesti, s.Tocuz, s.Cirnateni, s.Ciuflesti si s.Firladeni detin terenuri de minifotbal cu acoperire
artificiald. In acelasi timp, majoritatea localitatiilor dispun de spatii verzi care pot fi transformate in spatii de
odihna si recreere pentru locuitori.

Institutia Publica de Invataimant Scoala sportiva Causeni cu un contingent de 23 antrenori, 747 elevi, 46
grupe de instruire cu 12 probe de sport (fotbal, volei, baschet, handbal, rugbi, tenis de masa, orientare sportiva,
lupte libere, lupte greco-romane, judo, box si sah).

Sectii sportive ale Scolii sportive Causeni activeaza in 11 localitati (Opaci, Hagimus,Cainari, Saiti,
Constantinovca, Coscalia, Firladeni, Copanca, Cirnateni, Chircaiesti si Ursoaea).

Doar in anul 2024 Scoala sportiva Causeni a obtinut urmatoarele rezultate:
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- 25 elevi au devenit Campioni a Republicii Moldova la probele (lupte greco-romane, lupte libere,
kickboxing, orientare sportiva, judo, echipa de baschet femenin U-16)

- 48 elevi sunt membri lotului National a Republicii Moldova la probele (baschet, orientare sportiva,
lupte greco-romane, lupte libere, kickboxing, box si judo).

Tot in aceasta perioadd elevii Scolii sportive Causeni au participat la multiple competitii sportive
amicale, Campionate Nationale, Turnee republicane si internationale, Intaititi si Cupe unde au fost destinsi cu
Cupe, medalii de aur, argint, bronz si cadouri de pret.

Pentru viitor viziunea strategica cu privire la dezvoltarea educatiei fizice si sportului se va axa pe
consolidarea dezvoltarii sportului pentru toti la toate nivelurile si pentru toate categoriile de varsta ale
populatiei, in acest fel se va atinge obiectivul strategic cdtre anul 2030 ca 55 % din populatie sa practice
exercitiul fizic in scop intretinere si asanativ. Totodata se va imbunatiti si cadrul normativ ca rezultat catre
anul 2030 sa fie diversificata finantarea sportului de performanta si a sportului pentru toti.

5.9 Protectia sociala

Asistenta sociald — este componenta sistemului national de protectie sociald, in cadrul caruia statul si
societatea civila se angajeaza sa previna, sa limiteze sau sa inlature efectele temporare sau permanente ale unor
evenimente considerate riscuri sociale, care pot genera marginalizarea ori excluderea sociala a persoanelor si a
familiilor aflate in dificultate.

In raionul Ciuseni asistenta sociald este asigurati de Structura Teritoriald de Asistentd Sociald Causeni din
cadrul Agentiei Teritoriale de Asistenta Sociald Sud - Est, prin intermediul asistentilor sociali comunitari din
primadrii si a lucratorilor sociali.

Beneficiari a1 sistemului de asistenta sociala sunt:

nr Categoria nr. persoane

1. | copii ale cdror sanatate, dezvoltare si integritate fizica, psihicd sau morald sunt prejudiciate in 404
mediul in care locuiesc
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2. | familii care nu-si indeplinesc in mod corespunzator obligatiile privind ingrijirea, intretinerea si

educarea copiilor 135
3. | familii fara venituri sau cu venituri extrem de mici 1401
4, | persoane varstnice
5. | persoane cu dizabilitati 3344
6. | copii ramasi fara ingrijire parinteasca sau orfani 96
7. | familii monoparente 912
8. | familii cu multi copii 540

Servicii sociale primare

nr. Denumirea serviciului nr. personal Servicii sociale acordate
1. | Asistenta sociala comunitara 35 Identificarea persoanelor in situatie de dificultate si
presteazd  asistentd sociala  persoanelor, facilitarea accesului acestora la prestatii §i servicii
familiilor si grupurilor sociale, la nivel de sociale.
comunitate, pentru prevenirea si depasirea Sustinerea si  mobilizarea comunitatii in  scopul
situatiilor de dificultate, solutionarii situatiilor de dificultate.
2. | Ingrijire sociali la domiciliu 81 Informare, sprijin in pregatirea hranei, livrare de
Se presteaza in casa persoanei varstnice sau cu produse alimentare.
dizabilitati, solitare sau singuratice. Insotire si sprijin Tn accesarea unei prestatii sociale.
Asistentd la domiciliu (in timpul igienizarii rufelor si
igienei personale, menaj al domiciliului, cumparaturi).
3. | Cantina de ajutor social 4 Prepararea si servirea zilnica a unei mese de persoana

(or. Causeni, s. Hagimus, s. Chircaiesti, s.
Ucrainca) — persoane juridice care presteaza
servici gratuite persoanelor social vulnerabile.

(preponderent pranzul).

Livrarea gratuitd la domiciliu a hranei persoanelor
socialmente  vulnerabile, in speciali persoanelor
imobilizate la pat.
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Servicii sociale specializate

nr. Denumirea centrului/serviciului institutii Servicii sociale acordate

1. | Centrul maternal ”Pro familia” din or. Causent, 1 - Gazduire, Intretinere si alimentare.
institutie publica de protectie a cuplului mama- - Suport in dezvoltarea abilitatilor de crestere si
copil 1n scopul prevenirii abandonului copilului ingrijire a copiilor.
si asigurarii formarii, menginerii si consolidarii - Consiliere psihologica, asistentd medicala,
legaturilor familiale asistentd juridica.

- Suport pentru (re)integrarea familiald, sociala si
profesionala.

2. | Centrul de zi pentru copii in situatie de risc 1 - Prepararea si servirea zilnicd a unei mese de
”Casa in care ma simt copil” din satul Taraclia, persoana (preponderent pranzul).
institutie publica de asistentd sociald ce - Aprovizionarea, contra cost, de la sediul cantinei,
furnizeaza sevicii in regim de zi in scopul cu produse agroalimentare de baza la preturile lor
prevenirii separdrii copiilor in situatie de risc de de achizitie.
mediul familial - Livrarea gratuita la domiciliu a hranei persoanelor

socialmente vulnerabile, in special persoanelor
imobilizate la pat.

3. | Azilul raional pentru persoane varstnice din 1 - Cazare, alimentatie, Ingrijire, terapie ocupationala,

satul Tanatari activitati de dezvoltare a deprinderilor de viata

- Asistentd medicald, activitati de recuperare.
(capacitate maxima — 50 persoane).

4. | Centre multifunctionale in satele Chircaiesti, 3 - Alimentatie, ingrijire, terapie ocupationald,

Ucrainca, Baccealia. activitati de dezvoltare a deprinderilor de viata.

- Asistentd medicald, activitati de recuperare pentru
copii §i varstnici.

5. | Serviciul Asistentd parentald profesionista, 54 - Ingrijirea si cresterea copilului in conditiile unui
18 asistenti parentali profesionisti oferd copiilor mediu  familial  susbstitutiv, corespunzator
ingrijire familiald substitutiva in familie. particularitatilor de varsta.

- Facilitarea socializarii integrarii copilului in familia
biologica, extinsd, adoptatoare sau alte forme de
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ingrijire de tip familie.

6. . ) . rens .. 30 Ofera asistentd socialda si suport la domiciliul
Serviciul social ,,Echipa mobila™ - serviciu . N : . )
. . L beneficiarilor, in baza nevoilor identificate ale
specializat, destinat persoanelor cu dizabilitati : - :
: acestora, precum si consiliere §i suport persoanelor
severe $i accentuate . . : .
’ implicate in procesul de incluziune a acestora .
7. | Serviciul social ,,Asistentd personald” - serviciu 114 Ofera servicii de 1ingrijire personald, mobilitate,

specializat pentru persoane cu dizabilitati
severe, inclusiv copii cu dizabilitati severe.

sarcini menajere de baza (suport pentru prepararea
hranei, curdtenie), participare la viata sociala,
supraveghere si indrumare, insotire si ingrijire in
afara localitatii, dupa caz, in afara tarii, in scopul
reabilitarii/recuperarii.

In cadrul STAS Causeni se presteazi de asemenesa servicii protetico-ortopedice — 1 felcer protezist

asigura persoanele cu dizabilitati, preponderent locomotorii, prin intermediul Centrului "CREPOR” si
ajutoarelor umanitare cu scaune cu rotile, incaltdminte ortopedicd, corsete, premargatoare, scutece si alte
mijloace protetico-ortopedice.

Prestatii sociale

dizabilitati

nr. Denumirea serviciului Beneficiari Categoriile de beneficiari
an. 2025
1. Ajutorul social — prestatic sociala care Persoane cu dizabilitagi, persoane pensionare,
asigurda un venit lunar minim garantat 2914 familii cu copii in intrefinere cu venit global mai
familiilor defavorizate mic ca venitlul minim garantat de stat.
2. | Compensarea cheltuielilor pentru Persoane cu dizabilitati severe si accentuate si
deservirea cu transport a persoanelor cu 2418 persoane cu dizabilitati ale aparatului locomotor.
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5.10 Piata muncii si capitalul uman:

Schimbarile metodologice in statistica oficiala a populatiei si in statistica pietei muncii din perioada
anilor 2022-2024 limiteaza comparabilitatea cronologica a datelor. Dar, privite in ansamblul lor, datele denota
in mod convingator scaderea, si absoluta, si relativa, a participdrii si ocupdrii populatiei in care se afla piata
muncii de aproape doud decenii. In pofida trendului general de crestere a produsului intern brut (PIB), a
numarului de intreprinderi si a productivitdtii muncii din aceasta perioada, numarul de locuri de munca nou-
create a fost Tn mod constant mai mic decat numarul de locuri de munca lichidate.

Populatia activa din punct de vedere economic constituie persoanele care furnizeaza forta de munca
disponibila pentru productia de bunuri si servicii, incluzand populatia ocupata si somerii.

Populatie ocupata sunt persoanele care desfasoara o activitate economica sau sociala producatoare de
bunuri si servicii in scopul obtinerii unor venituri in forma de salarii sau alte beneficii.

In perioada analizati predomina populatia apti de munca. Varsta apta de munca include:
- pentru barbati varsta de la 16-61 ani

- pentru femei varsta de la 16-56 ani
piata muncii, pers

In perioada analizatd persoanele cu vérsta apti de munci
constituie 64,6% (39 331persoane) din numarul total al locuitorilor,
16,5% (10 033 persoane) sunt sub varsta apta de munca si 19,0% (11
562 persoane) sunt peste varsta apta de munca.

Doar 10.987 persoane din totalul celor apti de munca sunt
active, adica 27,9%. O analizd mai detaliata a fortei de munca dupa
domeniile de activitate releva cd o particularitate a populatici S
raionului este dependenta excesiva de agricultura, si respectiv, de Bvirsta apta munca
conditiile climaterice. ~EeSie VISIa 2R unce
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Dinamica structurii populatiei dupa domenii de activitate (mii)

Categorii sociale 2022 2023
- Populatie aptd de munca 40,3 39,3
- Populatie ocupata in economie, inclusiv: 11,3 10,8
- In agricultura, silvicultura si pescuit 1,4 1,5
- Invatamant si educatie prescolara 2,5 2,4
- Industrie si constructie 2,2 2,0
- Administratie Publicd Locala, aparare si asigurari sociale 1,1 1,1
- Altele activitati 4.1 3,8

Sursa:

Directia Teritoriald pentru Statistica. Datele cuprind unitatile economice (sectorul real) cu 4 si mai mulfi salariati si toate

institutiile bugetare, indiferent de numarul de salariati.

mediu pe economie:

Castigul salarial mediu lunar brut pentru raionul Causeni este cu cca 19.9% mai mic fata de salariul

Salariul nominal mediu lunar

% fata de salariul mediu pe economie

2022 7709.2

77.9

2023 9371.2

80.01

Sursa:

Directia Teritoriald pentru Statistica

Numarul somerilor in raionul Causeni in perioada anilor 2022-2024 este in crestere, de la 1197 persoane

in anul 2022 a crescut la 1219 persoane in anul 2024 sau o crestere de +0,22%, 1n special ce priveste partea
femenina de la 576 persoane a crescut la 666 persoane, sau o crestere de +0,9%.

nr. Categorie 2022 2023 2024
total femei total femei total femei
1 Someri inregistrati 1197 576 1124 528 1219 666
2 | Plasati in campul muncii 308 158 388 173 386 208
3 | Persoane fara profesie 798 385 656 326 (22 418
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4 | Persoane cu studii secundar profesionale 256 113 297 107 332 163
5 | Persoane cu studii medii speciale 67 35 84 42 62 29
6 | Persoane cu studii superioare 70 42 70 45 103 56
7 | Tineri 180 99 187 92 193 96
8 | Au trecut cursuri profesionale 33 27 46 32 16 2
9 | Au primit ajutor de somaj 170 84 195 116 439 271
10 | Inregistrate locuri vacante 744 701 654

Sursa: Directia Ocuparea fortei de Munca Causeni

Se manifestd si un puternic decalaj de gen in activitatea economicd, femeile avand un nivel semnificativ
mai redus de participare si de ocupare decat barbatii. Si in mediul urban, si in cel rural, rata somajului
barbatilor in 2022-2024 era mai nalta decat a femeilor, confirmand situatia din anii anteriori. Decalajul de gen
in ocupare este insotit si de un puternic decalaj de gen in remunerarea muncii, fenomen manifestat practic la
toate varstele.

Cu o insuficienta acutd de locuri de munca corespunzatoare asteptarilor, oamenii prefera ocupatii
alternative. Astfel, in ultimele doua decenii a crescut preferinta pentru educatia superioara, mai multi tineri,
atat barbati, cat si femei, dorind o educatie superioara si o intrare mai tarzie in campul muncii — aceasta chiar
daca, aparent, cererea pentru nivele de calificare atat de inalte este destul de limitatd pe piata interna a muncii.
In rezultat, structura educationali a fortei de munca s-a schimbat in mod cardinal in ultimele doud decenii, prin
ascensiunea puternica a segmentului cu studii superioare. S-ar putea ca studiile superioare sa ofere randamente
mai inalte in cazul emigrarii.

Principalele masuri de ocupare a fortei de munca promovate sunt consilierea profesionala, medierea
muncii, formarea profesionald prin cursuri de calificare, recalificare, perfectionare si specializare,
subventionarea locurilor de munca, in special, pentru someri. Totusi, acestea nu par sa rezolve problemele in
domeniu, inclusiv din cauza caracterului fragmentar al masurilor si din cauza resurselor foarte limitate alocate.
De exemplu, in raionul Causeni in anul 2024 au beneficiat de somaj 439 persoane (26,9%).
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Analiza eficientei serviciilor de ocupare a fortei de munca pentru anii 2022-2024 la nivel de raion ne
arata cresterea numarului persoanelor plasate in campul muncii cu +7,8%, iar al persoanelor inregistrate ca
someri inregistreaza o scadere cu - 0,5% a celor cu studii medii speciale si o crestere cu +33,0% a celor cu
studii superioare. Din numarul somerilor integistrati 193 persoane sunt tinerii si constituie o crestere cu
+ 0,13% comparativ cu perioada vizata, iar celor care si-au dorit plasarea in campul muncii au trecut cursuri de
pregatire profesionald 16 persoane, sau o scadere cu -0,17%.

Cauzele situatiei social economice create se referd la limitarea locurilor de munca pentru tineri,
oportunitdti reduse de angajare mai ales a celor din mediul rural, lipsa serviciilor de mediere a muncii, salariile
acordate tinerilor sunt mici in comparatie cu cosul minim de consum.

In consecintd, a crescut numarul celor care migreazi pentru a-si oferi un trai mai bun si pentru a obtine
venituri mai mari.

6. Mediul ambiant

6.1. Starea calitatii atmosferei

Atmosfera este unul dintre cele mai fragile subsisteme ale mediului ambiant datoritd capacitatii sale
limitate de a absorbi si de a neutraliza substantele emise de activitatile umane, iar aerul atmosferic este unul din
factorii de mediu dificil de controlat, deoarece poluantii, odatd ajunsi in atmosfera, se disperseaza rapid si nu
mai pot fi captati. Starea atmosferei este evidentiata prin: poluarea cu diferite noxe, calitatea precipitatiilor
atmosferice, situatia ozonului atmosferic, dinamica emisiilor de gaze cu efect de serd si unele manifestari ale
schimbarilor climatice. Poluarea aerului are efecte adverse asupra sanatatii umane si mediului inconjurator.
Mai mult, poluantii atmosferici emisi intr-o tara pot fi transportati usor in atmosfera la distante lungi, astfel
calitatea aerului in alte tari, poate fi afectatd grav de emisiile provenite din alte tdri. Conform datelor
Organizatiei Mondiale a Sanatatii circa 70% din populatia urbana respira aer poluat si doar circa 10% din
populatia totala a lumii respira aer, calitatea caruia este 1n limite acceptabile.

Programul de activitate al Guvernului ,,Moldova prospera, sigura, europeand” la capitolul ,,Mediu” a
inclus urmatoarele politici prioritare:

76



STRATEGIA DE DEZVOLTARE DURABILA A RAIONULUI CAUSENI 2025-2030

- accelerarea implementarii standardelor europene de mediu, promovarea inovatiilor si a investitiilor
in conformitate cu Pactul VVerde European;

- Integrarea principiilor de dezvoltare durabila si de adaptare la schimbdrile climatice in toate
sectoarele economiei nationale, inclusiv in politicile economice;

- crearea sistemului de management integrat al calitatii apei, a solului si a aerului, reducerea emisiilor
de poluanti in atmosfera si a gazelor cu efect de sera, asigurarea aplicarii principiului ,,poluatorul
plateste”, aplicarea responsabilitatii extinse a producdtorilor si rdaspunderea pentru cauzarea
prejudiciului mediului;

- restabilirea si extinderea suprafetelor de paduri; reabilitarea si extinderea ariilor naturale protejate
de stat, s.a.;

In raionul Causeni volumul noxelor degajate in atmosfera este sub nivel mediu, iar principalele surse de
poluare a mediului constituie transportul auto, gunoistile autorizate si neautorizate, gazele eliberate de
cazangeriile institutiilor publice, arderea tuturor tipurilor de combustibil in gospodariile personale, arderea
ilegald a miristii si deseurile de la animale din gospodariile personale.

Centrul de Sanatate Publica a cercetat in anul 2024 prin metode de laborator mediul aerian in incaperi si
acrul In zona de munca conform indicilor sanitaro-chimici la 37 obiective, iar la 15 din ele (41,7%) au fost
stabilite depasiri ale concentratiilor maxim admise la praf si aerosoli.

Fiind un fenomen recunoscut la nivel global, in ultimii ani schimbarile climatice au avut un impact
semnificativ si asupra raionului Causeni, in mod special au afectat multiple sectoare socio-economice,
bunastarea populatiei, siguranta si sandtatea publica, provocand o crestere a aparitiei si frecventei dezastrelor,
cum ar fi secetele si incendiile, inundatiile majore si distributia inegal a precipitatiilor pe parcursul anului. In
prezent, exista dovezi clare ca incalzirea globala este in mare masura rezultatul activitatilor umane, manifestata
prin emisii de gaze cu efect de serd in atmosferd, din arderea combustibililor fosili, referindu-se in principal la
dioxid de carbon, metan, protoxid de azot, etc.
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6.2 Starea apelor de suprafata si subterane

Factorul de mediu cu cel mai mare impact asupra sanatatii populatei este apa, avand in vedere importanta
vitala permanentd a prezentei apei potabile pentru procesele fiziologice, biochimice etc. ce au loc in
organismul uman, precum si pentru necesitatile igienice si menajere.

In raionul Causeni existd 129 obiecte acvatice (iazuri, bazine de acumulare, dintre care cca 94% sunt

proprietate publica.

Numarul obiectelor, total Suprafata cu fisa riverana de Proprietate
protectie Publicd (APL) Privata
129 934,61 120 9

Sursa: Cadastrul funciar, Raionul Causeni la 01.01.2025

Mentionam ca cel mai multe obiecte acvatice se afla in localitatile:

- or. Causeni — 14 obiecte - s.Cirnatenii Noi — 6 obiecte

s. Saiti — 12 obiecte s. Grigorievca — 5 obiecte
s. Salcuta - 13 obiecte com. Baccealia — 5 obiecte
s. Opaci — 9 obiecte com. Zaim — 5 obiecte
s.Taraclia — 6 obiecte s.Plop-Stiubei — 4
s.Tocuz — 6 obiecte - s.Tanatarii Noi — 4 obiecte

Cea mai mare suprafata ocupata de catre un obiect acvatic este in com. Ucrainca — de 165,7 ha, urmata de
com. Baccealia — 36,35 ha, s. Ursoaia — 28,34 ha, com. Pervomaisc — 22,3039 ha, com. Zaim — 22,9846 ha,
com. Baimaclia — 20,811 ha, com.Coscalia — 19,1321 ha, s. Saiti — 11,87 ha.

Apa folosita in scopuri potabile este un factor care determina pana la 15-20% din cazurile de boli diareice
acute si hepatita virala A, preponderent in zonele rurale, 20-25% din bolile somatice, 100% - in cazul fluorozei
dentare.

Calitatea apelor de suprafatd. Monitoringul apelor de suprafata este efectuat permanent de catre Servicul
Hidrometerologic de Stat, prin intermediul unei retele care include 49 de sectiuni de supraveghere pe 16 rauri,
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6 bazine de acumulare, la 49 indici hidrochimici si 5 grupuri de elemente hidrobilologice, si de Serviciul de
Supraveghere de Stat a Sanatatii Publice in 60 puncte de control la 11 bazine acvatice, la parametrii chimici,
microbiologici si parazitologici.

Conform rezultatelor monitoringului efectuat, in ultimii ani nivelul de poluare a raurilor Prut, Dunarea si
Nistru n-a suferit schimbari esentiale fata de anii precedenti, cu unele mici exceptii. Raurile mici insa ramin a
fi in continuare cu un grad inalt de poluare, ceea ce se referd si la reteaua hidrologica a raionului Causent,
prezentata de ape curgatoare ale riurilor Botna (cu afluientii sai Martina si Ceaga) si Nistru.

Calitatea apelor subterane. Supravegherea calitatii apelor subterane de catre Serviciul Sanitaro
Epidemiologic de Stat contribuie la asigurarea unei calitati adecvate a apei de baut, a surselor si sistemelor de
alimentare cu apa potabilda. Anual se cerceteaza 22-25 mii probe de apa la parametrii microbiologici si 18-20
mii probe la parametrii chimici. In anul 2024 s-a mentinut un nivel ridicat de necorespundere a calitatii apei de
baut din surse si a apei din sistemele de distribuire a apei. Ponderea probelor necorespunzatoare la indicii
sanitaro-chimici din sursele centralizate subterane in localitatile situate pe malul drept al Nistrului a
constituit 52,9%, fata de 47% in anul 2023. Situatia cea mai grava se Inregistreaza in 14 raioane din republica,
printre care si Causeni, unde necorespunderea constituie 65-100%.

Problemele principale, cu referinta la apele de profunzime, pentru raionul Causeni sant continutul ridicat
de fluor (2-16 mg/l); sodiu (200-560 mg/l), amoniac (2-10 mg/l); hidrogen sulfurat (3-20 mg/I).

Sursele de poluare a apelor de suprafata si celor subterane. Sursele de poluare sant cauzate, in cele mai
multe cazuri, de sectorul gospodariei comunale (statiile de epurare a apelor uzate, deversarile din sistemul
comunal al apelor neepurate, managementul neadecvat al deseurilor menajere solide, sectorul agrar
(dejectiile animaliere, depozitele de pesticide inutilizabile si interzise) si sectorul energetic (statiile de
alimentare cu petrol).

6.3 Starea solurilor
Conform datelor, mai mult de 35% din toate terenurile cu destinatie agricolda din R. Moldova au soluri
erodate de diferit grad. In tara noastrd eroziunea solului este un proces continuu, asociat de topografie, clima,
stratul acoperitor de sol si alti factori constitutivi.
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Proprietarii funciari, care au primit anumite parcele de teren (uneori mai putin de un hectar) pe pante

abrupte diferite, nu s-au gandit la masuri de prevenire a eroziunii. Recolta din terenurile privatizate, precum si
profitul, care ar putea fi obtinut, iar masurile de protectie a mediului in conditiile de saracie extrema, in zonele
rurale, nu au fost cele mai importante aspectele pentru proprietarii terenurilor. Insia dovezile factologice,
reflectand cresterea suprafetei solurilor degradate, pun pe ganduri nu numai cercetatori: in viitor urmasii nostri
nu vor fi capabili sa cultive produsele agricole pentru o aprovizionare alimentara normala.
Terenurile repartizate pentru exploatarea minereurilor si executarea lucrarilor de cultivare a carierelor,
utilizate 1n hotarcle UAT, de asemenea au suferit in urma activitatii omului. Din cele 35,8 ha terenuri
repartizate pentru exploatarea minereurilor 23,45 ha sunt degradate de lucrari de dezvelire, ori nu se valofifica
si sunt abandonate, ceea ce constituie 65,5%.

nr Localitate Minereuri | Suprafata Inclusiv
totala, ha | degradate de lucrari | utilizate | urmeaza a fi
de dezvelire recultivate
1. |s. Cirnateni nisip 26,16 21,2386 4,9214
2. | s.Hagimus nisip 1,1 0,1
3. | com. Ucrainca argila 2,0 0,5
4, |s.Tocuz argila 3,5 0,5
5. |s. Ciuflesti argila 0,3 0,2
6. | com. Baimaclia nisip 0,5 0,3
/. | or. Céinari argila 1,0 0,5 0,5
8. | com. Baccealia argila 0,2 0,1
9. | s.Firladani nisip 1,0772 1,08
Total 35,8 23,43 5,4214 1,08

Sursa: Cadastrul funciar, Raionul Causeni la 01.01.2025

Autoritatile administratiel publice locale, autoritatile pentru mediu, pentru sanatate, pentru gestionarea
resurselor subsolului si institutille de ramura de cercetare sant obligate: sa supravegheze in permanenta
lucrarile de exploatare a resurselor subsolului, respectarea limitelor de folosire a acestora, sa propuna si sa
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ceara beneficiarilor implementarea de tehnologii, care sd asigure un randament superior la extragerea si
preluarea resurselor subsolului s1 o reducere maxima a pierderilor si a deseurilor;

La 01 ianuarie 2025 eroziunea solului in R. Moldova a ajuns la o asemenea amploare, ca deja 36,6% din
suprafata totala a terenurilor agricole au fost erodate in diferitd masura. Pierderile anuale ale economiei in urma
degradarii terenurilor sunt foarte semnificative. Acest lucru este specific si pentru raionul Causeni.

Incepand cu data de 1 aprilie 2025, a intrat in vigoare noul Cod funciar al Republicii Moldova, document
menit sd imbunatdteascd gestionarea terenurilor agricole si protectia resurselor naturale. Printre
cele mai importante prevederi se numara:

- Digitalizarea cadastrului funciar — Informatiile despre fondul funciar vor fi disponibile intr-un sistem
digital accesibil publicului, administrat de Agentia Nationald de Imbunatatiri Funciare si interconectat cu
alte registre de stat. Platforma va permite acces rapid la date relevante privind calitatea solurilor,
facilitand planificarea investitiilor n agricultura.

- Tarife echitabile, calculate in functie de contextul local — Va fi adoptat un nou mecanism de ajustare a
tarifelor pentru schimbarea destinatiei terenurilor agricole si forestiere, in functie de puterea de
cumparare si specificul localitatilor. Masura va aduce mai multd predictibilitate pentru proprietari si
investitori.

- Masuri pentru protejarea solului si intretinerea terenurilor — Proprietarii de terenuri sunt obligati sa
respecte limitele de hotar, sd previna eroziunea si degradarea solului, sd evite poluarea si sa intretina
terenurile intr-o stare fitosanitara corespunzatoare.

- Interventii legale in cazul terenurilor lasate in paragina — Terenurile lasate in paragina mai mult de doi ani
pot fi date temporar in arendd de catre primarie, in baza unei proceduri legale transparente. Proprietarul
isi poate recupera oricand terenul, iar suma acumulata din arenda 1i revine, dupa deducerea cheltuielilor
administrative.
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6.4 Starea padurilor

Pédurile reprezintd patrimoniul strategic national si sursa de subzistentd pentru populatia tarii. Lemnul, ca
sursd indispensabila pentru viata (lemn de foc, lemn de lucru, dezvoltarea agriculturii) si alte bunuri oferite de
paduri (fructe, pomusoare, ape etc.) sunt necesitati directe. Ecosistemele forestiere asigura habitate pentru o
mare parte a biodiversitatii, care acopera nevoile sociale (securitatea alimentara, nutritionald, energetica etc.) si
sustin sanatatea omului.

Marirea suprafetelor acoperite cu paduri a fost mereu in vizorul autoritdtilor silvice, iar cresterea
interesului pentru produse lemnoase si schimbarile din mediu (climaterice, ecologice) au stat la baza initierii
unei actiuni de interes national. Rezilienta comunitdtilor, in special la secete sau la temperaturile ridicate, prin
resurse forestiere asigurate, cantitativ si calitativ, reprezintd calea de adaptare la schimbarile climatice

Acoperirea cu diferite categorii de vegetatie forestiera este micd (13,4%), cu o pondere a padurilor si mai
micd (circa 11%). Estimarile specialistilor prevad necesarul de cel putin 25% acoperire pentru a face fata
provocdrilor de adaptare la schimbadrile climatice si asigurare a subzistentei comunitétilor.

Majoritatea padurilor este gestionata de Agentia ,,Moldsilva” (circa 84%), care este autoritatea centralad
pentru silvicultura si cinegetica. Autoritatile administratiei publice locale gestioneaza practic celelalte paduri
(circa 16%). Padurile private sunt foarte putine si pe suprafete reduse (circa 0,3%). Suprafata totald acoperita
cu paduri este estimata la 371,0 mii ha si poate fi repartizata, conform gestionarilor, prin cifrele care urmeaza:
Agentia ,,Moldsilva” — 303,2 mii ha; UTA — 50,5 mii ha; private — 2,7 mii ha; alti gestionari (teritoriul din
stanga Nistrului) — 14,6 mii ha.

Suprafatele Fondului Forestier de Stat din raionul Ciuseni gestionat de IS Tighina:

Ocolul Silvic Suprafata (ha) Devizarea dupa categorii de protectie(ha)
I 1 i
Talmaza 2707,9 2707,9
Causeni 4972,2 4972,2
Cainari 2940,7 2940,7
Hirbovet 28,6 28,6
Total raionul Causeni 10 649,4 10 649,4
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La initiativa Presedintiei Republicii Moldova si a autoritatilor de mediu/silvice, cu sprijinul societatii
civile, a fost lansat un apel national de inverzire a peisajelor prin extinderea padurilor, astfel prin Hotarirea
Guvernului nr.55 din 17.02.2023 a fost pus in aplicare ,,Programul national de extindere si reabilitare a

padurilor pentru perioada 2023-2032”.

Suprafete impadurite in raionul Causeni de primarii si planurile pana in anul 2032

Primériile | Suprafata (ha) Suprafata sadita pe ani Planificat Planificat
implicate conform 2022 2023 2024 Primivara pentru pentru
deciziei 2025 toamna 2025 | 2026-2032

Saiti 56,0 33,63 22,37
Pervomaisc 86,28 15,33 63,76 7,19
Cainari 136,4 12,4 450 10 69
Ciuflesti 58,91 7,37 51,54
Plop Stiubei 10,65 11,1
Baccealia 78,69 29,74 48,95
Tocuz 33,76 27,06 5,0 1,7
Tanatarii Noi 38,5 19,9 21,5
Causeni 66,0 15,62 30,0 20,38
Baimaclia 8,0 6,3 1,7
Taraclia 238,64 238,64
Ursoaia 10 10
Chircaiesti 31 31
Total 854,33 1,5 79,83 146,76 65,62 61,5 502,47

Dezvoltarea si extinderea fondului forestier la nivel de raion va putea fi realizat numai prin crearea
plantatiilor silvice noi, refacerea terenurilor cu vegetatie forestiera degradata si crearea/reabilitarea perdelelor
forestiere s1 impadurirea fasiilor reverante, iar ca urmare a implimentarii acestor sarcini au fost identificate mai
multe efecte pozitive care vor crea:
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- atenuarea schimbarilor climatice si reducerea emisiilor de carbon
- reducerea degradarilor solurilor (conservarea solurilor pretioase

- dinamica pozitiva a sedimentelor in reteaua hidrografica

- asigurarea cu servicii, produse lemnoase si nelemnoase

6.5 Managementul deseurilor

Autoritatile publice locale au obligatia de a asigura populatiei urmatoarele activitdfi si operatiuni care

sunt necesare pentru pastrarea unui aspect salubru al localitatilor: precolectarea, colectarea si transportul
deseurilor, sortarea si depozitarea controlatd a acestora; organizarea prelucrarii, neutralizarii si valorificarii
materiale si energetice a deseurilor; curdtarea si transportul zapezii de pe caile publice si mentinerea in
functiune a acestora pe timp de polei sau de inghet; colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si
predarea acestora unitatilor de ecarisaj; dezinsectia, dezinfectia si deratizarea.

Ponderea cea mai importanta dintre activitatile de salubrizare cu impact asupra sanatatii populatiei, a

conservarii §i protectiei mediului inconjurator o reprezinta gestionarea deseurilor. Gestionarea deseurilor, ca si
in majoritatea localitatilor din republica, este o problema existenta si la Causeni.

La capitolul salubrizarea localitatilor pot fi definite urmatoarele probleme:

Acces redus al populatiei rurale la serviciul public de salubrizare.

Majoritatea localitatilor rurale nu dispun de servicii publice de salubrizare. In majoritatea satelor locatarii

acumuleaza gunoiul in locuri specializate si si o data in 2-3 luni arendeaza mijloace de transport pentru a
transporta gunoiul la gunoistea centrala, contra plata.

Serviciile pentru efectuarea lucrarilor de salubrizare sunt create in  or.Causeni, or.Cainari, s.Salcuta,
s.Zaim, ect... Inor. Ciuseni activeazd Intreprinderea Municipala ,,Salubrizare si amenajare”. Deseurile
menajere sunt transportate si depozitate pe o platforma de depozitare autorizata care se afla la o distanta
de cca. 15 km de oras. In afarid de gunoistile autorizate pe teritoriul orasului sunt create inci cateva
gunoisti neautorizate. Gunoistile autorizate sunt iesite din granitele lor, iar gunoiul este aruncat in mod
arbitrar. Nu se efectuecaza diguirea si compostarea gunoiului.
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Insuficienta bazei tehnice a serviciilor publice de salubrizare existente.

O ingrijorare deosebita trezeste uzura fizica si morald pronuntata a bazei tehnice a serviciilor speciale de
salubrizare existente. Aceasta problema duce la o slaba calitate a serviciilor de salubrizare (cu mult sub
cerintele Uniunii Europene) si la un randament scazut al acestuia. Numarul total al autovehiculelor
necesare pentru efectuarea lucririlor de salubrizare este mult sub necesitatile gospodariilor comunale. In
majoritatea localitatilor din raion autoritatile sunt dotate cu asa echipamente ca: masina de transportare
deseurt GAZ-53, tractor T-16, excavator, buldozer. Concomitent este de mentionat ca majoritatea
localitatilor necesita investitii majore pentru procurarea tehnicii moderne, a containerelor si a altor tehnici
necesare pentru prestarea serviciului de salubrizare, deoarece echipamentul existent este de o uzura
avansata, cu termenul de folosire expirat.

Situatia ecologica nesatisfacatoare la rampele de depozitare a deseurilor menajere solide.

O parte de deseuri se depoziteaza in afara perimetrelor admise, o alta parte se arunca in luncile raurilor,
iazurilor, pe terenurile agricole si impadurite, fapt ce conduce la aparitia unui numar considerabil de
gunoisti stihiinice. Gestionarea deseurilor menajere prin depozitare neautorizatda duce la poluarea
mediului ambiant si la pierderea unor cantitati mari de componente pretioase, cum ar fi substantele
organice, hartia, carton, mase plastice, metale (fier, nichel, cupru, crom) etc. Aceste componente pot fi
folosite ca materie prima secundara pentru obtinerea hartiei, biogazului, ingrasamintelor pentru fertilizare
etc.

Crearea, modernizarea, concesionarea serviciului de salubrizare in teritoriu, precum §i organizarea

parteneriatelor publice-private in acest sens, care vor asigura evacuarea si transportarea deseurilor, vor duce la
micsorarea numarului de gunoisti neautorizate — un mediu benefic pentru aparitia bolilor infectioase si
respectiv la micsorarea nivelului de poluare a resurselor funciare si acvatice.

O atentie deosebitd se acorda salubrizarii terenurilor aferente fantanilor, izvoarelor si a zonelor sanitare si

surselor de apa potabild. Sunt amenajate teritoriile aferente obiectelor de menire social culturald. S.A.
,,Drumuri-Causeni", S.A. ,,Drumuri- Cainari" si IS Calea Ferati a Moldovei asigura curatirea arborilor,
arbustilor, amenajareca imprejurimilor si pasajelor din preajma drumurilor, fasiilor de protectie a traseelor
nationale, plantarea arborilor si arbustilor in aceste zone, mentinerea lor in ordine pe parcurs.
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Atitudinea iresponsabila a locuitorilor fata de amenajarea gunoistii autorizate si depozitarea gunoiului in
locuri interzise (margini de drum, malurile raului si a iazurilor, pe pasuni, in paduri) contribuie la crearea unor
focare de infectie cu influentd asupra sanatatii locuitorii §i cu grav impact asupra mediului inconjurator.

6.6 Zone critice de impact negativ asupra mediului (subdiviziuni de interventie)

Calitatea si starea mediului este un factor fundamental pentru sdnatatea, economia si bunastarea tarii. Din
acest considerent protectia mediului a devenit de importantd globala, pusa pe primul loc in lista prioritatilor,
vizand in mod direct atit conditiile de viatd si sdnatate a populatiei precum si dezvoltarea economica prin
utilizarea resurselor 1n mod sustenabil. Asigurarea unui mediu curat reprezintd o conditie incontestabild a
realizarii drepturilor fundamentale ale omului, prevazute de Constitutia Republicii Moldova.

Conform Strategiei de Mediu pentru anii 2024-2030 se propune ca schimbarile climatice si resursele
naturale sa includa obiective si prioritati nationale In urmatoarele subdomenii de mediu: buna guvernanta de
mediu, prevenirea poludrii mediului, protectia aerului atmosferic, gestionarea durabila si protectia resurselor de
apa, a resurselor de sol, a resurselor minerale utile, a biodiversitatii s1 ecosistemelor naturale (paduri, zone
umede, arii naturale protejate de stat, etc.), gestionarea integrata a deseurilor si substantelor chimice,
bio-securitatea, asigurarea unui monitoring integrat al mediului, atenuarea si adaptarea la efectele schimbarilor
climatice, s.a..

In teritoriul raionului Ciuseni se identifici zone critice privind influienta asupra calititii mediului,

principalele dintre acestea fiind:

nr Zona critica Comentarii

1. Gunoistile neautorizate Pe teritoriul raionului exista 22 gunoisti neautorizate, cu suprafata totala de 15,8 ha.
O parte de deseuri se depoziteaza in afara perimetrelor admise, o alta parte se arunca
in luncile raurilor, iazurilor, pe terenurile agricole si Tmpadurite, fapt ce conduce la
aparitia unui numar considerabil de gunoisti stihiinice si poluarea considerabila a
mediului.
2. Alunecari de teren 371,8 ha alunecari de teren in localitatile Plop Stiubei, Hagimus, Firladeni, or.
Causeni, Chircaiesti, Ursoaia, Opaci, Tanatari, Ciuflesti, Coscalia, Baccealia,
Cirnateni si Chircaiestii Noi.
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3. Lipsa de statii de epurare | Practic toate localitatile nu dispun de sisteme centralizate de canalizare, acestea in
si sistemului de canalizare | decurs de proiectare sau proiecte in derulare, lipsa de statii de epurare si sistem de
centralizat canalizare centralizat afecteaza calitatea mediului in aceste localitati.

4, Apa potabila poluata Apa potabild de calitate slaba in unele localitati unde nu se hloreaza si nu se filtreaza,

fapt care impune atragerea proiectelor si In domeniul dat.

5. Pericol de inundatii Localitatile in pericol de inundatii:

- Hagimus-5,9 km, Copanca-2 km, Chitcani, Zagorna, Cremenciug: lunca Nistrului;

- localitatile Chircaiesti, Plop Stiubei, Cirndteni, or. Causeni, Zaim: lunca Botnei. 96 km
a localitatilor din lunca raului Botna de pe teritoriul r. Causeni.

- Digul de protectie a r.Botna care necesita consolidare: 32 km.

6. Conducta de presiune Conducta de presiune inaltda de gaz care traverseaza raionul Causeni din directia
inalta de gaz Rusia-Europa.

7. Calea ferata Transportarea pesticidelor si a materialului explozibil.

8. Traficul rutier Transportarea pesticidelor si a materialului explozibil.
international

9. Animale salbatice Cresterea numarului de animale salbatice libere (mistreti, lupi, vulpi) in zonele

forestiere a localitatilor Firladeni, Plop Stiubei, Copanca, Valea Verde, Ucrainca.
Migratia acestor vietdti poate conduce la aparitia bolilor epizootice in raion, cu
afectarea atit a animalelor din gospodarii private cat si din cadrul fermelor.

10. | Munitii neexplodate Numadrul sporit de situatii exceptionale la capitolul depistarea munitiilor neexplodate
din anii de razboi 1941-1945 din localitatile Chircaiesti, Hagimus, Copanca, Plop
Stiubei, or. Causeni, Ursoaia, Tanatari, Gradinita.

Sursa: Directia regionala situatii exceptionale Causeni

In scopul protectiei populatiei, teritoriului, mediului inconjurator si proprietatii in caz de pericol sau
declansare a situatiilor exceptionale activeaza Inspectia pentru Protectia Mediului Causeni si pe domeniul
prevenirii si lichidarii situatiilor de urgenta - Directia regionala situatii exceptionale Causeni.
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Remizele de interventie ale DRSE Causeni, precum si posturile teritoriale de salvatori si pompieri
amplasate pe teritoriul r-lui Causeni au realizat in anul 2024 un numar de 669 interventii (mediu — 2 pe zi), in
comparatie cu 2023 o majorare cu 7% si s-au diminuat cu 17% fata de media inregistrata in ultimii 5 ani.

In perioada mentionati au fost inregistrate 20 interventii cu durata mai mare de 4 ore, dintre care 2
interventii de Nivelul nr.II: 30.04.2024 incendiu or. Causeni str. Stefan cel Mare nr. 8 Centrul Comercial cu
durata de 6 ore (9 autospeciale) si 30.07.2024 incendiu or. Causeni sectorul Grigoe Grigoriu 15 ha de vegetatie
uscata cu pericol de extindere spre 2 statit PECO cu durata 5 ore (6 autospeciale).

Activitatea s-a axat la maximum si pe linia prevenirii situatiilor de risc, astfel pe parcursul a 12 luni ale
anului 2024, angajatii DRSE Causeni au fost implicati la maximum in procesul de instruire a 23569 persoane,
dintre care 7361 minori, in baza a 16 campanii si dispozitii realizate in scopul prevenirii situatiilor de risc,
precum si petrecerea a 24 aplicatii la protectia civila planificate pentru perioada de raport, ponderea de
realizarea a acestora fiind de 100%.

Referitor la subiectul prevenirii arderii vegetatiei uscate si a gunoiului, este de mentionat cd, in perioada
an.2024 de catre Inspectoratul pentru Protectia Mediului Causeni au fost initiate in total 24 proceduri
contraventionale urmate de aplicarea amenzilor in suma totalda de 93500 lei, din ele 5 remise spre examinare in
instanta de judecatd, in baza art.154 alin.1)?!, art.115 alin.3) Cod Contraventional, iar de catre Inspectoratul de
politie Causeni au fost initiate 42 proceduri contraventionale in baza art.115 alin.3) Cod Contraventional,
dintre care 15 remise dupa competenta la Inspectoratul pentru Protectia Mediului, iar in 27 fara identificarea
persoanei culpabile.

Pe perioada vizata pe teritoriul raionului Causeni au fost inregistrate 11 situatii exceptionale, comparativ
cu 15 in aceiasi perioada a anului 2023, numarul lor s-a diminuat cu 27 %, deasemenea s-au diminuat cu 100%
comparativ cu media pentru ultimii 5 ani care constituie 22,8 cazuri.

Urmare a actiunilor proactive de interventie si preventie subdiviziunile directiei au reusit diminuarea
numarului de incendii, diminuarea numarului de persoane intoxicate si decedate urmare a incendiilor,
deasemenea s-a reusit majorarea numarului persoanelor salvate de la incendii de la 2 la 12 persoane.

Conform profilului stabilit, este necesar de continuat activitatile in domeniul de prevenire a incendiilor si
a altor situatii de risc, inclusiv prin instruirea si implicarea asistenti sociali din cadrul autoritatilor publice
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locale si angajatilor din cadrul Inspectoratului de Politie, conform modificarii grupei tintd si a conditiilor de
producere a incendiilor.

Printre directiile prioritare de politici si interventie in domeniul politici s1 management de securitate si
ordine publica, stabilite in Strategia nationald de dezvoltare ,,Moldova Europeana 20307, se indica directiile de
dezvoltare a tarii si a societatii si adapteaza prioritatile, obiectivele, indicatorii si tintele angajamentelor
internationale asumate de cdtre Republica Moldova la contextul national si se refera la eficientizarea masurilor
de prevenire a situatiilor de urgenta si exceptionale, modernizarea sistemului national de pregatire pentru
situatii de urgentd si exceptionale, sporirea capacitatii operationale si de raspuns in situatii de urgentd si
exceptionale.

Un aport considerabil in protectia mediului, prin actiuni de informare si activitati practice, il are
societatea civild. In raionul Ciuseni sunt inregistrate cca 10 asociatii obstesti, care sunt in cdutarea fondurilor
intru ameliorarea situatiei mediului, promovarea unui mod sanatos de trai, informarea si implicarea directa a
populatieir in actiuni de protectie a mediului. De asemenea si celelalte asociatii obstesti, care au ca scop
dezvoltarea locala si alte domenii, promoveaza prin activitate lor si protectia mediului.

6.7 Fondul ariilor protejate

Rezervatiile naturale sunt arii protejate, care reprezinta spatii naturale, valoroase din punct de vedere
stiintific (plante, animale, minereuri sau formatii geologice rare), destinate pastrarii si restabilirii unui sau a
mai multor componente ale naturii pentru mentinerea echilibrului ecologic. Raionul Causeni dispune de
rezervatii naturale, printre care mentionam:

- Parcul National Nistrul de Jos este o arie protejatda de stat, de importantda internationala din Republica
Moldova. Guvernul a aprobat, la sedinta din 9 martie 2022, legea privind fondarea Parcului National
,Nistrul de Jos”. Aria protejatd se intinde pe o suprafatd de 62000 ha, in hotarele teritoriale ale 13
localitati amplasate in raioanelor Stefan Voda si Causeni si 3 localitati din partea stanga a Nistrului.
Teritoriul zonei, include 4 sate din raionul Causeni si 9 sate din raionului Stefan-Voda. Suprafata totala a
zonei o constituie 60638 ha si include 18 complexe naturale, cele mai mari fiind Copanca-Leuntea (2397
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ha), Lunca Talmaza (1592 ha), Zaozernoe-Nucari(1542 ha), Cioburciu-Rascaeti (1234 ha) si Olanesti —
Crocmaz (1478 ha).

Monument al naturii Izvorul lui Suvorov. Este Arie protejata de stat. Se intinde pe o suprafata de 0,5 ha,
la 1,5 km nord-vest de satul Hagimus, raionul Causeni, in Valcea.

Rezervatia Silvicd Copanca. Este Arie naturald protejata de stat. Se intinde pe o suprafata de 167 ha,
langa satul Copanca raionul Causeni.

Rezervatia Silvica Leuntea. Este Arie naturald protejata de stat. Se intinde pe o suprafata de 30 ha, langa
satul Leuntea raionul Causeni.

Rezervatia peisajera Gradina Turceascd. Este Arie naturald protejatd de stat. Se intinde pe o suprafata de
224 ha in raionul Causeni intre satele Leuntea si Copanca, ocolul silvic Copanca. Peisajul poate fi descris
astfel: Albia veche a Nistrului, padure de lunca inundabila cu colonii de batlani.

Rezervatia naturala Molesti-Razeni. Suprafata 250,7 ha Amplasamentul: Cainari, Causeni, ocolul silvic
Razeni, Vila Molesti-Razeni. Detinatorul funciar, gospodaria Silvica de Stat Cimislia.

Rezervatia naturala Misilindra. Suprafata 1,7 ha. Amplasamentul: Raionul Causeni, la sud de satul
Hagimus, ocolul silvic Causeni. Detindtorul funciar, gospodaria Silvica de Stat Bender.

7. Potentialul cultural-turistic

Potentialul turistic al unui teritoriu poate fi definit, la modul general, prin ansamblul elementelor ce se

constituie ca atractii turistice §i care se preteaza unei amenajari pentru vizitare si primirea caldtorilor, iar
atractiile turistice au o sfera de cuprindere mai restransa, comparativ cu resursele turistice limitandu-se la
elementele care atrag atentia, produc impresie si incita la calatorie.

Impreuna cu autorititile locale sau examinat mai multe idei de a dezvolta turismul, iar ulterior va fi

identificat potentialul turistic al intregului raion, printr-un set de actiuni prestabilite, fiind conceptualizate
trasee turistice locale, festivaluri cu specific local, materiale de promovare etc. ,,Fiind unul dintre sectoarele
economice cu cea mai rapida crestere in lume, turismul este din ce in ce mai recunoscut ca un factor vital
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pentru crearea locurilor de munca si a bunastarii, protectia mediului, crestere economicd, conservarea culturala
si reducerea sardciei.
La moment, raionul Causeni dispune de un bogat patrimoniu cultural, care poate fi cu succes valorificat

in turism. In total, sunt 121 monumente ale patrimoniului cultural, care pot trezi interesul turistic.

In raion activeaza 3 muzee de istorie si etnografie, in localitatile Causeni, Zaim, Cainari. Starea edificiilor
muzeelor si monumentelor este satisficitoare. In perioada raportati centrele muzeale au fost vizitate de
persoane individuale, persoane in grup, inclusiv vizitatori de diferite varste din republica, SUA, Germania,
Romania, Polonia, Italia s.a.

La Muzeul de Istorie si Etnografie Causeni a inceput verificarea colectiilor permanente §i temporare
(fotografie, numizmatica, arheologie s.a). In scopul pastrarii fotografiilor au fost procurate mape speciale.

Conform programelor de activitate a muzeelor Causeni, Zaim, Cainari au fost organizate conferinte
istorice cu studierea personalitatilor si a tinutului natal. Pentru valorificarea patrimoniului muzeal existent au
fost desfasurate mai multe activitati la diferite teme.

Realizarea obiectivelor propuse cuprinde completarca, evidenta, conservarea si valorificarea
patrimoniului cultural — istoric; achizitionarea si colectarea pieselor cu valoare istorica, artistica, muzeala;
activitatea expozitionala, stiinfifica si de popularizare a comorilor neamului.
din teritoriu, reparatiei lor cu sustinerea administratiilor publice locale, propagarea valorilor prin organizarea
diverselor actiuni cultural — spirituale, evidentei si pasaportizarii acestora.

In prezent in raion sunt 121 monumente, dintre care conform geniului: de istorie 54, ale gloriei militare
30, de arhitectura 27, de artd 9, tehnice 1. Dintre ele conform categoriei de importantd nationald 75, de
importanta locald 36 si monumente de for public 6.

Raionul Causeni dispune de un considerabil potential turistic, reprezentat prin manastiri, biserici,
rezervatii s1 monumente. Atractii turistice deosebite putem mentiona:

- Biserica Adormirea Maicii Domnului este un monument arhitectural construit in secolele XVII -
XVIII. Este ctitorit de catre domnitorul Moldovei Grigore Callimachi si mitropolitul Daniil al Proilaviei.
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Pictura dateaza din anul 1763 si este opera zugravilor Stanciul Radu si Voicul. Este un monument unic in
spatiul est-carpatic prin amplasarea sa sub nivelul solului (biserica semi-ingropatd), datorata faptului ca
localitatea Causeni facea parte din raiaua Bugeacului, fiind condusa dupa legea otomana care impunea ca
bisericile sd nu se ridice mai sus decat baza acoperisului geamiilor din acelasi tinut si sd nu depaseasca
anumite dimensiuni. Recent, dupa un proces indelungat de restaurare, conform standardelor
internationale de conservare si protejare a monumentelor istorice, biserica a fost deschisd pentru
vizitatori.

Mainastirea Sfintele Femei Mironosite Marta si Maria, s. Hagimus a fost intemeiata in anul 1997 de
catre Arhimandritul Andrei Cotruta, cu binecuvantarea, sustinerea si purtarea de grija a vrednicului de
pomenire Episcop Dorimendont de Edinet si Briceni. In toamna aceluiasi an, asezamantul de la Hagimus
a devenit manastire de maici, iar parintele Andrei a fost numit duhovnic al manastirii. Incepand cu anul
1999, manastirea este condusa de egumena Marta.

Ansamblul arhitectural al manastirii include mai multe edificii. Este vorba de Biserica principala (2000-
2017); Izvorul Maicii Domnului (2005); Scoala Duminicala pentru copiii din satele invecinate (2005-
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2010); Gospodaria manastirii - schit in cinstea Sfintei Cuvioase Parascheva, Ocrotitoarea Moldovei, cu
paraclisul Sfantului Ierarh Modest, Patriarhul Ierusalimului (2006); Biserica de lemn cu hramul
Binecredinciosul Voievod Stefan cel Mare si Sfant (2007-2010); Parcul plantat pe suprafata de 2 ha cu
arbori decorativi (2007); Cimitirul manastiresc (2008); Arhondaricul manastirii ,,Cuviosul Paisie” (2010);
Casa maicilor (2010-2015) cu paraclisul ,,Cuvioasa Parascheva”; Liceul Teoretic cu profil arte pentru fete
(2017) cu sali de clase si sala de conferinte; Poarta din lemn 1n stil moldovenesc la intrarea principald in
manastire.

Casa memoriala Alexei Mateevici din Zaim, se afla in satul Zaim din raionul Causeni unde a copilarit
poetul Alexei Mateevici. Deschiderea oficiala a casei-muzeu a avut loc la 26 martie 1988, la 100 de ani
de la nasterea poietului. Casa in care se afla muzeul a fost construitd de tatdl poetului, preotul Mihail
Mateevici. In 1990, in curtea muzeului a fost ridicat un monument. In fiecare an, in perioada 16-30 martie
la Zaim se desfasoara "Zilele Nationale Mateevici". Casa-muzeu organizeaza frecvent concursuri literare
si conferinte stiintifice. Muzeul reda atmosfera timpului trecut prin picturi, sculpturi, obiecte de uz casnic
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s1 documente, o bibliotecd de carti rare si mobilier de epoca. Astfel, muzeul este alcatuit din trei expozitii
permanente: sala cu bust, sala ,,Eu cant", sala ,,Limba noastra" si respectiv trei camere memoriale: camera
parintilor, camera copiilor si biblioteca familiei Mateevici. Intr-una din silile muzeului se gaseste ,,Masa
Taceriil", unde este depozitata tarana de pe mormintele clasicilor literaturii romane Mihai Eminescu, 1. L.
Caragiale, George Cosbuc, Mihail Sadoveanu, precum si de pe mormintele parintilor lui Alexei
Mateevici.

Casa-muzeu Alexei Mateevici din or.Cainari. Muzeul a fost inaugurat la 16 martie 1968 cu prilejul
implinirii a 80 ani de la nasterea poetului Alexei Mateevici in care sunt expuse piese muzeale ce reflecta
viata si activitatea literara a poetului prin intermediul imaginilor, a xerocopiilor, a diverselor documente,
dar si a numeroaselor editii, periodice de la sfarsitul sec. As IX-lea si inceputul sec.XX. Expozitia este
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intregitd de exponate cu caracter etnografic, mobilier, veseld, obiecte de cult, minismatica-toate de epoca,
materiale de arta plastica inspirate de viata si opera poietului.

Muzeul desfasoara o vasta activitate expozitionald si de promovare a operei lui A. Mateevici, organizeaza
activitafi culturale prilejuite de diverse evenimente legate de viata si activitatea poetului: recitaluri de
poezie ,,.De la Mateevici citire”, ,,Freamata graiul parintelui Alexei1”, spectacole literar-muzica ,,Limba
sfanta, etc.

- Monumentul istoric Valul lui Traian, reprezinta o fortificatie din perioada antica tarzie atestat pentru
prima datd documentar la 13 martie 1489. Valurile sunt situate in partea de sud a Moldovei si constituie 2
ramificatii principale: "de jos" si "de sus". Cel de "jos" are o lungime de 126 km si se intinde de la satul
Vadul lui Isac pana la or.Tatarbunar, pe teritoriul ucrainean. Cel de "sus" are lungimea de 138 km
avandu-si granita intre oraselul Leova la vest si satul Copanca de langa Chifcani la est, iar in raionul
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Ciauseni in preajma satelor Zaim, Chircaiesti si or.Causeni. Indltimea “Valurilor” in prezent nu depiseste
1,5-3 metrii. Unii specialisti in domeniu sunt de parerea ca “Valurile lui Traian” sunt ramasitele
constructiilor defensive din epoca imparatului Traian, sau linia de demarcare dintre romani si asa-numita
,,Barbaricum” (lumea ,,barbara”, neromana). Altii spun ca “Valul lui Traian” a fost ridicat in secolul al
IV-lea de catre triburile gotilor, aliati ai Imperiului Roman, in scopul protejarii dispozitivelor de aparare
de la gurele Dunarii prin crearea unei zone tampon.

Monumentul Izvorul lui Suvorov (Ioan Voda) este un monument al naturii de tip hidrologic in raionul
Causeni, este Arie protejata de Stat si se intinde pe o suprafatd de 0,5 ha, la 1,5 km nord-vest de satul
Hagimus, raionul Ciuseni, in Valcea. Aria protejati se afld intr-o zona forestiera. In locul de izvorare a
apei este amenajat un rezervor cu pereti de piatra tencuiti si usi de metal. De aici, printr-o teava, apa se
scurge spre marginea unei terase cu gard de piatra.

Izvorul are apa rece, este oligomineral dupa gradul de mineralizare si descedent de vale din punct de
vedere geologic. Dupa compozitia chimica, este un izvor cu apa hidrocarbonata-sodiu-magnezica(HCOs;
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Na—Mg). Apa este consideratd potabila, nu are miros, este incolora, neutra (pH 7,3) si nepoluatad
Cu nitrati (29 mg/l, adicd 58% din concentratia maxim admisa).

in anul 2024 monumentul a fost renovat in cadrul proiectului ,,Construirea pacii durabile si incluzive,
consolidarea increderii si coeziunii sociale pe ambele maluri ale raului Nistru”, implementat de Oficiul
ONU pentru Drepturile Omului.
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- Complexul muzeal Ioan Zlotea, s. Salcuta a fost inaugurat in decembrie 2008 la initiativa profesorului
si omului de culturd Ton Gaina. In cele doud case, transformate in muzeu, pot fi admirate obiecte de o
mare valoare cultural-istorica si spirituala. In spatele casutelor sunt amplasate doui alei paralele, fiecare
deosebindu-se prin incarcatura istorica si spirituala pe care o poartd. Prima consta din vestigiile ,,Urmele
sfintilor romani” — o Insiruire de placute pe care sunt scrise numele multor personalitati istorice trecute in
randul sfintilor si aldturi de care se regasesc fragmente de pietre funerare aduse chiar de la mormintele
acestora. A doua alee se numeste ,,Aleea Genezei” si contine 8 lucrari cioplite in lemn - fiecare sculptura
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A

vorbeste prin simboluri despre fiecare zi a facerii Lumii, iar sirul lor este incheiat de o clopotnita in
miniaturd, unde vizitatorul se poate reculege, pune o dorinta si bate micul clopot spre aducere aminte.

Rezervatia peisagisti Gradina Turceasca situata intre satele Leuntea si Copanca din raionul
Causeni, Republica Moldova. Are o suprafati de 224 ha. Obiectul este administrat de Intreprinderea
Silvica Tighina. Este cea mai estica rezervatie peisagistica din republica si este amplasata la altitudinea 3-
6 m deasupra nivelului marii. O suprafata semnificativa o ocupa albia veche a fluviului Nistru.

Aria naturala ,,Gradina Turceasca” reprezintd o suprafatd cu vegetatie forestiera, acvatica si
palustra, atribuita la categoria ,,ecosisteme forestiere de stejar pedunculat (Quercus robur), plop (Populus
alba) si salcie (Salix alba) din luncile raurilor”. Include albia veche a Nistrului cu o padure
de lunca inundabila, incluzand specii de plop, stejar pedunculat, frasin, salcie etc. Gazduieste plante rare
si relicte: pestisoara plutitoare, castanul de apa, plescaita si altele, cat si colonii de batlani.
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Manastirea Noul-Neamt (Chitcani) este 0 manastire ortodoxa de calugari, aflata pe malul Nistrului, la
marginea comunei Chitcani, la numai 10 kilometri inspre sud de localitatea Tighina, numita si Bender,
care a fost infiintatd de monahii Sofronie, Pimen si Silvan. Dupa o versiune, acesti calugari au venit in
muntii Moldovei de la sud, posibil sa fi fost ucenici ai sfantului Nicodim de la Tismana. Dupa o alta
versiune ei ar fi venit din Sfantul Munte Athos. Prima biserica a fost construita in manastire de voievodul
Petru I Musat (1375 — 1391) si a daruit manastirii ,,cateva sate la gurile Neamtului, doud mori si doua
vii”.

In secolele XV-XVII teritoriul Moldovei era acoperit de o retea deasd de manastiri si schituri, gratie
ampler activitati de ctitorire din partea unor domnitori ca Alexandru cel Bun, Stefan cel Mare,
Petru Rares s.a. In total, pe teritoriul Principatelor Roméne functionau 70 de aseziminte monastice.

Dintre manastirile de calugari, cel mai insemnat a fost lacasul monastic Neamt. Lavra Neamt, infiintata in
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a doua jumatate a sec. XIV-lea, este una dintre cele mai vechi si mai bogate manastiri din Moldova, care
pe parcursul a cinci secole si-a afirmat insemnatatea sa ca mare centru de cultura, si care si-a dus faima
traditiilor pand departe dincolo de hotarele Moldovei.

8. Analiza SWOT a dezvoltarii social economice a raionului Causeni

Puncte tari

Puncte tari (avantaje)

- Asezare geograficd favorabild a raionului
- Imediata vecinatate cu Ukraina

- Trecere la frontiera

- Relatii de parteneriat externe
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Localitati mari cu populatie compacta

Diversitate etnica

Personalitati remarcante

Institutii de instruire profesionala

Servicii sociale publice dezvoltate

Colective artistice cu titlu model

Existenta traseelor nationale si internationale

Existenta cailor ferate

Retea de transport

Resurse naturale existente (piatra, nisip, argild)

Agenti economici competitivi

Fond funciar suficient

Costul relativ mic al fortei de munca in oras si in localitatile rurale

Bonitatea inalta a solului

Imobil disponibil nevalorificat

Parteneriat consolidat intre actorii sociali

Sector asociativ activ

Parteneriat cu raioanele din cadrul tarii

Experienta investitionala

Extinderea sectorului de comunicatii si informatica

Monumente naturale si arheologice

Potential de atractie turistica si traditii locale existente

Prezenta unui numar mare de obiecte acvatice

Resurse de apa potabild si minerala

existenta consiliilor scolare ale elevilor in fiecare institutie de invatamant preuniversitar din raion

in localitatile raionului exista grupuri de initiativa ale tinerilor care desfasoara diferite activitati de voluntariat in
comunitate

existenta Consiliului Raional al Tinerilor ca platforma de participare a tinerilor
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- existenta Centrului de Resurse "CAUSENI HUB”, un centru de educatie si inovatie, unde tinerii vin sa-si dezvolte
abilitatile, sa exploreze noi idei si sa interactioneze cu alti tineri care Tmpartasesc aceleasi pasiuni

- Centrul de Sanatate Prietenos Tinerilor YK “Clepsidra” Causeni presteaza servicii de calitate tinerilor

Puncte slabe

Puncte slabe (dezavantaje)

- Edificii de menire socialad deteriorate

- Insuficienta locurilor de munca

- Migratia sporita a populatiei active

- Indicele natalitatii scazut

- Deficitul de fortd de munca calificata

- Insuficienta tehnicii si tehnologiilor moderne

- Bariere economico-financiare

- Experienta limitata de utilizare a resurselor energetice alternative

- Numar limitat de intreprinderi de prelucrare

- Lipsa motivatiei in prelucrarea pamantului

- Utilizarea insufucienta a surselor acvative pentru irigatie

- Lipsa infrastructurii de testare a produselor de origine animaliera

- Ramura legumiculturii slab dezvoltata

- Ineficienta mecanismului de protectie a producatorului agricol

- Acces limitat la piata de desfacere pentru productia agricola

- Productie agricola si materie prima necompetitiva

- Terenuri agricole parcelate excesiv

- Infrastructura educationala si sociala necesita reabilitare si dotare

- Dotare insuficienta cu utilaj medical modern

- Sistem informational integrat in medicina la etapa incipienta

- Dotarea insuficienta a institutiilor culturale

- Infrastructura institutiilor de cultura slab dezvoltata
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- Dotarea insuficienta a bibliotecilor publice

- Starea nesatisfacatoare a infrastructurii rutiere

- Numar limitat de gospodarii racordate la retelele de gaze naturale si apa potabila
- Nivel scazut de modernizare a retelelor de energie electrica

- Insuficienta sistemelor de canalizare si iepurare

- Locuri si zone de odihna si agrement neamenajate

- Management ineficient a deseurilor

- Sistemul de protectie antigrindina nefunctional

- Poluarea excesiva a resurselor acvatice

- numarul redus al tinerilor care se implica in activititi de voluntariat

- lipsa lucratorilor de tineret in localitatile raionului

- lipsa specialistilor pregatiti pentru lucrul cu categoriile vulnerabile de tineri
- numarul redus de ONG-uri care lucreaza cu tinerii

- lipsa spatiilor prietenoase tinerilor in localitatile raionului

Oportunitati

Oportunitati

- Asigurarea transparentel in implementarea programelor strategice nationale si locale
- Conditii favorabile pentru investitorii straini
- Programe de cooperare transfrontaliera

eqe, v,

- Oportunitati de dezvoltare a business-ului mic si mijlociu
- Instrumente si tehnologii moderne de promovare

- Dezvoltarea fluxului informational

- Modernizarea tehnologiilor din agricultura si industrie

- Atragerea investitiilor Tn economie

- Consolidarea terenurilor agricole

- Programe de sustinere a producatorilor autohtoni
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- Cresterea volumului productiei agricole

- Potential turistic existent

g0, v,

- Proces instructiv-educativ calificat

- Societate civila activa

- finantarea Programului raional de proiecte pentru initiativele comunitare ale tinerilor

- Centrul de Resurse ”Causeni HUB” si AO ”Asociatia Psihologilor Tighina” — AO APT realizeaza activitati pentru
tineri in cadrul proiectelor cu finantare nationald si europeana

- Reteaua Nationala a Consiliilor Locale ale Tinerilor din Moldova si Consiliul National al Tinerilor ofera suport
metodologic consiliilor locale ale tinerilor si consiliilor scolare ale elevilor

Riscuri

Riscuri / constrangeri

- Situatia politicd nestabila

- Devalorizarea monedei nationale

- Pasivitatea si indiferenta unor actori sociali interni s1 externi

- Lipsa pietei de desfacere pentru productia autohtona

- Insuficienta specialistilor n economie

- Existenta coruptiei la diferite niveluri de administrare

- Migratia fortei de munca

- Spor natural negativ

- Mediul ambiant poluat

- migratia tinerilor

- resurse financiare insuficiente pentu dezvoltarea sectorului de tineret

- lipsa de coeziune intre autoritatile publice locale, sectorul privat si civic
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Raionul Causeni dispune de populatie aptd de muncd, insd ponderea mare a angajatilor in
agriculturd determina nivelul scazut al calitatii vietii si remunerarii muncii. Raionul Causeni
dispune de resurse umane, numai cd acestea necesita pregatire profesionala sau recalificare.
Resursele naturale de care dispune raionul (argila, nisipul, piatra) pot servi drept materie prima
pentru dezvoltarea industriei de producere a materialelor de constructie.

Reteaua degradata de drumuri nu favorizeaza dezvoltarea infrastructurii utilitatilor publice.

Raionul se caracterizeaza printr-un nivel scdzut de dezvoltare al industriei. Intreprinderile
industriale nu sunt dezvoltate, deoarece nu existd o infrastructura industriald functionala, un
mecanism de promovare a productiei autohtone.

Domeniul agriculturd se caracterizeazd printr-o capacitate redusd de cultivare si prelucrare a
produselor agricole, urmare a tehnologiilor invechite si insuficienta serviciilor de informare si
consultantd in domeniu. Potentialul economic scazut al intreprinderilor agricole si gospodariilor
taranesti, managementul ineficient al exploatarii agricole au determinat subdezvoltarea sectorului
agrar, in special in localitatile rurale din raion.

Conditiile agro-climaterice favorabile, resursele acvatice si bonitatea solului reprezinta puncte forte
pentru dezvoltarea agriculturii in raion. Modernizarea si dezvoltarea serviciilor in agricultura vor
asigura o productivitate nalta a productiei agricole care va fi comercializata pe pietele externe sau
va servi materie primi pentru fabricile de prelucrare din raion. In aceasti directie este posibilid
dezvoltarea mediului de afaceri in zonele rurale.

Problemele-cheie ale mediului de afaceri sunt lipsa fondurilor necesare pentru achizitionare de
tehnologie, creare de bunuri si servicii de calitate superioard, cresterea capacitatii de productie,
crearea de noi locuri de munca, imbunatatirea abilitatilor de management si marketing.

Serviciul de salubritate in raion se confrunta cu dificultati ce tin de colectarea, transportarea,
depozitarea si prelucrarea deseurilor. In raion nu este dezvoltata infrastructura de prelucrare a
deseurilor. Nivelul de constientizare al populatiei fatd de problemele de mediu este scazut, iar

I RRYI
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Infrastructura nesatisfacatoare a institutiilor medicale, insuficienta de cadre medicale.

Numar limitat de institutii de asistenta sociala integrata.

Experienta acumulatd de localitatile din raion in colaborarea cu diverse programe este un factor
important de implicare activa a comunitatii in dezvoltarea raionului,

Dependenta de resurse energetice externe, aplicarea limitata a resurselor de energie alternativa la
nivel de raion trebuie initiate si sustinute programe de dezvoltare a surselor alternative de energie
regenerabila.

Prin potentialul de atragere a investitiilor, raionul Causeni se plaseaza la un nivel mediu pe tara,
datorita implicarii APL de nivel I s1 II si a ONG din raion in diverse programe cu finantare externa.
Numarul sporit de tineri, fete si bdieti, inclusiv din categoriile defavorizate, cu varsta cuprinsa intre
14-19 ani, din toate localitatile raionului, care dispun de cunostinte teoretice si competente practice
consolidate in domeniul participarii civice si sunt implicati activ in consiliile locale de tineret, in
grupurile de initiativa ale tinerilor, precum si in programele organizatiilor de tineret.

Numarul sporit de tineri activi si informati despre oportunitdtile de participare la viata publica,
dezvoltare personald si voluntariat prin desfasurarea rundelor de proiecte pentru initiativele
comunitare ale tinerilor.

Structurile reprezentative ale tinerilor (consiliile locale ale tinerilor, consiliile scolare ale elevilor,
grupurile de initiativa ale tinerilor) si asociatiile obstesti sau organizatiile non-guvernamentale din
domeniul politicilor de tineret din raionul Causeni aplica diverse tehnici de participare la procesul
de elaborare, implementare si monitorizare a planurilor locale de actiuni in domeniul tineretului.
Autoritatile administratiei publice din localitatile raionului recunosc si valorifica potentialul creator
al tinerei generatii in toate etapele procesului de dezvoltare comunitara.

Circa 200 de tineri sunt instruiti anual in i1dentificarea, prioritizarea si solutionarea problemelor prin
elaborarea si implementarea proiectelor de dezvoltare comunitara.

Bunele practici de implicare a tinerilor in dezvoltarea comunitara sunt replicate si promovate prin
intermediul evenimentelor publice, cat si publicate pe canalele de comunicare din localitatile
raionului.
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- Bugetul pentru tineret este in crestere constantd, pentru sustinerea proiectelor tinerilor, inclusiv, cu
suportul actorilor comunitari din localitatile raionului.
- Circa 20 de proiecte pentru initiativele comunitare ale tinerilor implementate anual.

Analiza socio-economica si analiza SWOT evidentiaza principalele directii de dezvoltare ale raionului

care se bazeaza pe resursele existente si care pot fi consolidate prin utilizarea oportunitdtilor identificate:

- Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii fizice si sociale
Dezvoltarea unei economii diversificate
Dezvoltarea turismului prin valorificarea potentialului local
- Protectia mediului si imbunatatirea calitatii vietii
Dezvoltarea resurselor umane si consolidarea capacitdtilor administrative
Dezvoltarea sectorului de tineret

9. Cadrul general al strategiei

9.1 Viziunea, obiective strategice si generale de dezvoltare

Raionul Causeni va deveni un raion dinamic si prosper, 1si va consolida competivitatea punand accentul
pe adoptarea unor tehnologii noi pentru modernizarea ariilor prioritare, utilizarea locatiei geografice favorabile
si crearea unui mediu stimulativ pentru investitii. Valorile identitare s1 patrimoniul natural mostenit vor fi
conservate, dezvoltate si promovate, astfel ca raionul sa asigure vizitatorilor ospitalitate si mediu placut, iar
locuitorii sai conditii de viata decente.

In acest context, urmitoarele obiective strategice au fost formulate in sustinerea realizirii viziunii:
1. Dezvoltarea s1 modernizarea infrastructurii fizice si sociale

2. Dezvoltarea unei economii diversificate
3. Dezvoltarea turismului prin valorificarea potentialului local
4. Protectia mediului si imbunatatirea calitatii vietii
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5. Dezvoltarea resurselor umane si consolidarea capacitdfilor administrative
6. Dezvoltarea sectorului de tineret

Obiectiv strategic: Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii fizice si sociale

Masura Actiuni eligibile
1.1. Reabilitarea, modernizarea si - actiuni de reabilitare si modernizare a infrastructurii de transport rutier
dezvoltarea infrastructurii de - drumuri raionale
transport rutier - cai de acces catre obiective culturale, turistice, istorice si economice
- poduri

- consolidari, terasamente, refacere si reabilitare a drumurilor afectate de
calamitati naturale

- modernizarea/extinderea retelei stradale si a spatiilor pietonale
(inclusiv cu respectarea legii nr.60 din 30.03.2012 privind incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitati)

1.2. Dezvoltarea infrastructurii - construirea, reabilitarea si/sau modernizarea, retehnologizarea retelelor de
energetice si utilizarea distributie a energiei termice si a centralelor termice
eficientd a energiei - construirea si/sau extinderea, retehnologizarea, reabilitarea si modernizarea

retelelor de gaze naturale
- cresterea utilizarii surselor de energie regenerabila
- cresterea eficientei energetice
- reducerea impactului sistemului energetic asupra mediului

1.3. Dezvoltarea infrastructurii - constructia, reabilitarea si/sau modernizarea infrastructurii educationale
(inclusiv dotari)

educatlonale (inclusiv cu respectarea legii nr.60 din 30.03.2012 privind incluziunea sociald a persoanelor cu dizabilitati)
1.4. Dezvoltarea infrastructurii - constructia, reabilitarea si/sau modernizarea infrastructurii de sanatate (inclusiv
sociale si de sanatate dotart)

- imbunatatirea conditiilor pentru persoanele aflate in situatii de risc prin
construirea, modernizarea si/sau reabilitarea centrelor care furnizeaza servicii
sociale

- crearea de addposturi/centre sociale de urgenta pentru persoanele fara adapost
(inclusiv cu respectarea legii nr.60 din 30.03.2012 privind incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitati)
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1.5. Amenajarea teritoriului, - constructia de locuinte sociale, locuinte pentru tineri si locuinte pentru cadre
lucrari publice si locuinte specializate deficitare pe piata locala a muncii (medici, cadre didactice, etc)

inclusiv prin reabilitarea / modernizarea unor cladiri abandonate sau schimbarea
destinatiei unor cladiri

- reabilitarea monumentelor istorice, conservarea patrimoniului cultural

- reabilitarea si/sau modernizarea caselor de cultura, muzeelor, bibliotecilor

- construirea si/sau reabilitarea parcarilor auto

- Crearea, amenajarea si/sau modernizarea parcurilor, spatiilor verzi si parcurilor
pentru copii

- modernizarea retelei de iluminat public

- constructia si reabilitarea/modernizarea locurilor de agrement
(inclusiv cu respectarea legii nr.60 din 30.03.2012 privind incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitati)

Obiectiv strategic: Dezvoltarea unei economii diversificate

Masura Actiuni eligibile
2.1. Crearea si dezvoltarea - investifii in capital fizic si tehnologii moderne si/sau inovative, nepoluante;
microintreprinderilor si a - elaborarea de studii de fezabilitate, de piata, planuri de marketing, planuri de afacer
IMM analize cost/beneficiu si financiare, etc...

- cresterea spiritului antreprenorial prin organizarea de programe de
formare/perfectionare a persoanelor care doresc sa-si deschida/dezvolte afacerea

- construirea de centre de afaceri multifunctionale, centre expozitionale,
incubatoare de afaceri, parcuri industriale

- diversificarea serviciilor de consultanta oferite intreprinderilor

- promovarea identitatii firmelor din raion si a produselor si serviciilor oferite de
catre acestea

- sprijinirea participarii microintreprinderilor si IMM-urilor la tirguri interne si
internationale

- desfasurarea de campanii de informare pentru facilitarea accesului

microintreprinderilor si IMM-urilor pe piata UE

2.2. Cresterea competitivitatii - investitii pentru dezvoltarea fermelor agricole si zootehnice, in vederea cresterii

......

sectoarelor agricol si competitivitatii produselor si conformarii cu cerintele de calitate/mediu;
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industrial

sustinerea initiativelor asociative pentru cresterea eficienftei economice a
exploatatiilor agricole

Asigurarea unei baze tehnico-materiale moderne si performante (sisteme de
irigare, staiuni de magini, depozite frigorifere s.a.)

2.3. Diversificarea activitatilor
economice alternative

incurajarea activitatilor mestesugaresti/artizanale

dezvoltarea turismului rural si a agroturismului

dezvoltarea apiculturii

cultivarea si procesarea ciupercilor

investitii noi si/sau modernizarea colectarii, depozitarii, procesarii si
marketingului plantelor medicinale si aromatice

infiinfarea unor centre locale de colectare a produselor agricole

Obiectiv strategic: Dezvoltarea turismului prin valorificarea potentialului local

Masura

Actiuni eligibile

3.1. Reabilitarea si dezvoltarea
infrastructurii de turism

reabilitarea obiectivelor turistice ce apartin patrimoniului cultural, istoric local
reabilitarea spatiilor de cazare si tratament

crearea, modernizarea si diversificarea dotarilor de agrement (inclusiv amenajari
si ecologizari de lacuri)

dezvoltarea sistemelor de marcare a atractiilor turistice (panouri, harti turistice pe
drumurile nationale si raionale, gari, autogari, etc)

stimularea infiintarii de muzee si colectii satesti
(inclusiv cu respectarea legii nr.60 din 30.03.2012 privind incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitati)

3.2. Promovarea valorilor
umane, naturale, culturale;
valorificarea si dezvoltarea
potentialului turistic

dezvoltarea retelelor de comunicare intre centrele de informare din raion si cele
nationale si internationale si integrarea standardizata a acestora prin

interconectare vizand direct dezvoltarea si imbunatatirea sistemului de rezervari,
crearea de retele de rezervare on-line a serviciilor turistice

organizarea de tirguri, expozitii muzeale, etnografice si manifestari culturale,
festivaluri, actiuni si campanii de promovare integrata a produsului turistic local si
sprijinirea participarii la acest tip de manifestari interne si internationale
realizarea de publicatii promotionale si audio-video (si distribuirea acestora in
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media turistica)
includerea ariilor protejate din raion in circuitele turistice
promovarea turismului agrar

Obiectiv strategic: Protectia mediului si imbunatatirea calitatii vietii

Masura

Actiuni eligibile

4.1. Reabilitarea si
modernizarea
infrastructurii de mediu

managementul integrat al deseurilor menajere, managementul deseurilor
industriale, managementul deseurilor spitalicesti

construirea si/sau extinderea, retehnologizarea, reabilitarea si modernizarea
instalatiilor de epurare / preepurare a apelor uzate menajere si / sau industriale
implementarea de sisteme de monitorizare a calitatii factorilor de mediu

(aer, apa, sol), inclusiv a poluarii fonice

implementarea de programe de reducere a emisiilor atmosferice

reconstructia ecologica a zonelor degradate si protejarea patrimoniului natural
reabilitarea, modernizarea si extinderea infrastructurii de utilitati (alimentare cu
apa, retele de canalizare) din mediul urban si rural

extinderea suprafetei de paduri prin impadurirea terenurilor agricole si ne-agricole
(ca prima impadurire) avand in vedere protectia mediului, prevenirea dezastrelor
naturale si diminuarea efectului schimbarilor climatice

curatirea si pastrarea albiei rauletelor de pe teritoriul raionului conform cerintelor
sanitare

inzestrarea cu recipiente standardizate pentru colectarea deseurilor cu
valorificarea pe viitor a schemelor de colectare selectiva a deseurilor menajere si
reciclare a lor

amenajarea poligoanelor pentru depozitarea deseurilor

4.2. Protectia civila

lucrari de prevenire si aparare impotriva inundatiilor

realizarea unor sisteme de avertizare-alarmare sonora a populatiei si a obiectivelor
din zonele potential afectate

intocmirea hartilor de risc pentru alunecari de teren, inundatii si cutremure

imbunatatirea capacitatii de interventie in situagii de urgenta a unitatilor
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specializate din raion (inclusiv dotarea cu echipamente specifice)

Obiectiv strategic: Dezvoltarea resurselor umane si consolidarea capacitatilor administrative

Masura

Actiuni eligibile

5.1. Imbunatatirea sistemului
de formare profesionala

stimularea programelor care incurajeaza cariere profesionale de inalt nivel
managerial
crearea si consolidarea parteneriatelor pentru formare continua

5.2. Dezvoltarea capacitatii
administrative

profesionalizarea resurselor umane in administragia publica

asigurarea transparentei actelor administrative si comunicare operativa cu
societatea civila si cetatenii

realizarea de programe de instruire pentru persoanele responsabile de identificarea
surselor de finantare nerambursabila si gestionarea eficienta a acestora prin
implementarea de proiecte

derularea de programe in parteneriat de catre autoritatile publice cu ONG din
toate domeniile: social, economic, cultural, educational, tineret, sanatate, sport,
ecologic

sprijinirea autoritatilor publice in realizarea de infochioscuri, in vederea facilitarii
comunicarii cu cetatenii si a accesului acestora la informatii publice

cresterea eficientei serviciilor publice moderne prin constituirea de servicii
publice electronice

5.3. Dezvoltarea serviciilor
asistenta sociala

dezvoltarea de servicii sociale pentru copiii cu parinti plecati in strainatate
promovarea egalitatii de sanse si a cresterii participarii grupurilor vulnerabile la
viata economica, sociala si politica

informare/consiliere in randul tinerelor si femeilor vulnerabile in vederea
prevenirii traficului cu fiinte umane

infiintarea unor centre de zi pentru persoanele cu handicap, inclusiv si pentru
activitate specializata de recuperare si socializare

5.4. Extinderea si consolidarea
cooperarii transfrontaliere

derularea de activitati comune in cadrul acordurilor de colaborare incheiate cu
unitatile administrativ-teritoriale din Romania si Ucraina
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solugionarea problemelor de interes comun (in domenii ca: dezvoltarea
infrastructurii in zona de hotar, asigurarea unor frontiere sigure si eficiente,
integrare sociala si culturala, dezvoltare economica durabila, protectia impotriva
dezastrelor naturale, etc) prin elaborarea si implementarea de proiecte in cadrul
Programului Interreg NEXT Romania-Republica Moldova 2021-2027 si
Programului Interreg NEXT Bazinul Marii Negre 2021-2027, ect...

Obiectiv strategic: Dezvoltarea sectorului de tineret

Masura

Actiuni eligibile

6.1. Consolidarea capacitatilor
membrilor Consiliului Raional
al Tinerilor si consiliilor locale
ale tinerilor

Organizarea campaniilor de informare a tinerilor privind rolul consiliilor locale
ale tinerilor si modul de implicare in acestea.

Organizarea anuala a instruirilor tematice pentru membrii consiliilor locale ale
tinerilor (promovare, participare in procesul decizional, etc.).

6.2. Suport pentru dezvoltarea
consiliilor elevilor din raion.

Monitorizarea alegerilor membrilor CE la nivel de institutii de Tnvatamant si
oferirea de suport metodologic

Suport metodologic catre CE in dezvoltarea structurilor si dezvoltarea
capacitatilor institutionale

6.3. Evaluarea continua a
documentelor de politici
publice locale si cele in proces
de elaborare din perspectiva
necesitatilor si drepturilor
tinerilor, inclusiv a tinerilor din
grupuri vulnerabile

Organizarea anuald de evenimente de prezentare si discutie a documentelor de
politica publica de pe agenda APL (cafeneaua de politici publice).
Dezvoltarea si aprobarea anuald a rapoartelor de realizare a politicilor de tineret.

6.4. Consultarea tinerilor cu privire
la necesitati si provocari.

Organizarea anuala a sondajelor raionale cu privire la necesitatile tinerilor.
Organizarea anuald a Forumului si post-forumului raional al tinerilor.

6.5. Program de granturi pentru
initiativele comunitare

Aprobarea/ajustarea anuald a regulamentului de desfasurare a programului anual
de granturi.

113




STRATEGIA DE DEZVOLTARE DURABILA A RAIONULUI CAUSENI 2025-2030

ale tinerilor destinat consiliilor - Organizarea sesiunilor de formare in ”’Scriere si management de proiecte”.
locale ale tinerilor, consiliilor - Promovarea bunelor practici din cadrul Programului raional de granturi.
scolare ale elevilor, grupurilor
de initiativa

6.6. Lansarea serviciilor de ghidare - Dezvoltarea serviciului de ghidare in cariera pentru tinerii din clasele liceale.
in carierd in institutiile de - Organizarea campaniilor de informare a elevilor din clasele liceale privind
invatamant. ofertele educationale ale institutiilor de invatamant superior din Republica

Moldova.

- Organizarea campaniilor de informare a tinerilor privind serviciile de orientare in
carierd, serviciile ANOFM si alte servicii de promovare a ocuparii.

6.7. Consolidarea relatiei - Organizarea anuala a targurilor locurilor de munca.
angajatorilor si tinerilor.

10. Implementarea si monitorizarea strategiei

10.1 Implementare si monitorizare

Succesul realizarii Strategiei de Dezvoltare Durabild a Raionului Causeni depinde, i1n mare masurd, de
participarea tuturor locuitorilor la procesul de implementare si monitorizare a acesteia, de prezenta unei coalitii
inchegate in societate. In procesul realizdrii Planului Strategic de Actiuni vor fi implicati mai multi actori,
fiecare urmand un scop personal, indeplinind rolul de implementator al actiunilor planificate si acestia sunt:
Administratia publica locala (Consiliul raional); Locuitorii raionului; Societatea civila; Agentii economici si
Structuri externe (Guvernul, Organizatiile internationale).

Implementarea Strategiei de Dezvoltare Durabild a Raionului Causeni se divizatd in 3 etape:

- Adoptarea Planului Strategic. In cadrul acestei etape Planului Strategic va fi supus dezbaterilor in cadrul
Consiliului Raional. Dupa dezbateri si ajustarea propunerilor si recomandarilor facute, Planul Strategic va
fi inaintat Consiliului Raional spre aprobare. Dupa aprobarea planului, Consiliul Raional va coordona
elaborarea planurilor de actiuni trimestriale si anuale privind realizarea Planul strategic de actiuni.

- Implementarea Planului Strategic se va efectua prin realizarea actiunilor, activitatilor, masurilor si
proiectelor concrete de implementare. Pentru fiecare actiune, proiect vor fi stabilite obiective, planul
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activitatilor necesare, perioada de desfasurare (durata), responsabilii si partenerii care vor realiza

proiectul. De asemenea, vor fi identificate si asigurate sursele de finantare a proiectelor propuse spre

Implementare

- Monitorizarea Planului Strategic. In perioada de implementare, responsabilii de realizarea planului de
actiuni vor raporta indeplinirea activitatilor, proiectelor si atingerea obiectivelor specifice grupului de
lucru. Grupul de lucru pentru monitorizarea procesului de implementare a Planului Strategic va fi
desemnat de catre presedintele raionului Causeni. Monitorizarea proiectelor, actiunilor si strategiilor se
va efectua prin intermediul Indicatorilor de implementare stabiliti. In cazul in care se vor identifica
devieri de la Planul de actiuni se vor inifia masuri de corectare sau ajustare a acestui plan.

La anumite perioade va fi evaluata activitatea de implementare a Strategiei. Anual, Consiliul Raional va
actualiza Planul Strategic si In cazul aparitiei unor noi necesitati sau realizarii unor proiecte, planul de actiuni
va fi modificat. In asemenea caz, planul de actiuni este corectat si ajustat la schimbarile survenite, cu
consimtamantul Consiliului Raional.

Rapoartele intermediare si finale de implementare a actiunilor si proiectelor sunt instrumentele principale
de monitorizare si evaluare. La sfarsitul perioadei de implementare a proiectelor responsabilii de monitorizare
vor prezenta rapoarte finale. Implementarea proiectelor finantate din surse externe vor fi supuse monitorizarii
si evaluarii si de catre institutiile abilitate In conformitate cu contractele de finantare incheiate.

10.2 Indicatori de monitorizare

Obiectiv strategic: Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii fizice si sociale

Masura Indicatori
1.1. Reabilitarea, - Populatie care beneficiaza de drumurile reparate/construite si amenajate.
modernizarea si - Lungimea drumurilor rurale noi construite si reparate.
dezvoltarea - Numarul pasagerilor si volumul marfurilor transportate.
infrastructurii de - Volumul investitiilor pentru constructia si reparatia drumurilor rurale.
transport - Numarul de poduri si treceri pietonale reparate/ construite.
(inclusiv cu respectarea legii nr.60 din 30.03.2012 privind incluziunea sociald a persoanelor cu dizabilititi)
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1.2. Dezvoltarea Studiu de fezabilitate in domeniul eficientei energetice elaborat.
infrastructurii Numarul de beneficiari ai retelelor de distributie a energiei termice si a centralelor termice.
energetice si Lungimea conductelor de gaze naturale noi construite.
utilizarea Volumul investitiilor pentru constructia sistemelor de gaze.
eficienta a Populatia conectata la sistemele de gazificare.
energiei Ponderea satelor care dispun de sisteme de gazificare.
Volumul investitiilor pentru aplicarea surselor de energie alternativa.
Numarul obiectelor care aplica surse alternative de energie.
Parc eolian pentru asigurarea cu energie electrica a orasului Causeni functional.
Numarul de beneficiari ai surselor alternative de energie.
Numarul de scoli, gradinite reparate si renovate.
1.3. Dezvoltarea Volumul investitiilor in proiectele de reparare si modernizare a institutiilor educatitionale.
infrastructurii Nivelul de dotare gl_bipliotecilor.
educationale Numarul de beneficiari ai Centrului regional pentru Tineret si Sport Causeni.
Numarul stadioanelor sportive amenajate pentru diverse genuri de sport.
(inclusiv cu respectarea legii nr.60 din 30.03.2012 privind incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitati)
Volumul investitiilor in infrastructura sociala.
Numarul de institutii sociale construite/reparate.
Nivelul de dotare al institutiilor sociale.
1.4. Dezvoltarea Numarul de beneficiari ai institutiilor sociale.

infrastructurii
sociale si de
sanatate

Volumul investitiilor in infrastructura de sanatate.

Numarul de OMF, centre de sanatate tip construite/reparate.
Nivelul de dotare al institutiilor de sanatate.

Numarul de beneficiari ai Palatului de inregistrare a casatoriilor.
Numarul de beneficiari ai serviciilor de telecomunicatii.

Centrul de plasament a ciinilor vagabonzi functional.
(inclusiv cu respectarea legii nr.60 din 30.03.2012 privind incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitati)
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1.5. Amenajarea - Volumul investitiilor in amenajarea teritoriului (parcurilor, spatiilor verzi, parcurilor
teritoriului, lucrari pentru copii, parcarilor auto si multietajate, statiilor pentru trasportul public, indicatoarelor
publice si locuinte de circulatie si stradele, sistemei de supraveghere video, s.a).

- Numarul monumentelor de for public si care fac parte din patrimoniul cultural material
reabilitate

- Numarul de beneficiari de locuinte sociale.
- Nivelul de eficientizare energetica a spatiului locativ privat/public.

- Volumul investitiilor in reparatia si dotarea caselor de cultura.
(inclusiv cu respectarea legii nr.60 din 30.03.2012 privind incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitati)

Obiectiv strategic: Dezvoltarea unei economii diversificate

Masura Indicatori
2.1. Crearea si - Studii de fezabilitate si analize cu privire la dezvoltarea mediului de afaceri elaborate.
dezvoltarea - Numarul afacerilor inregistrate.
icrointreprinderilor - Numarul IMM-urilor inregistrate.
sia IMM - Numarul persoanelor angajate in business.

- Numarul IMM-urilor care beneficiaza de imprumuturi bancare, garantii pentru imprumutiri
- Numarul participantilor din regiune la targuri, expozitii si actiuni economice.

- Numarul persoanelor beneficiare de cursuri de instruire in domeniu.

- Volumul productiei in sectorul serviciilor.

- Salariul mediu lunar nominal pe angajat in business.

- Centrul expozitional functional.

- Cantitatea de productie locala prelucrata si exportata.

- Volumul de remitente atrase in dezvoltarea raionului.

2.2. Cresterea - Strategii de dezvoltare a agriculturii din raion elaborate.
competitivitagii - Volumul productiei agricole (lei/schimbari in % anual).
sectoarelor - Productivitatea agriculturii (productia la ha, schimbari in % anual).
agricol si - Suprafata pietelor functionale pentru produsele agricole (m2/schimbari in % anual).
industrial - Volumul profitului net/pierderii nete in intreprinderile agricole (lei/schimbari in % anual).

- Investitii in capital fix in procesarea productiei agricole (lei/schimbari in % anual).
- Volumul productiei industriale (lei/schimbari in % anual).
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Numarul total de locuri de munca create in domeniul industrial.

Volumul productiei industriale si agricole pe cap de locuitor (lei/schimbari in % anual).
Ponderea productiei industriale si a serviciilor in productia totala.

Numarul somerilor inregistrati (absolut/ schimbari in % anual).

Volumul investitiilor in capital fix efectuate de bugetul de stat si local (lei/schimbari in %
anual).

Suprafata terenurilor agricole consolidate.

Numarul de persoane beneficiare de instruire profesionala.

Complexul agro-alimentar raional/regional functional.

Numarul somerilor care au obtinut un loc de munca.

Suprafata de terenuri acoperite cu sistem de irigatie.

Volumul investitiilor pentru crearea si dezvoltarea unei baze tehnico-materiale moderne si
performante (statiuni de masini, depozite frigorifere, statie de deservire a tehnicii agricole,
statie de prestare a serviciilor agricole, depozite de stocare).

Numarul statiilor antigrindind functionale.

Volumul investitiilor pentru aplicarea eficientei energetice in sectorul de afaceri.

2.3. Diversificarea
activitatilor
economice
alternative

Numarul total de locuri de munca create.

Piata de mestesugarit functionala.

Piata auto functionala.

Volumul productiei agricole colectata de la populatie (schimbari in % anual).
Numarul de agrostatiuni utilate si deschise pentru turisti.

Numarul de turisti veniti in raion (schimbari in % anual).

Numarul locurilor disponibile in hotele si pensiuni (schimbari in % anual).
Suprafata terenurilor cultivate cu plante medicinale si aromatice.

Numarul de farmacii rurale publice si veterinare deschise.
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Obiectiv strategic: Dezvoltarea turismului prin valorificarea potentialului local

Masura

Indicatori

3.1. Reabilitarea si
dezvoltarea
infrastructurii de
turism

Numarul afacerilor din sectorul turismului (schimbari in % anual).
Numarul persoanelor angajate in serviciile din sectorul turismului.
Numarul destinatiilor turistice construite sau reabilitate.

Sistem de marcare a atractiilor turistice creat.

3.2. Promovarea
valorilor umane,
naturale, culturale;
valorificarea
si dezvoltarea

potentialului turistic

Sistem de promovare (campanii de promovare, publicatii promotionale si audio-video) a
valorilor umane, naturale, culturale functional.

Obiectiv strategic: Protectia mediului si imbunatatirea calitatii vietii

Masura

Indicatori

4.1. Reabilitarea si
modernizarea
infrastructurii de
mediu

Studiu de fezabilitate in domeniul mediului elaborat.

Suprafata de terenuri impadurite (ha/schimbari in % anual).

Nivelul de implimentare a programelor de management integrat al deseurilor.
Numarul de gunoisti amenajate.

Numarul de proiecte elaborate/ implementate in parteneriat public-privat.
Volumul investitiilor in proiectele de reabilitare si protectie a mediului.
Lungimea retelei de aprovizionare cu apa potabila si canalizare.
Populatie (localitati) cu acces la sistemele de apa de calitate standard.
Lungimea retelelor de apa noi construite si reparate.

Ponderea satelor care dispun de sisteme de apa (procentaj).

Populatia (locuinte) conectata la sistemele de alimentare cu apa.
Populatia conectata la sistemele de canalizare si statiile de epurare.
Capacitatea sistemelor de canalizare si statiilor de epurare.

Volumul de apa uzata epurata.

Numarul de fantani publice, cismele reabilitate si amenajate.
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Suprafata de terenuri acoperita cu plantatii de nuc.

Suprafata raurilor curatata si desecata.

Nivelul de dotare a APL-lor cu echipament si tehnica pentru salubrizare.
Cantitatea de deseuri prelucrata la fabrica.

Numarul de locuri noi de munca create.

Investitii atrase in valorificarea resurselor naturale din raion.

4.2. Protectia civila

Sudiu de fezabilitate raional de risc pentru alunecari de teren, inundatii si cutremure
elaborat.

Nivelul de dotare al unitatilor specializate de interventie in situatii de urgenta.
Numarul echipelor de salvatori antiincendiari in localitati formate.

Numarul de adaposturi de protectie a populatiei in situatii exceptionale amenajate.
Lungimea digurilor de protectie curatata si consolidata.

Numarul de ecluze construite/reparate.

Obiectiv strategic: Dezvoltarea resurselor umane si consolidarea capacitatilor administrative

Mésura Indicatori
5.1. Imbunatatirea Numarul de specialisti noi incadrati in munca.
sistemului de Numarul de beneficiari ai programelor de formare profesionala.
formare Numarul de parteneriate create.
profesionala
5.2. Dezvoltarea Numarul de beneficiari ai programelor de dezvoltare profesionala.
capacitatii Numarul de proiecte realizate si volumul de investitii atrase in raion.

administrative

Suprafata primariilor si institutiilor de importanta raionala reparata.
Numarul de mijloace noi media create.
Numarul de beneficiari ai mass mediei locale.

5.3. Dezvoltarea
serviciilor
asistenta sociala

Numarul de institutii sociale deschise/ reabilitate si dotate.
Localitati/populatia beneficiari ai serviciilor sociale.

5.4. Extinderea si
consolidarea

Numarul de proiecte de cooperare transfrontaliera implementate.
Volumul investitiilor in proiectele de cooperare transfrontaliera.
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cooperarii - Parteneriate si acorduri stabilite cu localitati, regiuni din alte tari.
transfrontaliere

Obiectiv strategic: Dezvoltarea sectorului de tineret

Masura Indicatori
6.1. Consolidarea - Numarul campaniilor de informare a tinerilor
capacitatilor - Numarul instruirilor tematice pentru membrii consiliilor locale ale tinerilor (promovare,
membrilor participare in procesul decizional, etc.).
Consiliului Raional - Va fi asigurat rolul semnificativ al tinerilor in procesele de elaborare a politicilor publice,
al Tinerilor si bugetelor si proceselor decizionale cu impact asupra bunastarii lor;
consiliilor locale - Tinerii vor impartasi o verticala a valorilor nalionale care i va defini ca cetateni ai statului
ale tinerilor si in care se vor ancora competentele si abilitatile dezvoltate;
6.2. Suport pentru - Monitorizarea alegerilor membrilor CE la nivel de institutii de invatamant si oferirea de
dezvoltarea suport metodologic
consiliilor elevilor - Suport metodologic catre CE in dezvoltarea structurilor si dezvoltarea capacitatilor
din raion. institutionale
6.3. Evaluarea continud a - Organizarea anuald de evenimente de prezentare si discutie a documentelor de politica
documentelor de publica de pe agenda APL (cafeneaua de politici publice).
politici publice locale - Dezvoltarea si aprobarea anuala a rapoartelor de realizare a politicilor de tineret.
si in proces de - Tinerii vor cunoaste si promova valori universale precum drepturile omului, egalitatea de
elaborare din gen, democratia, pacea, pturalismul, diversitatea, incluziunea, solidaritatea, toleranta si
perspectiva justitia;
necesitatilor si
drepturilor tinerilor,
inclusiv a tinerilor din
grupuri vulnerabile
6.4. Consultarea tinerilor - Organizarea anuald a sondajelor raionale cu privire la necesitatile tinerilor.
cu privire la - Organizarea anuald a Forumului si post-forumului raional al tinerilor.
necesitati si - Vor fi instituite mecanisme de suport pentru asigurarea sustenabilitilii organizaliilor de
provocari. tineret ca element de inovatie in sector
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6.5.

Program de granturi
pentru initiativele
comunitare

ale tinerilor destinat
consiliilor locale ale
tinerilor, consiliilor
scolare ale elevilor,
grupurilor de
initiativa

Numarul de aprobari/ajustari anuale in regulamentul de desfasurare a programului anual de
granturi.

Numarul sesiunilor organizate de formare in ”’Scriere si management de proiecte”.
Promovarea bunelor practici din cadrul Programului raional de granturi.

Valorificarea potentialul inovator al tinerilor prin instrumente directe de suport pentru
realizarea iniliativelor,

6.6.

Lansarea serviciilor
de ghidare in cariera
in institutiile de
invatamant.

Dezvoltarea serviciului de ghidare in cariera pentru tinerii din clasele liceale.
Numarul campaniilor de informare a elevilor din clasele liceale privind ofertele
educationale ale institutiilor de invatdmant superior din Republica Moldova.

Numarul campaniilor de informare a tinerilor privind serviciile de orientare in cariera,
servicille ANOFM si alte servicii de promovare a ocuparii.

6.7.

Consolidarea relatiei
angajatorilor si
tinerilor.

Numarul targurilor locurilor de munca organizate anual.

11. Planul de actiuni

11.1 Obiectiv strategic: Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii fizice si sociale

s : C Perioada de : Cost estimativ, Surse
Masura Denumire actiuni/proiecte i Responsabil N potentiale de
implementare mii lei
finantare
1.1. Reabilitarea, | Imbunatatirea calitatii Ministerul
modernizar infrastructurii drumurilor i B local
.ode area | | ast uctvu _d u Vu or de 2025-2030 Transporturilor 250 min uget local,
si dezvoltarea | importanta raionala APLII surse atrase
infrastructurii | (reabilitarea si modernizarea) APL |

122




STRATEGIA DE DEZVOLTARE DURABILA A RAIONULUI CAUSENI 2025-2030

detransport Imbunititirea calitd(i Trgf]isnig:tel:lrjillor Buget local
infrastructurii drumurilor locale 2025-2030 D 150 miIn g ’
- : . APL Il surse atrase
(reabilitarea si modernizarea) APL |
I\/Iodermz.area/egt_mder_ea retelei 2025-2030 APL | 10 min Buget local,
stradale si a spatiilor pietonale APL I surse atrase
Actiuni de constructie/reparatie a
cailor de acces _spre_obl(?cte 2025-2030 APL | 10 min Buget local,
culturale, turistice, istorice, APL I surse atrase
economice, etc
A:c‘;l.um de con_struc‘ge/reparape si 2025-2030 APL | 50 min Buget local,
largire a podurilor locale APL I surse atrase
Actiuni de largire/reparatie a Ministerul
podurilor de pe r. Botna (piata 2025-2030 | ransporturilor 10 min Buget local,
< : APLII surse atrase
Botna or. Causeni) APL |
Actiuni de constructie /reabilitare Ministerul ntreprinderea
i Transporturilor
a podurilor de trecere peste calea | 505 543 P 30 min de Stat Calea
ferata (Cainari, Hagimus, Causeni, <
) T Ferata a RM
Zaim, Chircaiesti)
Colaborare in vederea amenajarii Ministerul
statiilor feroviare, s. Hagimus, Transporturilor Buget local,
s. Chircaiesti, or.Causeni, Cainari, 2025-2030 APL I 10 min surse atrase
s.Zaim APL |
Programe de consolidari,
terasamente, refacere si reabilitare APL I Buget local,
a drumurilor afectate de calamitati 2025-2030 APL | 10 min surse atrase
naturale
1.2. Dezvoltarea | Elaborarea studiilor de fezabilitate 15 min Buget local,
infrastructurii | cu privire la utilizarea surselor 2025-2030 APL | ' surse atrase
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energetice si | alternative de energie APLI
utilizarea _ ONG
eficientd a Atragerea investitiilor in
energiei construirea si/sau extinderea, APL | Buget local
retehnologizarea, reabilitarea si 2025-2030 APL I 100 min surgse atrasé
modernizarea retelelor de gaze PPP
naturale
Colaborare si cooperare in scopul
sporirii utilizarii surselor APL |
alternative de energie (solara, 2025-2030 APL 11 100 min ?&Jr%gt;fr Zzle’
eoliand, regenerabila, bio
tehnologii, etc)
Programe de crestere a eficientei APL | Buget local
energetice a institutiilor 2025-2030 APL I 100 min surgse atrase’
educationale ONG
Programe de crestere a eficientei
. L ) APL | Buget local,
energetice a institutiilor publice 2025-2030 APLII 150 min surse atrase
Programe de eficientizare APL |
energetica a spatiilor locative 2025-2030 APL Il 200 min ?Jlggtal:'f:- Zztla,
private/publice ONG
. . .. APL |
Modernlzarga mfrastructuru de 9025-2030 APL I 100 min Buget local,
retele electrice si subterane PPP surse atrase
Programe de constructie APL |
1.3. Dezvoltar A ) .
3 in ferastorugtﬁzriii reabilitare si/sau modernizare a 2025-2030 APL I 100 min Eﬁgeet;fr gztla’
educationale infrastructurii educationale ONG
. . . APL |
Ac‘;lun} de dotare a infrastructurii 2025-2030 APLII 50 min Buget local,
educationale ONG surse atrase
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Surse atrase,

A.Ctm.ta? c'ompl.exve pentru dOt.area 2025-2030 APL | 0,5min NovaTeca
didactica si tehnica a bibliotecilor APL I
Buget local
Actiuni de amenajare a APL |
stadlt_JaneIor spo_rtlve cu mve_ntar 2025-2030 APL I 50 min Buget local,
sportiv pentru diverse genuri de surse atrase
sport
Actiuni de reparatie, dotare si
mentinere a activitatii scolilor 2025-2030 APLII 5 min Buget local,
N surse atrase
sportive din raion
: : APL |
:Amenaj.a[e.a a 20 terenuri de fotbal 025-2030 APL I 10 min Buget local,
in localitati surse atrase
Atragerea investitiilor pentru
dotarea si intretinerea Centrului APL | Buaet local
regional pentru Institutia Publica 2025-2030 APL I 5 min g ’
NI NS surse atrase
de Invatamint Scoala sportiva
Causeni
1.4. Dezvoltarea Imbunatatirea cor%dl‘;l'llor pentrq AL |
infrastructurii | Persoanele aflate in situafii de risc APL I Buget local
. . prin construirea sau reabilitarea a 2025-2030 50 min ’
sociale si de g .. ONG surse atrase
. 10 centre care presteaza servicii
sanatate . . .
sociale multifunctionale
Extinderea serviciului asistenta APL | Buaet local
parentala profesionista pana la 10 2025-2030 APL I 5 min g ’
: : ) ONG surse atrase
asistenti parentali
Dezvoltarea serviciilor pentru APL |
persoe_tnele fara e}dapost prin 2025-2030 APL Il 10 min Buget local,
deschiderea unui centru de ONG surse atrase
plasament 1n regim de urgenta
Dezvoltarea serviciilor de asistenta 2025-2030 APL | 1 min Buget local,
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familiala pentru persoane varstnice APL I surse atrase
Deschiderea unei spalatorii
publice, dotata cu baie pu_bhce_l, 2025-2030 APL | 1 min Buget local,
pentru persoane vulnerabile din ONG surse atrase
raion in or. Causeni
Extinderea serviciului asistenta APL |
personala pentru persoane tintuite APLII Buget local,
: : : 2025-2030 1 min
la pat, deficiente mintale si surse atrase
afectare grava a vazului
Dezvoltarea serviciului casa APL | Buaet local
comunitard pentru copii cu 2025-2030 APLII 1 min g ’
. . surse atrase
deficiente mintale
Dezvoltarea serviciului asistenta APL | Buaet local
familiala pentru persoane cu 2025-2030 APLII 1 min g ’
. . surse atrase
deficiente mintale
Colaborare si cooperare in APL | Buaet local
deschiderea Palatului de 2025-2030 0sC 10 min g ’
o . oy e surse atrase
inregistrare a casatoriilor
Colaborare in extinderea Moldtelecom Moldtelecom
serviciului de telecomunicatii in 2025-2030 Caugeni 1 min g .
. . - Causeni
localitatile cu acoperire slaba
- APL |
Colaborare in scopul dechiderii APL Il Buget local
centruluii de plasament a canilor 2025-2030 ONG 1 min g ’
- a 9 . surse atrase
vagabonzi in or. Causeni
Atragerea investitiilor in scopul APL |
deschld_e_ru unei institutiei soc1_ale 9025-2030 APLII 50 min Buget local,
de reabilitare de tip profilactoriu- surse atrase
sanatoriu
Programe de constructie, 2025-2030 APL | 100 min Buget local,
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reabilitare si/sau modernizare a APL I surse atrase
infrastructurii de sanatate '\g[n'vsfvetrﬂl
anatati
Actiuni de d Spitalulyi APL | Buget local,
ctiun1 de dotare a Spitalulul APL I
. - . 2025-2 o 10 min surse atrase
raional Causeni 025-2030 Ministerul 0
Sanatatii
. . APL I Buget local
Constructia unui Centru de o 9 '
NS . : 2025-2 Ministerul 40 min
Sanatate Multifunctional 025-2030 Sanatatii 0 surse atrase
Actiuni de dotare a Serviciului de QE:: III Buget local,
Asistenta medicala de urgenta 2025-2030 Ministerul 5 min surse atrase
Causeni Sanatatii
1.5.Amenajarea | Actiuni de creare, amenajare si/sau
teritoriului, modernizare a 27 parcuri, spatiilor 2025-2030 APL | 50 min Buget local,
lucrari publice | verzi si a parcuri de joaca pentru APLII surse atrase
si locuinte copii
Colaborare in vederea constructiei APL |
si reabilitarii/modernizarii 10 2025-2030 APL I 10 min Buget local,
locuri de agrement, inclusiv pe surse atrase
traseele nationale internationale
Actiuni de modernizare a retelei APL | Buget local
. o oy 2025-2030 10 min ’
de iluminat public in 10 localitati APL I surse atrase
Actiuni de construire si/sau 2025-2030 ":‘FI,DII_‘ III 10 min Buget local,
reabilitarea a 20 parcari auto surse atrase
Cooperare in vederea instalarii AA\FI:LL III Buget local
indicatoarelor de circulatie in 33 2025-2030 MA| 1 min Surgse atrasé
localitati ale raionului
Cooperare in vederea instalarii APL | Buget local
o : . 2025-2 1 min ’
indicatoarelor si numerotatiei 025-2030 APLI surse atrase
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stradale ONG

Promovarea asocierii locatarilor in

scopul realizarii programelor de APL | Buget local

eficienta energetica si amenajare 2025-2030 APL Il 100 min '

. o : ] ; surse atrase

estetica a spatiului locativ ONG

privat/public din raion

Cooperare in vederea constructiei

de locuinte sociale, locuinte pentru

tineri i locuinte pentru cadre

specializate deficitare pe piata APL | Buget local

locala a muncii (medici, cadre 2025-2030 APL Il 100 min '
;i ; ; ] ] surse atrase

didactice, etc) inclusiv prin ONG

reabilitarea / modernizarea unor

cladiri abandonate sau schimbarea

destinatiei unor cladiri

Actiuni de reabilitare a APL 1

monumentelor dg for pub!lc, 9025-2030 APL 11 10 min Buget local,

conservarea patrimoniului cultural ONG surse atrase

imaterial

Programe de reabilitare si/sau APL | Buget local

modernizare a muzeelor, 2025-2030 APL I 10 min ’
cp - ; surse atrase

bibliotecilor

Atragerea investitiilor pentru APL |

reparatia si dotarea a 27 case de APL I Buget local,

culturd, cu echipament, mobilier, 2025-2030 Ministerul 100 min surse atrase

costume nationale Culturii

Actiuni de constructie a 100 APL |

WC-uri publice 2025-2030 APL I 10 min Buget local,

surse atrase
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11.2 Obiectiv strategic: Dezvoltarea unei economii diversificate

C Perioada de : Cost estimativ Surse
Masura Actiuni/proiecte : Responsabil " | potentiale de
implementare min lei
finantare
2.1. Crearea si Elaborarea de studii de
de_zvoltarea fezablh_tate, de piatd, planurl_ de APL | Buget local,
micro- marketing, planuri de afacerti, 2025-2030 APL | 1 min
. . . ... surse atrase
ntreprinderilor | analize cost/beneficiu si
sia IMM financiare, etc
Atragerea investitiilor in capital APL I
ﬁzw si tehnologii modAerne sl/sgu 2025-2030 APL I 100 min Buget local,
inovative, nepoluante 1n afacerile surse atrase
din raion
Parteneriat in deschiderea
centrului raional de dezvoltare a
microintreprinderilor si a IMM
intru promovarea firmelor din
raion si a produselor/serviciilor 2025-2030 AAFET__ III 1 min Buget local,
el . . .. surse atrase
lor, sprijinirea participarii la
targuri interne si internationale,
facilitarea accesului pe piata UE,
cresterea spiritului antreprenorial
_ _ APL | -
_Construlrea si dotarea _ 2025-2030 APL II 10 min Surse proprii,
incubatorului de afaceri ONG surse atrase
Construirea si dotarea unui centru APL | Surse proorii
expozitional regional cu sli de 2025-2030 APL Il 50 min propril,
e . ONG surse atrase
expozitie si conferinfe
Cor}struc‘;la si dotar_ea unui 2025-2030 APL | 50 min Surse proprii,
business centru regional APL I surse atrase
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ONG
Deschiderea mini-fabricilor de APL | surse proorii
prelucrare a productiei locale, pe 2025-2030 APL 11 100 min propril,
e g . ONG surse atrase
domenii diferite
. . APL | -
_Constrl_nrea si dotarea parcului 2025-2030 APL I 100 min Surse proprii,
industrial ONG surse atrase
Dezvoltarea prpgramelcgr de. 2025-2030 APL | 100 min Buget local,
atragere a remitentelor in raion APL I surse atrase
Facilitarea dezvoltarii
ml.cromtr.eprlnderllor. sia IMM 9025-2030 APL | 1 min Buget local,
prin scutire de taxe si impozite APL I surse atrase
locale
Partener.ia:[ in promovarea APL | Buget local,
utilizarea TIC
(video-spot, web, e-buletine, etc)
2.2.
Cresterea .
Competivititii Elaborarea unor studii de Buget local
P ’ fezabilitate pentru imbunatatirea 2025-2030 APL II 1 min g ’
sectoarelor . A surse atrase
: . situatiei n sectorul agrar
agricol si
industrial
Elaborarea strate_zgnlor_qle o 9025-2030 APL II 1 min Buget local,
dezvoltare a agriculturii din raion surse atrase
Investitii pentru dezvoltarea
fermelor agricole si zootehnice, in APL |
vederea cresterii compvet'l.tlwta‘gu 2025-2030 APL I 50 min Buget local,
produselor si conformarii cu PPP surse atrase

cerintele de calitate, inclusiv
aportul in introducerea sistemelor
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de management a calitatii

APL |

anstruc‘;la unui com_plex agro- 9025-2030 APL I 100 min Buget local,
alimentar raional/regional surse atrase
Parteneriat in consolidarea APL | Buget local,
terenurilor agricole si coordonarea 2025-2030 APL | 1 min surse atrase
prelucrarii lor
Llch_ldarea e_rorllor_dln sistemul 9025-2030 ASP 5 min Surse atrase
funciar al raionului
Extinderea suprafetelor de culturi 9025-2030 Agentii 50 min Surse atrase
etero-oleaginoase (1000 ha) economicl
Reparatia statiilor de pompare, APL I, 50 min Buget local,
retelel de irigare si constructiilor 2025-2030 APLII surse atrase
hidrotehnice Agentil.
£CONOMICi
Intoarcerea in circuitul agricol a APL | Buget local
terenurilor fost folosite sub plante 2025-2030 APL Il 1 min g ’
. A . . surse atrase
multianuale (in baza studiului)
Suport in crearea si dezvoltarea
unei baze tehnico-materiale 2025-2030
moderne si performante:
APL |
: . e APL 1l Buget local,
sisteme de irigare, 5 localitati 2025-2030 Agentii 100 min surse atrase
economici
APL |
o .. Buget local
- - APL I '
3 statiuni de masini 2025-2030 50 min surse atrase
APL |
e e APL I Buget local,
12 depozite frigorifice 2025-2030 Agentii 50 min surse atrase
economici
- 1 statie de deservire a tehnicii 2025-2030 APL | 10 min Buget local,
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agricole APL I surse atrase
Agentii
economici
APL |
- statie de prestare a serviciilor ] APL II Buget local,
agricole 2025-2030 Agentii 100 min surse atrase
economici
APL |
i APL I Buget local,
depozite de stocare 2025-2030 Agentii 100 min surse atrase
economici
Constructia a 2 statii antigrindina 2025-2030 APL | 10 min Buget local,
APL II surse atrase
Parteneriat in deschiderea fabricii AA\IIDDII__ III Budet local
de ambalare a produselor agricole, 2025-2030 . 100 min g ’
) ) ) Agentii surse atrase
inclusiv prelucrare si congelare economici
Parteneriat in deschiderea APL |
abatorului raional conform 9025-2030 APL I 1 min Buget local,
standardelor surse atrase
Incurajarea activititilor de crestere APL |
a po_musoarelor prin deschlderea 2025-2030 APLII 10 min Buget local,
unui centru de colectare si Agentii surse atrase
prelucrare economici
Promovarea si aplicarea eficientei APL Buget local,
area st ap . 2025-2030 APL I 100 min surse atrase
energetice 1n sectorul de afaceri
2.3. _ B Dezvol?area tqusmulul rural si a 2025-2030 APL | 100 min Buget local,
Diversificarea | agroturismului APL I surse atrase
activitatilor Dezvoltarea infrastructurii APL | Buget local,
economice hoteliere si pensiuni 2025-2030 APL I 100 min surse atrase
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alternative

Incurajarea si dezvoltarea

activitatilor mestesugaresti/ 2025-2030 AA;,DII_‘ III 1 min Elzjrgslita:tor 21’
artizanale

Deschiderea unei pieti de APL | Buget local,
mestesugarit local 2025-2030 APL 1 1 min surse atrase
Infiintarea a 10 centre locale de

colectare a produselor agricole si 2025-2030 :FI,DLL III 100 min E&Jrigt;t? ;2:3’
animaliere

Investitii pentru deschiderea unui

centru modern de colectare,

depozitare, procesare si marketing 2025-2030 AA;II_‘ III 1 min ?lTrgsita:tc; ;2('9’
al plantelor medicinale si

aromatice

Dezvoltarea asociatiei APL | Buget local,
apicultorilor din raion 2025-2030 APL 11 1 min surse atrase
Introducerea noilor tehnologii in

dezvoltarea pisciculturii 2025-2030 :F?II_‘ |I| 1 min ISBL:Jr%zta:tor 222

11.3 Obiectiv strategic: Dezvoltarea turismului prin valorificarea potentialului local

Perioada de i Cost estimativ Surse
Masura Actiuni/proiecte : Responsabil : ' | potentiale de
iImplementare Lei
finantare
Colaborare in vederea deschiderii APL | Buget local
3.1. N | Centrului raional de dezvoltare a 2025-2030 APL Il 1 min g ’
Reabilitarea si turismului surse atrase
dezvoltarea " . .. APL |
nfrastructurii EeezbgIt?éeaag?ﬁggﬁﬁrggjxe 2025-2030 APLII 10 min Buget local,
de turism cc ap riin p ’ Agentii surse atrase
Reabilitarea si amenajarea 2025-2030 APL | 10 min Buget local,
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spatiilor de cazare hoteliere, APL 11 surse atrase
cabane si gospodarii casnice
Crearea, modernizarea si
diversificarea dotarilor de 2025-2030 APL | 10 min Buget local,
APL Il surse atrase
agrement
: : APL |
30 de locuri de agrement de tip 2025-2030 APL I 1 min Buget local,
week-end surse atrase
Dezvoltgrea S|§temelor de marcare APL | Buget local,
a atractiilor turistice (panouri, 2025-2030 APL I surse atrase
harti turistice pe drumurile 0,5 min
nationale si raionale, gari,
autogari, etc)
3.2. Includerea ariilor protejate din
Prom_ovarea raion in cwqutele tqustlce 2025-2030 APL | 1 min Buget local,
valorilor umane, | nationale si internationale APL I surse atrase
naturale,
culturale; Organizarea de targuri, expozitii
valorificarea 1 | muzeale, etnografice si manifestari
dezvoltarea culturale, festivaluri, actiuni si
potentialului campanii de promovare integrata a i APL | Buget local,
turistic produsului turistic local si 2025-2030 APL I 1.5 min surse atrase
sprijinirea participarii la acest tip
de manifestari interne si
internationale
Promovarea agro-turismului 2025-2030 APL | 0,5 min Buget local,
APL II surse atrase
Reali licatii
ealizarea de pub 1c.a1;11' ' APL | Buget local,
promotionale si audio-video (si 2025-2030 APL II 0,5 min
L . ; ONG surse atrase
distribuirea acestora in media
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turistica din intreaga lume)

11.4 Obiectiv strategic: Protectia mediului si imbunatatirea calitatii vietii

Perioada de Cost estimativ Surse
Misura Actiuni/proiecte : Responsabil : ' | potentiale de
implementare Lei
finantare
4.1. Elaborarea a 3 studii de APL | Bu
. _ get local,
o . Lo - APL 11
Reab'“t_area Sl fezabilitate in domeniul mediului 2025-2030 0,5 min surse atrase
modernizarea :
infrastructurii _D(;szolttarleg manglgementu!m AL |
de mediu integrat al deseurilor menajere, APL Il Buget local,
managementul deseurilor 2025-2030 - 100 min
: - Ministerul surse atrase
industriale, managementul Mediului
deseurilor spitalicesti
Parteneriat in construirea /
regt_nhtarea unitatilor pentru APL | Buget local,
utilizarea cadavrelor animalelor 2025-2030 APL II 1 min
.o . surse atrase
(groape Bekkari, biotermice)
Construirea si/sau extinderea, AL |
retehnol.oglzarea, reablytarea s APLII Buget local,
modernizarea unor statii de 2025-2030 < y 100 min
IM Apa-Canal surse atrase
epurare / preepurare a apelor uzate
menajere si / sau industriale
Reabilitarea, modernizarea si AAFE)t III
extmc!erea mfrastrugturu dg o 2025-2030 APA locali 50 min Buget local,
aprovizionare cu apa potabilad din iM Apa-Canal surse atrase
mediul urban si rural ONG
. o APL I, APL II
Constructia, reabilitarea, 2025-2030 APA locali 50 min Buget local,
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modernizarea si extinderea IM Apa-Canal surse atrase
infrastructurii de canalizare in ONG
localitatile rurale
APL |
Actiuni de reabilitare si amenajare APL Il Buget local,
a fantanilor publice, cigsmelelor 2025-2030 IM Apa-Canal 10 min surse atrase
ONG
Deschiderea unui centru regional
de monitorizare $i expertiza a APL |
calitatii faptorﬂqr de mec}ui (aer3 2025-2030 APL I 100 min Buget local,
apa, sol), inclusiv a poluarii fonice surse atrase
si de reducere a emisiilor
atmosferice
Restabilirea si regenerarea fasiilor A.S. Moldsilva Buget local
de padure si fasiilor forestiere in 2025-2030 APL I 1 min Surgse atrase
teritoriu, 103 ha APL I
Crearea perdelelor forestiere de A.S. Moldsilva Buget local
protectie a malurilor raurilor si 2025-2030 APL I 1 min Surgse atrase’
lazurilor, 102 ha APL I
Plantarea pe terenuri agricole si APL | Buget local,
accidentate a 1000 ha de nuc 2025-2030 APL I 1.5 min surse atrase
Curatirea si amenajarea albiei APL |
rauIUI_Bo_tna si aﬂule_n‘;llor lui de 2025-2030 APL I 10 min Buget local,
pe teritoriul raionului conform ONG surse atrase
cerintelor sanitare
: APL |
Implimentarea unor programe de 2025-2030 APL I 10 min Buget local,
desecare a luncii r. Botna ONG surse atrase
Deschiderea fabricii de prelucrare APL |
a deseurilor 2025-2030 APL II 100 min Buget local,

surse atrase
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Dotarea cu transport pentru

evacuarea deseurilor pentru 2025-2030 AAFI,Dt III 50 min ?Ltjrgsgta:fr (a;i(le’
fiecare localitate
Inzestrarea cu recipiente
standardizate pentru colectarea
deseurilor cu valorificarea pe 2025-2030 AAFI,Dt III 10 min Buget local,
viitor a schemelor de colectare ONG surse atrase
selectiva a deseurilor menajere si
reciclare a lor
Amenajarea unui poligon pentru APL |
depozitarea deseurilor la standarde 2U2552050 APL Il 10 min Buget local,
europene ONG surse atrase
Evaluarea si valorificarea
resurselor naturale din raion 2025-2030 AAF',DII_‘ |I| 05 min Buget local,
(obiecte acvatice naturale, bogatii ’ surse atrase
subterane, etc.)
4.2. Protectia Elaborarea hartilor/studiilor de

civila fezabil ltqte ralonalg de risc 'pe.ntru 9025-2030 DSE Buget local,
alunecari de teren, inundatii si APL I 1,5 min surse atrase
cutremure i programelor de
solutionare
Implementarea proiectelor de APL I
stopare a zonelor supuse 2025-2030 APLII 1,5 min Buget Ito cal,
alunecarilor de teren eroziunilor SUISE alrase
Imbunatitirea capacitatii de
interventie in situatii de urgenta a 2025-2030 APL | 10 min Buget local,
5 unitati specializate din raion APL I surse atrase
(inclusiv dotare)
Amenajarea si dotarea 2025-2030 AAFE)t III 10 min Buget local,

adaposturilor de protectie a

surse atrase
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populatiei in situatii exceptionale,
subsoluri publice

Programe de formare a echipelor

Nistrului cel VVechi

de salvatori antiincendiari in 27 2025-2030 AAFI,Dt III 10 min ?Ltjrgsgta:fr (a;itla’
localitati

Realizarea unor sisteme de

avertizare-alarmare sonora a 2025-2030 APL | 0.5 min Buget local,
populatiei si a obiectivelor din APL 11 ’ surse atrase
zonele potential afectate

Colaborare in realizarea lucrarilor

_de prevenire si aparare impotriva 2025-2030 APL | 10 min Buget local,
inundatiilor APL I surse atrase
Curatarea si consolidarea digurior

de protectie, s. Copanca — 2025-2030 AAFI,DII_‘ III 10 min 532?;5 Zztla’
Hagimus — Chircaiesti

Constructia ecluzelor/reparatia

(sliuz) pe digul Copanca, la unirea APL | Buget local,
Nistrului cu albia veche a 2025-2030 APL I 1 min surse atrase

11.5 Obiectiv

strategic: Dezvoltarea resurselor umane si consolidarea capacitatilor administrative

< C Perioada de .. | Cost estimativ S“fse
Masura Actiuni/proiecte . Responsabil ... | potentiale de
implementare mii lei
finantare
5.1. Stimularea programelor care APL | Buget local
Imbunatatirea | incurajeaza cariere profesionale de 2025-2030 APL Il 1 min sur%e atrasé
sistemului de | inalt nivel managerial ONG
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z1 pentru persoanele cu necesitafi

formare | Crearea si consolidarea APL | Buget local
profesionald | narteneriatelor pentru formare 2025-2030 APL II 1 min g ’
e ONG surse atrase
continua
5.2.
Dezvoltar Profesionalizarea resurselor B local
€ ogaea 0 88(3 a a' eg esy Selo o 2025-2030 APL | 1 min uget local,
capacitatii umane in administratia publica APL 11 surse atrase
administrative
Suport autoritatilor publice in
realizarea a 27 infochioscuri, in
e . B local,
vederea facilitarii comunicarii cu 2025-2030 APL | 5 min uget loca
DT : APL I surse atrase
cetatenii si a accesului acestora la
informatii publice
Realizarea de programe de
instruire pentru persoanele
responsabile de identificarea APL |
surselor de finantare 2025-2030 APL Il 1 min Buget local,
e - . ONG surse atrase
nerambursabila si gestionarea
eficienta a acestora prin
implementarea de proiecte
Crearea si dezvoltarea mass
- B local
mediei locale 2025-2030 APL | 1 min uget local,
APL I surse atrase
5.3. Degvoltarea retele{fie servicii APL | Buget local,
Dezvoltarea | Sociale pentru copiii cu paringi 2025-2030 APL Il 10 min surse atrase
serviciilor plecati in striinitate ONG
. 9 . . . y APL |
asistenta Dezvol 1 B local
. } ezvoltarea servicu ui de asistenta 2025-2030 APL I 1 min uget local,
sociala parental profesionista surse atrase
ONG
Infiintarea a 10 cluburi / centre de 2025-2030 APL | 10 min Buget local,
APL 11 surse atrase
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speciale, inclusiv si pentru
activitate specializata de
recuperare si socializare

Informare/consiliere in randul

: . . o APL |
tinerelor si fem_el_l_or Vu_llnera_lblle in 2025-2030 APL 11 1 min Buget local,
vederea prevenirii traficului cu ONG surse atrase
fiinte umane
Reconstructia, dotarea si APL |
mentinerea activitatii ceptrelor_d_e 2025-2030 APL I 10 min Buget local,
plasament temporar de tip familie ONG surse atrase
pentru copiii aflati in dificultate
Deschiderea spalatoriilor publice |  2025-2030 AL . puget focel
pentru persoanele vulnerabile

5.4, Derularea de activitati comune in
Extinderea si | cadrul acordurilor de colaborare APL | Buget local
consolidarea incheiate cu unitatile 2025-2030 APL Il 1 min g ’
- L : ONG surse atrase
cooperarii administrativ-teritoriale din alte
transfrontaliere | state
Solutionarea problemelor de
mteres comun prin elqbora{ea si APL | Buget local,
implementarea de proiecte in 2025-2030 APL Il 1 min
i ONG surse atrase
cadrul diverselor programe
internationale
Colaborare, cooperare in scopul APL |
flesch1d_er11 cent.rulul de relatii 2025-2030 APL 11 1 min Buget local,
internationale si atragere a ONG surse atrase

investitiilor
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asocierea si infratirea cu localitati,

regiuni din alte tiri (plata 2025-2030 APL I 0,5 min Buget local,
o ONG surse atrase
cotizatiei)
11.6 Obiectiv strategic: Dezvoltarea Sectorului de Tineret
i L Surse
Masura Actiuni/proiecte : Perioada de Responsabil Cost estimativ, potentiale de
implementare mii lei
finantare
6.1. Dezvoltarea programelor,
Consolidarea campaniilor si instruirilor de 2025-2030 DECTST - -
Capacitatilor informare a tinerilor
membrilor
Consiliului . .
Raional al Crearea si consolidarea APL |
Tinerilor si parteneriatelor pentru formare a 2025-2030 APL I - -
Consiliilor locale | consiliilor locale a tinerilor ONG
ale tinerilor
Imbunatitirea calititii suportului
6.2. metodologic in dezvoltarea
. : 2025-2030 DECTST - -
Suport pentru structurilor si dezvoltarea
dezvoltarea capacitatilor institutionale
consiliilor . ;
elevilor din Crearea unui sistem de colectare si
raion. s%sterr_latlzarve a 1pfomagle1 privind 2025-2030 DECTST ) )
situatia reald a tinerilor,
provocarile si necesitatile acestora
6.3. Organizarea anuald de evenimente APL |
Eval‘uarvea de prezentare si dlSCl.,l‘,[.leva o 2025-2030 APL II } -
continud a documentelor de politica publica ONG

documentelor

de pe agenda APL
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de politici
publice locale
din perspectiva
necesitatilor si

Dezvoltarea si aprobarea anuald a

drepturilor rapoartelor de realizare a 2025-2030 APLII - -
tinerilor, politicilor de tineret
inclusiv din
grupuri
vulnerabile
6.4. Organizarea anuald a sondajelor
Consultarea raionale cu privire la necesitatile 2025-2030 DECTST - -
tinerilor cu tinerilor.
privire la
necesitali st | Organizarea anuald a Forumului i | 5055 593 DECTST 50000 lei Buget local
provocart. post-forumului raional al tinerilor.
Finantarea anuald a programelor
6i35r.ogram de de graqturi pentru in_i‘giativele 2025-2030 APLII 1 min Elzjrizta:g gzle’
Granturi comunitare ale tinerilor
pentru initiativele | Qrganizarea sesiunilor de formare
comunitare ale in “Scriere si management de 2025-2030 DECTST - -
tlner!lp_r destinat proiecte”.
consiliilor locale
ale tinerilor, Promovarea bunelor practici din
consiliilor cadrul Programului raional de 2025-2030 DECTST 25000 lei Buget local
scolare ale granturi.
elevilor, Dezvoltarea perteneriatelor locale APL |
QV_UPU_V"?f de si internationale pentru a dezvolta 2025-2030 APL Il - -
mnitiativa sectorul de tineret ONG
6.6. Dezvoltarea serviciului de ghidare Directia
. o S 2025-2030 SRS - -
Lansarea in carierd pentru tinerii din clasele Ocuparii Fortei
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serviciilor liceale. de Munca
de ghidare in DECTST
cariers in Organizarea campaniilor de o
institutiile de | informare a elevilor din clasele OcuD;rreﬁC%i i
invatimant. Ilceale.prlvmd oferteje ) 2025-2030 dgMuncé’ - -
educationale ale institutiilor de DECTST
invatamant.
6.7. . .
Consolidarea Oroani 5 a tarauril Directia
relatiei gaplzarea anua va a targurtor 2025-2030 Ocuparii Fovr‘gel ) )
” : .| locurilor de munca de Munca
angajatorilor si
tinerilor.

12. Cadrul general al Strategiei de dezvoltare durabila a raionului Causeni

Scopul general al dezvoltarii durabile este imbunatatirea calitatii vietii cetatenilor si asigurarea conditiilor
necesare pentru realizarea intregului lor potential, inclusiv cu respectarea legii nr.60 din 30.03.2012 ,,Privind
incluziunea sociald a persoanelor cu dizabilitati”.

Principalele obiective ale dezvoltarii strategice sunt:
- dezvoltarea economica durabila, bazatd pe transformari structurale;
- stimularea initiaitvelor locale si identificarea prioritatilor specifice teritoriului;
- promovarea unei dezvoltari integrate;
- punerea in valoare a resurselor locale;
- participare §i parteneriat in dezvolatera problemelor prioritare;
- cresterea veniturilor din surse durabile si atenuarea inegalitatilor, imbunatatirea conditiilor de trai
- Qarantarea educatiei corespunzatoare si de calitate pentru toti pe tot parcursul vietii
ridicarea nivelului de cultura si de dezvoltare personala
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- imbunatatirea starii de sanatate fizica si mintala a populatiei prin contributia activa a unui sistem de
sandtate modern si eficient, care raspunde nevoilor fiecarui individ
- asigurarea unui mediu sanatos si sigur

Strategia de dezvoltare durabila a raionului Causeni pentru anii 2025-2035 se incadreaza intr-0 abordare
strategicd la nivel regional, national si international si reprezinta sinteza misiunii, obiectivelor strategice si a
actiunilor de implementare.

Angajamentul prioritar este “Dezvolatrea durabila a raionului in scopul cresterii calitatii vietii prin
crearea unui mediu economic, social prosper si participativ ce va asigura bunastarea cetatenilor”, iar prioritatile
de politici au fost identificate in baza obiectivelor Programului de activitate al Guvernului ,,Moldova prospera,
sigura, europeana”, angajamentelor setate in Planul national de actiuni pentru aderarea Republicii Moldova la
Uniunea Europeana pe anii 2024-2027, ce deriva din statutul de tard candidat pentru aderare la UE,
obiectivelor Agendei de Dezvoltare Durabilda 2030, precum si reformelor din documentele de politici
planificate spre implementare pentru perioada 2025-2030.

Necesitatea unui document de planificare strategica este determinatd de asigurarea unui cadru unic si
coerent care urmeaza sa ancoreze politicile publice. Mai mult decat atat, aceasta este accentuatd de noile
realitdti economice, demografice, sociale si de securitate in care intrd Republica Moldova, la fel ca si intreaga
regiune sau chiar intreaga lume, in contextul crizelor care au revelat numeroase carente sistemice de dezvoltare.

Toate acestea evidentiaza importanta unui document de planificare care sa contribuie atat la o adaptare
mai bund la noile realitati, cat si sa catalizeze procesul de dezvoltare prin valorificarea oportunitatilor si
prevenirea activa a riscurilor.

Anexe:
Anexa 1: Lista ONG-urilor din raionul Causeni
no. Forma juridica Denumirea organizatiei localitatea
1. Asociatia Obsteasca Federatia de karate Kyokshin din Republica Moldova OR.CAUSENI
2. Asociatia Obsteasca Asociatia de Economii si Imprumuturi ,,Albina” S.SALCUTA
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3. Asociatia Obsteasca Asociatia de Economii si Imprumuturi ,,Jzvorasul S.TANATARI
Haiducului”
4. Asociatia Obsteasca Asociatia Psihologilor Tighina OR.CAUSENI
5. Asociatia Obsteasca Centrul Tineretului ,,Spectru” S.URSOAIA
6. Asociatia Obsteasca Centrul Informational Tighina OR.CAUSENI
/. Asociatia Obsteasca a Pedagogilor si1 Parintilor ,,Speranta” S.TARACLIA
8. Asociatia Obsteasca A.P.P. ,Avantul” S.CIRNATENII NOI
9. Asociatia Obsteasca Alter Ego OR.CAUSENI
10. | Asociatia Obsteasca ,,Concur” S.CONSTANTINOVCA
11. | Asociatia Obsteasca Asociatia Obsteasca ,,Fenix-XXI” S.BACCEALIA
12. | Asociatia Obsteasca "Service Agroinform" OR.CAUSENI
13. | Asociatia Obsteasca Asociatia Obsteasca ,,Agro-Cduseni” OR.CAUSENI
14. | Asociatia Obsteasca Casa de Cultura si Asistenta Didactica ,,Casa Limbii OR.CAUSENI
Romane-Causeni”
15. | Asociatia Obsteasca Asociatia Utilizatorilor de Apa ,,Danchir” S.CHIRCAIESTI
16. | Asociatia Obsteasca ,,Consult Infoagro” OR.CAINARI
17. | Asociatia Obsteasca Centrul pentru Voluntariat Tighina OR.CAUSENI
18. | Asociatia Obsteasca VICON S.TARACLIA
19. | Asociatia Obsteasca Asociatia Pedagogilor si Parintilor ,,Noua-Sperantd” S.CIRNATENI
20. | Asociatia Obsteasca Asoicatia Pedagogilor si Parintilor ,,Minerva” S.ZAIM
21. | Fundatia de Promovare Sociala ,,Copilul” OR.CAUSENI
22. | Asociatia Obsteasca a Parintilor si Pedagogilor ,,Speranta-Cainari” OR.CAINARI
23. | Asociatia Obsteasca Centrul Regional pentru Femei ,,Eva” OR.CAUSENI
24. | Asociatia Obsteasca ,10an Voda” S.HAGIMUS
25. | Asociatia Obsteasca ,,Strop de Roud” S.SURCHICENI
26. | Asociatia Obsteasca Centrul de Drept din Causeni OR.CAUSENI
27. | Asociatia Obsteasca Asociatia Parintilor si Profesorilor ,,Victoria” S.TOCUZ
28. | Asociatia Obsteasca Asociatia Obsteasca ,,Cu Gandul la Viitor” OR.CAUSENI
29. | Asociatia Obsteasca Asociatia Obseasca ,, Traian” S.CIRNATENII
30. | Asociatia Obsteasca Asociatia Parintilor si Pedagogilor ,,impreun si salvim | S-SAITI
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viitorul”

31. | Asociatia Obsteasca Caritate S.TANATARI

32. | Asociatia Obsteasca Asociatia parintilor si pedagogilor ,,Viitorul” S.ZAIM

33. | Asociatia Obsteasca Centrul de Dezvoltare Locala ,,Avante” S.TANATARII NOI

34. | Asociatia Obsteasca ,,Gest” S.URSOAIA

35. | Fundatia Fundatia ,,Gratia” OR.CAUSENI

36. | Asociatia Obsteasca ,,Asociatia de Fotbal a Raionului Causeni” OR.CAUSENI

37. | Asociatia Obsteasca Asociatia Obsteasca ,,Speranta” S.UCRAINCA

38. | Asociatia Obsteasca Asociatia Parintilor si Pedagogilor ,,Speranta” S.CIRNATENI

39. | Asociatia Obsteasca ,Jzvorul - Ursoaia, Causeni” S.URSOAIA

40. | Asociatia Obsteasca ,Raza Increderii” OR.CAUSENI

41. | Asociatia Obsteasca ,,Valul lui Traian” S.CIUFLESTI

42. | Asociatia Obsteasca Centrul pentru Dezvoltarea Relatiilor Internationale OR.CAUSENI

43. | Asociatia Obsteasca ,,Prometeu” S.TOCuZ

44. | Asociatia Obsteasca Asociatia Regionala a Apicultorilor ,,VV. Harnaj” OR.CAUSENI

45. | Asociatia Obsteasca Parinti - Pedagogi ,,Generatia Noua” S.CHIRCAIESTII NOI

46. | Asociatia Obsteasca ,,Ementali” S.PERVOMAISC

47. | Asociatia Obsteasca A Parintilor Viitorul Nostru S.GRIGORIEVCA

48. | Asociatia Obsteasca Asociatia Obsteasca ,,Demosos” S.SALCUTA

49. | Asociatia Obsteasca ,operanta” S.COSCALIA

50. | Asociatia Obsteasca ,,Ursogaz” S.TANATARII NOI

51. | Asociatia Obsteasca Asociatia Obseasca ,,Botna” S.CIRNATENII

52. | Asociatia Obsteasca ,Diaconia Hagimus” S.HAGIMUS

53. | Asociatia Obsteasca ,,Omul si Natura” S.COPANCA

54. | Asociatia Obsteasca Beneficiarii consumatorilor de apa ,,Acva-Chircaiestii | S.CHIRCAIESTII NOI
Noi”

55. | Asociatia Obsteasca ,,CoNatal-Neo” S.OPACI

56. | Asociatia Obsteasca Asoci Tinerilor Liberi ,,PRO Tineri" OR.CAUSENI

57. | Asociatia Obsteasca ,,Europolis” S.URSOAIA

58. | Asociatia Obsteasca Asociatia Utilizatorilor de Apa ,,Grigorievca” S.GRIGORIEVCA
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59. | Asociatia Obsteasca ,,Baimac-Plus” S.BAIMACLIA
60. | Asociatia Obsteasca ,,uniunea veteranilor de razboi 1992 din satul Copanca” | S.COPANCA
61. | Asociatia Obsteasca ,,Biroul Serviciilor Caritabile” S.TARACLIA
62. | Asociatia Obsteasca ,,Zoosfera” OR.CAUSENI
63. | Asociatia Obsteasca ,,centrul pentru Dezvoltare Regionala” OR.CAUSENI
64. | Asociatia Obsteasca ,» Linerii Meseriasi Causeneni” OR.CAUSENI
65. | Asociatia Obsteasca ,,Sud-Est Media” S.FIRLADENI
66. | Publicatia Periodica ,,Curierul de Causeni” OR.CAUSENI
67. | Asociatia Obsteasca ,,Evantai” OR.CAUSENI
68. | Asociatia Obsteasca ,,Lia Ciocarlia” OR.CAUSENI
69. | Asociatia Obsteasca ,,Parteneriat” OR.CAUSENI
70. | Asociatia Obsteasca ,,Pro Start” OR.CAUSENI
71. | Asociatia Obsteasca ,,Curcubeu — Causeni” OR.CAUSENI
72. | Asociatia Obsteasca ,,Punguta — 2” OR.CAUSENI
73. | Asociatia Obsteasca ,,iImbold” OR.CAUSENI
74. | Asociatia Obsteasca ,,Viitorul de Apartine” OR.CAUSENI
75. | Asociatia Obsteasca ,,Lumind din Lumina” OR.CAUSENI
76. | Asociatia Obsteasca ,,ZAsociatia Raionului Causeni de Baschet” OR.CAUSENI
77. | Asociatia Obsteasca ,,Pr0- spero Chircaiesti” S.CHIRCAIESTI
78. | Asociatia Obsteasca ,,Asociatia Comunitara Locala Zaim” S.ZAIM

79. | Asociatia Obsteasca ,,otatus — Suport” S.TANATARI
80. | Asociatia Obsteasca ,,Glasul Prosperitatii — Coscalia” S.COSCALIA
81. | Asociatia Obsteasca ,,S0cietatea Persoanelor in Dificultate Opaci” S.OPACI

82. | Asociatia Obsteasca ,,Joachim si Ana” S.HAGIMUS
83. | Asociatia Obsteasca ,,Pro Femina” S.FIRLADENI
84. | Asociatia Obsteasca ,,Viitorul-Firladeni” S.FIRLADENI
85. | Asociatia Obsteasca Fotbal Club ,,Agro-Sind” OR.CAUSENI
86. | Asociatia Obsteasca Altair OR.CAUSENI
87. | Asociatia Obsteasca ,,Belai Most” S.COPANCA
88. | Asociatia Obsteasca ,,Prosperia” OR.CAUSENI
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89. | Asociatia Obsteasca ,ZAsociatia pentru Dezvoltare Durabila Economico- OR.CAINARI
Sociala si Securitate din Republica Moldova”
90. | Asociatia Obsteasca ,,Asociatia Bastinasilor din comuna Zaim Acasa” S.ZAIM
91. | Asociatia Obsteasca ,,Azerbaijan Students Union in Moldova” S.COSCALIA
92. | Asociatia Obsteasca Uniunea Veteranilor de Razboi pentru Apararea S.TANATARI
Suveranitatii, Independentei si Integritatii Teritoriale
ale Republicii Moldova din anul 1992
93. | Asociatia Obsteasca ,,Plai Natal” S.TARACLIA
94. | Asociatia Obsteasca ,,Fotbal Club Firladeni” S.FIRLADENI
95. | Asociatia Obsteasca ,,Dezbateri pentru Dezvoltare Causeni” OR.CAUSENI
96. | Asociatia Obsteasca Asociatia Voluntarilor si Invalizilor Razboiului de pe S.CIRNATENI
Nistru
97. | Asociatia Obsteasca Ucrainca S.UCRAINCA
98. | Asociatia Obsteasca Istorico-Militara "DOT" OR.CAUSENI
99. | Asociatia Obsteasca Cainareni de Pretutindeni” OR.CAINARI
100. | Asociatia Obsteasca ,Vvector 3” OR.CAUSENI
101. | Asociatia Obsteasca Asociatia Cetatenilor Activi din Salcuta S.SALCUTA
102. | Asociatia Obsteasca "Muntii Vechi” S.TARACLIA
103. | Asociatia Obsteasca Asociatia pentru Dezvoltare Durabild Integrata S.SALCUTA
104. | Asociatia Obsteasca ,,JForta Veteranilor” din Causeni S.URSOAIA
105. | Asociatia Obsteasca ,Inspiratie si Actiune” S.GRADINITA
106. | Alta organizatie necomercialda | Asociatia Utilizatorilor pentru Irigatii ,,Hagimus” RS.HAGIMUS
107. | Asociatia Obsteasca ,,Performance Life” OR.CAUSENI
108. | Asociatia Obsteasca Asociatia Industriilor Inovative S.TANATARI
109. | Asociatia Obsteasca Asociatia Mesterilor Populari ,,Mestesugurile OR.CAINARI
Neamului”
110. | Asociatia Obsteasca Asociatia Bastinagilor ,,Dor de Vatra” S.CIRNATENII NOI
111. | Asociatia Obsteasca Forta Veteranilor Plop-Stiubei S.PLOPI-STIUBEI
112. | Asociatia Obsteasca Centrul de Cooperare Sud OR.CAUSENI
113. | Alta organizatie necomerciala | Asociatia Grupul de Actiune Locala ,,Tezaurul Botnei” | S.-SALCUTA
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114. | Uniunea de persoane juridice Asociatia Veteranilor de Razboi din Ursoaia S.URSOAIA

115. | Asociatia Obsteasca Clubul Sportiv de Judo ,,Ursu” OR.CAINARI

116. | Asociatia Obsteasca ,,Bethel — Poarta Cerului” S.CIRNATENII NOI

117. | Asociatia Obsteasca Centrul de Resurse ,,Causeni Hub” OR.CAUSENI

118. | Asociatia Obsteasca ,,Animal Protection-Tudora” OR.CAUSENI

119. | Asociatia Obsteasca ,,operata Patrupezilor” OR.CAUSENI

120. | Sindicatul Centrul Sindical Ramural Teritorial Causeni din OR.CAUSENI
Domeniul Culturii

121. | Asociatia Obsteasca ,,Informedia” OR.CAUSENI

122. | Sindicatul Organizatia Sindicala Primara a Angajatilor Societatii | OR.CAUSENI
pe Actiuni ,,.Drumuri Causeni”

123. | Alta organizatie necomercialda | Asociatia Grupul de Actiune Locala ,,Gliile Tighinei” | OR.CAINARI

124. | Sindicatul Centrul Sindical Ramural Teritorial Causeni din OR.CAUSENI
Domeniul Educatiei

125. | Sindicatul Organizatia Sindicala Primara a Angajatilor Institutieci | OR.CAUSENI
Medico-Sanitare Publice Centrul de Sanatate Causeni

126. | Sindicatul Organizatia Sindicala Primara a Angajatilor Sucursalei | OR.CAUSENI
Tntreprinderii de Stat ,,Posta Moldovei” Centrul de
Posta Causeni

127. | Sindicatul Organizatia Sindicala Primara a Angajatilor Instituiei | OR.CAUSENI
Publice Scoala Profesionala din Causeni

128. | Sindicatul Organizatia Sindicala Primara a Angajatilor Societatii | OR.CAUSENI
pe Actiuni ,,Elevator Kelley Grains”

129. | Sindicatul Organizatia Sindicala Primara a Angajatilor Institutieci | OR.CAINARI
Medico-Sanitare Publice Centrul de Sanatate Cainari,
raionul Causeni

130. | Sindicatul Centrul Sindical Ramural Teritorial Causeni din OR.CAUSENI
Domeniul Serviciilor Publice

131. | Uniunea de persoane juridice Gradient OR.CAUSENI
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132. | Asociatia Obsteasca Centrul National de Advocacy pentru Moldova in S.COSCALIA
Uniunea Europeana

133. | Asociatia Obsteasca Institutul National pentru Inovare si Dezvoltare S.HAGIMUS
Studenteasca ,,Colossus”

134. | Sindicatul Organizatia Sindicala Primara a Angajatilor Institutiei | OR.CAUSENI
Medico-Sanitare Publice Spitalul Raional Causeni ,,Ana
si Alexandru”

135. | Asociatia Obsteasca Clubul Sportiv de Karate ,,Kanku — Kiai” OR.CAUSENI

136. | Asociatia Obsteasca Centru Juridic pentru Femei OR.CAUSENI

Anexa 2: Investitii atrase in raion in perioada 2022 - 2024

nr. | Localitatea Denumirea proiectului Sursele de finantare

1. | Plop-Stiubei | Masuri de adaptare si rezistentd la schimbari Agentia Austricd pentru Dezvoltare prin
climatice si dezvoltare institutionald in zona Ramsar | intermediul A.O. Eco Contact
,Nistrul de jos” ,,Constructia turnului de apa de 25
m3 si ingradirea acestuia”

2. ,2Amenajarea terenului de minifotbal cu acoperire Guvernul RM, Programul activitatilor de
artificiala” (Etapa I) reintegrare a tarii 2022

3. ,Procurarea tehnicii multifunctionale si a Fondul National de Dezvoltare a Agriculturii si
echipamentului pentru curdtarea si dezdpezirea Mediului Rural 2023
drumurilor si intretinerea spatiilor verzi”

4, Modernizare cazangeriei la Caminul Cultural 2023 | Fondul National de Dezvoltare Regionala si
,oatul European Expres” Locala

5. Amenajarea Parcului Fotovoltaic de 200 kw. ,,Satul | Fondul National de Dezvoltare Regionala si
European I1” Locala

6. ,Amenajarea terenului de minifotbal cu acoperire Guvernul RM, Programul activitatilor de
artificiala” (Etapa Il) reintegrare a tarii 2024

7. | Pervomaisc | Extinderea retelelor de alimentare cu apa a s. Bugetul Local
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Pervomaisc si Constantinovca, r-nul Causeni
(Lot 1, s. Pervomaisc)

8. | Causeni Procurarea de Echipament pentru producere a Estonian Center for International Development
sucului Cooperation (ESTDEV)

9. Extinderea grupelor de cresa publice la Institutia de | Programul national ,,Satul European Expres”
Educatie Timpurie nr.2 an.2023

10. Extinderea grupelor de cresa publice. Gradinita nr. 7 | UN Women Moldova

11. Proiect S11578DL ,,Asigurarea conditiilor de trai la | Fondul National de Dezvoltare Regionala si
nivel ordsenesc prin accesibilitatea la sanitatia de Locala
calitate europeana”

12. Proiectul S331026C. Asigurarea bunei functiondri a | Fondul National de Dezvoltare Regionala si
statiei de epurare prin extinderea retelelor de Locala
canalizare si regionalizarea serviciilor or.Causeni

13. Reparatia capitala a acoperisului de tip sarpanta si Nordic Environment Finance Corporation.
termoizolarea fatadelor la IET nr. 2 ,,Povestea” Corporatia Financiard Nordica de Mediu.

14. Impadurirea terenului cu nr. cadastral 2701409142 | Fondul National pentru Mediu

15. Modernizarea statiei de epurare a apelor uzate din Fondul National de Dezvoltare Regionala si
or. Causeni (etapa II) si constructia sistemului de Locala
canalizare in sectorul Causeni Vechi.

16. Consolidarea revitalizarii urbane prin dezvoltarea Fondul National de Dezvoltare Regionala si
infrastructurii spatiilor publice in sectorul Causenii | Locala
Vechi or. Causeni

17. Causeni Agri-HUB: Infrastructura comunitarad de Uniunea Europeana
racire si prelucrare a fructelor si legumelor

18. Modernizarea retelelor centrale de alimentare cu Fondul National de Dezvoltare Regionala si
apa din orasul Causeni Locala

19. Spalatoria sociala ,,Solidaritate” Asociatia Keystone Human Services
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International Moldova

20. Dezvoltarea serviciilor de crese publice 1n orasul Institutia Publica
Causeni 2024 ,,Oficiul National de Dezvoltare Regionala si
Locald”

21. Proiect ,,Coeziune sociala” UNFPA, PNUD, Help Age, Ministerul Muncii
RM, Agentia Elvetiand pentru dezvoltare si
cooperare

22. | Saiti Reparatia interioara a salii festive la Casa de cultura | Fondul National de Dezvoltare Regionala si

din satul Saiti, raionul Causeni Locald

23. | Chircaiestii | Constructia sistemului de aprovizionare cu apa si Fondul National de Dezvoltare Regionala si

Noi canalizare a s.Baurci, inclusiv forarea fantanii Locala
artiziene

24, Constructia sistemului de canalizare in Fondul National de Dezvoltare Regionala si

com.Chircdiestii Noi Locald

25. Constructia statiei de epurare in com.Chircaiestii Oficiul National de Dezvoltare Regionala si

Noi Locala
Programul National ,,Satul European”

26. Lucrari de replanificare si instalarea grupurilor Oficiul National de Dezvoltare Regionala si

sanitare in gimnaziul Chircaiestii Noi Locala

27. | Cirnateni Constructia terenului de minifotbal Guvernul RM, Programul activitatilor de
reintegrare a tarii 2024

28. Amenajarea cdilor de acces la gradinita de copii Fondul National de Dezvoltare Regionala si

"Andries din s. Cirnateni" Locala
Programul National
»Satul European Expres”
29. Constructia parcului fotovoltaic de 300 kw de tip Fondul National de Dezvoltare Regionala si

On - Grid s.Cirnateni

Locala
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Programul National ,,Satul European”

30. Elaborarea proiectului ,,Constructia retelelor de Buget local
canalizare si statiei de pompare a apelor uzate”
Etapa |
31. Reparatia capitala a Salii Festive din cadrul Fondul National de Dezvoltare Regionala si
Centrului Comunitar Multifunctional din satul Locala
Cirnateni
32. | Cirnatenii | Termoizolarea fatadei Gradinitei ,,Viorica” si Fondul National de Dezvoltare Regionala si
Noi reparatia blocului B, satul Cirnatenii Noi, raionul Locala
Causeni
33. | Tanatarii Amenajarea terenului de joaca la Gimnaziul- Fondul National de Dezvoltare
Noi Gradinita Tanatarii Noi Regionala si Locala
Programul National ,,Satul European”
34. Lucrari de renovare a fatadei si Fondul National de Dezvoltare
1zolarea termica a cladirii Regionala si Locala
primariei comunei Tandtarii Noi Programul National ,,Satul European
Expres”
35. Constructia iluminatului public Fondul National de Dezvoltare
stradal in satele Tanatarii Noi si Regionald si Locala
Ursoaia Noua Programul National ,,Satul
European”
36. Constructia iluminatului public stradal Fondul National de Dezvoltare Regionala si
Locala
37. | Ciuflesti Reproiectarea blocului ”G”, etajul 2 al scolii cu 464 | Fondul National de Dezvoltare Regionala si
de locuri din s. Ciuflesti, r-nul Causeni, in sala Locala
polivalentd de educatie fizica. Etapa |
38. | Silcuta Amenajarea terenurilor de sport ale Liceului Fondul National de Dezvoltare Regionala si

Teoretic Mesterul Manole din s. Salcuta

Locala
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39. Modernizarea serviciilor sociale prestate prin Programul national de dezvoltare locala ,,Satul
crearea Centrului multifunctional social European, editia 2022”.

40. | Chircaiesti | Reparatia cailor pietonale de acces catre institutiile | Fondul National de Dezvoltare Regionala si
si serviciile publice din satul Chircaiesti Locala

41. Consolidarea viitoarelor generatii prin constructia Fondul National de Dezvoltare Regionala si
salii festive si de sport la Gradinita de copii Locala
,L2Andries” din satul Chircaiesti, raionul Causeni

42. | Gradinita Politici sociale eficiente pentru ocuparea copiilor, Fondul National de Dezvoltare Regionala si
tinerilor si adultilor in activitati sportive prin Locala
constructia unui teren multifunctional in com.
Gradinita

43. | Copanca Finisarea reparatiei capitale a terenului sportiv din Fondul National de Dezvoltare Regionala si
satul Copanca Locala

44. | Firladeni Ridicarea calitatii serviciilor publice prestate, Programul national de dezvoltare locala ,,Satul
imbunatatire accesului la acestea prin renovarea European, editia 2022”.
fatadei si izolarea termica a cladirii primariei
comunei Firladeni

45. | Zaim Revitalizarea serviciului de canalizare prin Programul national de dezvoltare locala ,,Satul
conectarea localitatii la Statia de epurare European, editia 2022”.

46. Asigurarea securitdtii comunitatii prin reabilitarea Programul national ,,Satul European Expres”
iluminatului public an.2023

47. | Ucrainca Reconstructia infrastructurii sportive pentru sporirea | Programul national ,,Satul European Expres”
sanatatii comunitatii Ucrainca an.2023

48. | Baccealia Constructia centralei fotovoltaice la fantana Programul national ,,Satul European Expres”
arteziana an.2023

49. | Ursoaia Modernizarea sistemului de iluminat public stradal | Fondului national pentru dezvoltare regionala
pe str. Stefan cel Mare si Sfant din satul Ursoaia, si locala
raionul Causeni

50. | Taraclia Elaborarea Planului Urbanistic General de generatie | Fondului national pentru dezvoltare regionald
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noud pentru satul Taraclia, raionul Causeni

st locala

51. | Hagimus Mijloace TIC pentru necesitatile didactice n Oficiul National de Dezvoltare Regionala si
Gimnaziul ,,Joan Voda” din satul Hagimus Locala

92. Lucrari de montare a utilajului la proiectul finantat | Consiliul Raional Causeni
de ADR ,Mijloace TIC pentru necesitatile didactice
in gimnaziul ,,Joan Voda” din satul Hagimus

53. Amenajarrea parcului din s. Hagimus, Oficiul National de Dezvoltare Regionala si

Locala

o4, Reparatia Casei de Cultura din satul Hagimus Consiliul Raional Causeni

95. Renovarea terenului sportiv la Gradinita de copii Guvernul RM,
,,arigore Vieru” din s. Hagimus Programul activitatilor de reintegrare a tarii

56. | Baimaclia | Constructia terenului de minifotbal cu acoperire Fondului national pentru dezvoltare regionala
artificiald, comuna Baimaclia, raionul Causeni st locald

57. | Tanatari Constructia terenului de minifotbal cu acoperire Fondului national pentru dezvoltare regionala
artificiald in satul Tandtari, raionul Ciuseni st locald

58. | Cainari Reabilitarea si extinderea sistemului de apeduct in | Fondului national pentru dezvoltare regionala
orasul Cainari, raionul Cduseni, pentru zona I, sector | si locala
]

59. | Coscalia Extinderea retelelor de canalizare in satul Coscalia, | Fondului national pentru dezvoltare regionala
raionul Cduseni st locala

60. | Opaci Accesul la apa potabila de calitate prin extinderea Fondul national pentru dezvoltare regionala si

apeductului in satul Opaci, raionul Causeni

locala

Anexa 3: intreprinderi agro-industriale din raionul Ciuseni

or.Causeni or.Cainari

1. SRL 1. SRL
- SRL Obrii - SRL Fratii Vaipan
- SRL Danoi Alex - SRL PI-CAFT
- SRL Solgon - SRL Esentex Gold
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- SRL Ceralia - SRL Ceba Grup
- SRL Aran - SRL Moldsalvia
- SRL Rimbcom - SRL Persolvit Prim
- SRL Simel Agro 2. Cooperative
- SRL Mihaivan - CP Svimun Prim
- SRL Viacecom - CP Agro Cainari
2. i1 3. i1
- 11 Panov Vasile - II Musteati Liuba
3. GT cu suprafata de 10 ha si peste 4. GT cu suprafata de 10 ha si peste
- GT Bogaci lgor - GT Muncescu Mihail
- GT Bogaci Mihail - GT Cojuhari Victor
- GT Saban Eugenia - GT Vaipan Liubomir
- GT Druta Ion - GT Cojocari Roman
- GT Bobicov Anton S. GT si pers.fiz. cu suprafata pind la 10 ha.
- GT Onofrei Simion
- GT Bogaci Ludmila s.Baccialia
- GT Telega Constantin 1. SRL
- GT Danoi Serghei - SRL Caravita CO
- GT Lungu lon - SRL WeTrade
- GT Cioban Petru - SRL Agrobiomanagement
- GT Dumanov Nicolai 2. GT cu suprafata de 10 ha si peste.
- GT Gorceac Eugen - GT Onoi Valeriu
4, GT si pers.fiz. cu suprafata pina la 10 ha. 3. GT si pers.fiz. cu suprafata pina la 10 ha.
s.Baimaclia S.Chircaiesti
1. SRL 1 SRL

- SRL Bogatmos

- IM International SRL

- SRL Surchiceni Agro

- SRL Catagropro
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- SRL Strabunii - SRL Urchir Agro
2 Cooperative 2 GT cu suprafata de 10 ha si peste.
- CP Agro Proviem - GT Laur Victor
- CP Baimaclia Agro - GT Chistol Nicolai
3 GT cu suprafata de 10 ha si peste. - GT Dudnic Anatolie
- GT Gritcan Vitalie - GT Todirascu Galina
- GT Grifcan Gheorghe - GT Pascaru Victor
- GT Ignat Vitalie - GT Rotari Sergiu
4 GT si pers.fiz. cu suprafata pina la 10 ha. 3 GT si pers.fiz. cu suprafata pina la 10 ha.
s.Chircaiestii Noi s.Ciuflesti
1 SRL 1 SRL
- SRL Agri Logea - SRL Silvita Doi
- SRL Aromiplant - SRL Strabunii
- SRL Bogdan Com ferm - SRL La Vizdoaga
- SRL Bogdain Agro 2 GT cu suprafata de 10 ha si peste.
2 GT cu suprafata de 10 ha si peste. - GT Turcan Aliona
- GT Turcu Tudor 3 GT si pers.fiz. cu suprafata pind la 10 ha.
- GT Danuta Piotr
- GT Turcan Mihalil s.Carnateni
- GT Tcaci Pavel 1 SRL
- GT Buzaiji Dumitru Stef - SRL Petco Goiana
- GT Buzaiji Dumitru Cons - SRL Colinarg Agro
- GT Onu Oleg - SRL Obrii
3 GT si pers.fiz. cu suprafata pina la 10 ha. 2 Cooperative
- CP Munten Agro
s.Carnatenii Noi 3 GT cu suprafata de 10 ha si peste.
1 SRL - GT Dilan Oxana
- SRL Morari Agro grup 4 GT si pers.fiz. cu suprafata pina la 10 ha.
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- SRL Alun Iacobas

- SRL Bun Augur s.Copanca
2 Cooperative 1 SRL

- CP Traian Val - SRL Vorsa Agro
3 GT cu suprafata de 10 ha si peste. - SRL CopAgrogrup

- GT Panis Stefan 2 Cooperative

- GT Banaru Oleg - CP Copanca

- GT Morari Oleg 3 GT cu suprafata de 10 ha si peste.

- GT Savca Victor - GT Turcan Liubomir

- GT Gritcan Constantin - GT Lisli Vasile

- GT Linu Anatolie - GT Ciolac Ana

- GT Borzin Gheorghe - GT Barbanov Andrei

- GT Borzin Victor 4 GT si pers.fiz. cu suprafata pind la 10 ha.

- QT Savca Veaceslav

- GT Marciuc Serghei s.Coscalia

- GT Porcereanu Vitalie 1 SRL
4 GT si pers.fiz. cu suprafata pind la 10 ha. - SRL Caravita CO

- SRL Agro Mixt TDC
s.Farladeni - SRL Agrobiomanagement

1 SRL - SRL Molsalvia

- SRL Damir Vit - SRL WeTrade

- SRL Ratar Com 2 Cooperative

- SRL Farlad Agro - CP Salcis Service

- SRL Camagrocar 3 GT cu suprafata de 10 ha si peste.
2 GT cu suprafata de 10 ha si peste. - GT Leuntean Ion Tudor

GT Plesca Sergiu 4 GT si pers.fiz. cu suprafata pina la 10 ha.

- GT Antonevici Serghei

- GT Osadcii Alexandru s.Gradinita

- GT Sestacovschi Iurie 1 SRL

- GT Plesca Ina - SRL Tiferest
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- GT Panta Alexandru - SRL Leuntea Vin

3 GT si pers.fiz. cu suprafata pina la 10 ha. - SRL Netzah

- SRL Ceralia
s.Grigorievca - SRL W-Grup Agro

1 Intreprinderi agricole de stat - SRL Leon Gri
- Sectorul de Incercare - SRL Leontievo Agro
- Institutul Dimo 2 Cooperative

2 SRL - CP Munten Agro
- SRL Agrobiomanagement 3 GT si pers.fiz. cu suprafata pina la 10 ha.
- SRL Urchir Agro
- SRL Aran s.Hagimus
- SRL Triticalex 1 SRL
- SRL Planit MS - SRL Catagropro
- SRL Traian Com - SRL Urchir Agro
- SRL Largul Holdelor - SRL Hagimus Agro
- SRL Lanacomlux - SRL SF Modest
- SRL Mihaivan - SRL Traian Com

3 GT cu suprafata de 10 ha si peste. 2 Cooperative
- GT Druta Ion - CP Apicultorul

4 GT si pers.fiz. cu suprafata pina la 10 ha. 3 GT cu suprafata de 10 ha si peste.

- GT Osadcii Elena
s.Opaci - GT Cislari Victor

1 SRL - GT Savca Mihail
- SRL Bisai Prim - GT Liulica Andrei
- SRL Agro Sem Family - GT Novac Timofei
- SRL Amoleness 4 GT st pers.fiz. cu suprafata pind la 10 ha.
- SRL Unifam Agro
- SRL Janocom Prim s.Pervomaisc

2 GT cu suprafata de 10 ha si peste. 1 SRL
- GT Ivantoc Mihail - SRL Esentex
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GT Cuciurea llie

- SRL Slavtan Agro

GT Mereuta Dumitru

- SRL Vitoprim

GT Sohodon Anatolie

- SRL Molsalvia

- GT Placinta Andrei 2 GT cu suprafata de 10 ha si peste.
- GT Anton Mihail - GT lurco Stanislav
- GT Dintiu Victoria 3 GT si pers.fiz. cu suprafata pind la 10 ha.

3 GT si pers.fiz. cu suprafata pind la 10 ha.
s.Plop Stiubei
s.Saiti 1 SRL
1 SRL - SRL Catagropro
- SRL Bisai Prim - SRL Leon Gri
- SRL Elenvit Agro - SRL Aran
- SRL SV Vitis - SRL Simel Agro
- SRL Agro Saiti - SRL Marint Grup
- SRL Agro Walters - SRL Netzar
- SRL MVT Agroprim 2 GT cu suprafata de 10 ha si peste.
2 SA - GT Bragari Valeriu
- SA Ghermes Agroservice - GT Chiperi Stefan
- SA Saifi - GT Mungiu Ion
3 Cooperative - GT Lazarev Vasile
- CP MT Agro Prim - GT Andrian Artur
4 GT cu suprafata de 10 ha si peste. - GT Munjiu lacob
- GT Cioban Tudor 3 GT si pers.fiz. cu suprafata pind la 10 ha.
- GT Vreme Andrei
- GT Vreme Ruslan s.Salcuta
- GT Vladimir Musteta 1 SRL
5 GT si pers.fiz. cu suprafata pina la 10 ha. - SRL ONE FLOWER
- SRL Agro Mixt TDC
s.Taraclia - SRL Bun Augur
1 |SRL - SRL Salcuta
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- SRL Alun Iacobas - SRL Api Mac
- SRL Mihmarion - SRL Bagrin Agro
- SRL Bogatmos 2 Cooperative
2 GT cu suprafata de 10 ha si peste. - CP Salcis Service
- GT Eni Viorel 3 GT cu suprafata de 10 ha si peste.
- GT Stepanov Serghei - GT Ermurachi Gheorghe
3 GT si pers.fiz. cu suprafata pina la 10 ha. - GT Cericov Gheorghe
- GT Radu Anton
s.Tantari 4 GT si1 pers.fiz. cu suprafata pind la 10 ha.
1 SRL
- SRL Ratar Com s. Tanatarii Noi
- SRL Salcuta 1 SRL
- SRL Agrobiomanagement - SRL Bercon Agro
- SRL Altus Grup - SRL Post Prod Agro
- SRL Rimbcom - SRL Altus Grup
- SRL Obrii - SRL Urchir Agro
2 GT cu suprafata de 10 ha si peste. 2 GT cu suprafata de 10 ha si peste.
- GT Afteni Aurica - GT Chirtoaca Marian
- GT Postica Dan - GT Tcaci Aliona
- GT Osadcii Elena 3 GT si pers.fiz. cu suprafata pina la 10 ha.
- GT Afteni Nicolae
- GT Baiesu Vasile s.Tocuz
3 GT si pers.fiz. cu suprafata pind la 10 ha. 1 SRL
- SRL Saic Dar Vin
s.Ucrainca - SRL Golovei Prim
1 SRL 2 GT cu suprafata de 10 ha si peste.
- SRL Simel Agro - GT Vrancean Valeriu
- SRL lon Vlad Prim - GT Condrea lon Victor
- SRL Sonar Agro Com - GT Condrea Gheorghe lon
- SRL Elina lan - GT Vrancean Fiodora
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- SRL Arta Lex Fam

- GT Turcan Mihai Vasile

- SRL Consolitera

- GT Mereuta lon

- SRL Saic Dar Vin

-  GT Rimbu Fiodor

- SRL Salcuta - GT Ganta lurie
- SRL Obrii - GT Taran Serghei Luca

2 Cooperative - GT Petrusca Andrei Andrei
- CP Nov Sud - GT Bulat lon Nicolai

3 GT cu suprafata de 10 ha si peste. - GT Budur lon Alexei
- GT Iurco Roman - GT Topala Ghenadie
- GT Pocriciuc Alex - GT Spravnic Andrei
- GT Tanachi Aliona - GT Spravnic Larisa Alexei
- GT Banari Galina - GT Golovei David Simion
- GT Taran vasile nichita - GT Taran Veaceslav
- GT Moscovciuc Nicolai 3 GT si pers.fiz. cu suprafata pina la 10 ha.
- GT Budur lon Alexei
- GT Cojuhari Iacob s.Ursoaia
- (T Stefanico Sergiu 1 SRL

4 GT si pers.fiz. cu suprafata pind la 10 ha. - SRL Catagropro

- SRL Postprodagro
s.Zaim - SRL Urchir Agro

1 SRL 2 Cooperative
- SRL Aran - CP Ghitavs
- SRL Rusland Agro 3 GT si pers.fiz. cu suprafata pina la 10 ha.
- SRL Gheorai Agro
- SRL Agrement Ecolo
- SRL Agrobiomanagement

2 GT cu suprafata de 10 ha si peste.
- GT Pesteanu Vasile
- GT Cioban Gheorghe

3 GT si pers.fiz. cu suprafata pind la 10 ha.
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Anexa 4: Lista primariilor. Populatia

nr. UTA Numar populatie
1. or .Causeni 17.281
2. or. Cainari 3.850
3. com. Baccealia 2.024
4. com. Baimaclia 2.227
5. s. Chircaiesti 3.122
6. s. Ciuflesti 1.073
7. com. Chircaiestii Noi 1.539
8. s. Cirnateni 2.674
Q. com. Cirnatenii Noi 1.501
10. s. Copanca 4.800
11. com. Coscalia 1.927
12, com. Firladeni 4.255
13. com. Gradinita 1.047
14, s. Grigorievca 1.055
15. s. Hagimus 2.743
16. s. Opaci 3.214
17. com. Pervomaisc 1.281
18. s. Plop Stiubei 1.667
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nr. UTA Numar populatie

19. s. Saiti 1.973
20. s. Sédlcuta 4.292
21. s. Taraclia 3.851
22. s. Tanatari 2.487
23. com. Tanatarii Noi 631

24. s. Tocuz 4.062
25. com. Ucrainca 1.527
26. s. Ursoaia 2.378
217. com. Zaim 4.215
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