REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CAUSENI
PRIMARIA SATULUI GRIGORIEVCA

s. Grigorievca, raionul Causeni tel/fax. 75-238: 75-0-91. e-mail:prim.grigorievca @ gmail. com

DISPOZITIA nr. 42-A
17 noiembrie 2025

Cu privire la anuntarea concursului
la functia publica vacanta de specialist in
reglementarea proprietiti funciare si cadastru

Avind in vedere functia publicd vacanti de specialist 1n reglementarea proprietiti
funciare si cadastru din cadrul Primariei satului Grigorievca.

In conformitate cu prevederile cu art.28, (1), lit.a), art.29 a Legii nr.158-XVI din 4
iulie 2008 cu privire la functia publicd si statutul functionarului public, prevederile
Hotarirei Guvernului nr.201 din 11.03.2009,privind punerea in aplicare a prevederilor
Legii nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publicd si statutul functionarului
public;

In baza art.29(2) a Legii nr.436-XVI din 28.12.2006, privind administratia publica
locala, primarul satului Grigorievca

DISPUN:

1. Se anunta concurs pentru ocuparea functiei publice vacante de specialist principal
in reglementarea proprietati funciare si cadastru din cadrul Primariei satului
Grigorievca.
2. Se aproba textul anuntului si conditiile de participare la concursul pentru ocuparea
functiei publice vacante de specialist principal in reglementarea proprietati funciare
si cadastru din cadrul Primariei satului Grigorievca. conform anexei nr. 1.
3.Controlul asupra executdrii,prezentei dispozitii mi-1 asum.
4. Prezenta Dispozitie se aduce la cunostinta:

- Prin afisare pe panoul informativ:

- Publicare in Registrul Actelor Locale.

Primarul satului Grigorievca Galina BORET




Anexa
la dispozitia nr.42 -A din 17.11.2025

Primaria satului Grigorievea, avind in vedere functia publica vacanta de specialist in
reglementarea proprietiti funciare si cadastru, in conformitate cu prevederile Legii 158 din
04 iulie 2008 cu privire la functia publici si statutul functionarului public si Hotirirea
Guvernului nr.201 din 11 martie 2009 privind punerea in aplicare a Legii 158 Legii 158 din
04 iulie 2008 cu privire la functia publici si statutul functionarului public.

ANUNT A
Concurs pentru ocuparea functiei publice vacante de specialist pentru reglementarea proprietatii
funciare si cadastru din cadrul Primariei satului Grigorievca.

Scopul general al functiei: Dezvoltarea procesului de reglementare o proprietatii funciare,
asigurarea elaborarii programului de formare a relatiilor funciare.

Sarcinile de bazi :

Dirijarea procesului de reglementare a proprietitii funciare.
Controlul si evidenta asupra fondului funciar a UAT:

Tinerea monitoring-ului funciar:

Solutionarea problemelor funciare ale cetatenilor si primariei;

Conditiile de participare la concurs:

Detinerea cetateniei Republicii Moldova;

are capacitate deplind de exercitiu;

nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;

nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita 0 anumita activitate. ca
pedeapsa de bazd sau complementara, ca urmare a sentintei judecatoresti definitive prin care s-a
dispus aceasta interdictie;

Poseda limba roména si limbile oficiale de comunicare inter etnica vorbite in teritoriul respective
in limitele stabilite de lege;

este apt din punct de vedere a sandtatii pentru exercitarea functiei publice.

are studii medii/superioare de specialitate absolvite cu diploma.

in ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o functie publica conform art.64 alin.(1) lit.a) si b) sau nu
i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

Cerinte speciale fati de candidati:

Experienta profesionali :

Prioritate vor avea candidati cu experientd in domeniu.

Cunostinte:

in domeniul administraiei publice, legislatiei civile,juridice, funciare. Cunoasterea limbilor de stat
si ruse la nivel avansat (scris/citit/vorbit). Posedarea cunostintelor de operare la calculator: Word,
Excel, PowerPoint, Internet.

Abilitati :

de lucru cu informatia, planificare, organizare, luare a deciziilor, analiza si sinteza, elaborare a
documentelor, argumentare, prezentare, aplanare de conflicte, comunicare eficients, de aplicare a
normelor de drept la problem specific pentru a elabora solutii optime
Atitudini/comportamente: respect fatd de oameni, spirit de initiativa, diplomatie, creativitate,
flexibilitate, disciplina, responsabilitate, rezistenta la efort si stres, tendinta spre dezvoltare
profesionald continua.



Documente ce urmeazi a fi prezentate:
Formular de participare;
Copia buletinului de identitate;
Copia actelor de studii;
Copiile certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionala, daca sunt;
Cazier juridic;
Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal .
Adresa:s.Grigorievea,rulCauseni,MD-4318.email: primaria.grigorievca@mail.ru
Modalitatea de depunere a documentelor:
Prin postd, e-mail:primaria. grigorievca @ mail. ru sau personal,
- Documentele urmeazi a fi prezentate in termen de 20 zile calendaristice din
data publicirii pe panoul informativ al primariei sau pe pagina web a rajonala
- pentru informatii suplimentare tel/fax. 75-238; 75-0-91
Nota:Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreund cu
documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.
Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia pe proprie rdspundere. In acest caz, candidatul
are obligatia sa completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in termen maximum
10 zile calendaristice de la data la care a fost declarat invingdtor, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire.
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Constitutia Republicii Moldova

Acte normative in domeniul serviciului public

-Legea nr.158/2008 cu privire la functia public si statutul functionarului public

-Legea nr.25-XVI din 22 februarie 2008 privind Codul de conduiti a functionarului public
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-Legea nr.271-X VI din 18 decembrie 2008 privind verificarea titularilor si a candidatilor la
functii publice

-Legea nr.155 din 21.07.2011 pentru aprobarea Clasificatorului unic al functiilor publice

- Hotérirea Guvernului nr.201 din 11 martie 2009 ,.Privind punerea in aplicare a prevederilor
Legii nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia public si statutul functionarului public”.
Acte normative indomeniul de specialitate

-Codul civil al Republicii Moldova nr.1107-XV din 6 iunie 2002

-Codul administrativ al Republicii Moldova

-Codul funciar al Republicii Moldova nr.828-XI1 din 25 decembrie 1991

-Legea nr.121-XVI din 4 mai 2007 privind administrarea si deetatizarea proprietatii publice
- Hotérirea Guvernului nr.136 din 10 februarie 2009 ..Cu privire la aprobarea Regulamentului
privind licitatiile cu strigare si cu reducere”.

-Legea nr.436 din 28 decembrie 2006 privind administratia publica locala.

-Legea nr. 523 din 16.07.99 cu privire la proprietatea publici a unitatilor administrativ-
teritoriale.

- Legea nr. 29 din 05.04.2018 privind delimitarea proprictatii publice.

-Hotérirea Guvernului nr.63 din 11 februarie 2019 pentru aprobarea Regulamentului privind
modul de delimitare a bunurilor immobile proprietate publica.



