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1. Introducere:

Strategia de dezvoltare durabild a raionului Causeni pentru perioada 2025-2030 este un document de
planificare strategica integratd, care cuprinde cele mai bune solutii ce pot asigura intensificarea dezvoltirii
socio-economice durabile, facilitand cresterea calitatii vietii locuitorilor.

Strategia a fost elaborata in cadrul unui proces participativ larg initiat de Consiliul Raional Causeni.
In acest scop prin dispozitia presedintelui raionului Causeni nr.35-a din data de 08.04.2025 a fost constituit
Grupul de Lucru pentru elaborarea Strategiei compus din 15 persoane. Grupul de lucru a fost reprezentativ,
fiind constituit din: APL II Ciuseni, structuri descentralizate s$i desconcentrate in teritoriu, obiective de
infrastructura economici s.a.

Metodologia elaboririi strategiei respecti prevederile legale de elaborare a unui document de politici

publice in conformitate cu Hotirarea Guvernului nr.386 din 17.06.2020 ,»Cu privire la planificarea strategici”
(cu modificarile ulterioare efectuate prin H.G. nr.661 din 25.09.24, MO419-422/04.10.24 art.795; in vigoare 04.1 1.24.)

Metodologia a inclus:

1. Diagnosticul teritoriului, bazat pe datele existente si realizat cu implicarea partilor interesate
(administratia publica, mediul de afaceri, societatea civila, mediul academic) si a responsabililor pe
domenii.

2. Analiza SWOT sectoriald — instrument de analizi a potentialului de dezvoltare a raionului, evidentiaza
punctele tari §i slabe, oportunititile si amenintirile rezultate din diagnosticul teritoriului pe baza unui
proces participativ al partilor interesate (grupuri de lucru sectoriale, interviuri, workshop-uri, focus grup-
uri...)

3. Strategia contine misiunea, viziunea, obiectivele generale si specifice de dezvoltare si principalele actiuni
pentru dezvoltarea raionului. Acestea sunt masurabile in termeni de timp, relevanta si rezultate.
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Metodologia aplicata a asigurat caracterul participativ si transparent al acestui document prin organizarea
de focus grup-uri, interviuri, grupuri de lucru sectoriale, consultiri s1 audieri publice in fazele esentiale de
elaborare, pentru exprimarea nevoilor si aspiratiilor tuturor categoriilor sociale. Strategia a fost elaborata cu
respectarea principiilor egalitatii de gen, incluziunii si reprezentativitatii tuturor grupurilor din cadrul
comunitatii (criterii de varsta, sex, etnie, apartenenta religioasi, categorii vulnerabile, etc.):

Programul confine un set de prioritati pentru toate domeniile, prin care, directia prioritara de dezvoltare
pe termen mediu, va fi asumata in egala masura de catre toate autoritatile raionale si locale din teritoriu. Intru
realizarea obiectivelor strategice pentru toate domeniile este intocmit un plan de actiuni cu termen de realizare
si responsabili de executare.

In acest context este foarte important sd remarcam ca raionul Causeni are resursele, capacitatile,
potentialul economic, uman, administrativ, asociativ si o infrastructuri avantajoasa (intersectia principalelor
comunicatii de transport auto si feroviar) pentru a se impune si devini un important centru de dezvoltare in
regiune.

La elaborarea documentului strategic s-a tinut cont si de faptul ca Republica Moldova este in continua
transformare, fiind afectatd direct de evenimentele regionale si globale, cresterea preturilor la produsele
energetice §i alimentare, crizelor, ect... si pentru a crea o bazi pentru dezvoltare durabila ne-am ghidat de
Strategia nationald de dezvoltare ,,Moldova Europeanad 2030 aprobata prin Legea nr.315 din 17.11.2022 si
o serie de idei si propuneri inaintate de Consiliul Raional de Participare Causeni, ONG-uri din raion implicate
in sustinerea dezvoltarii locale si regionale.
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1.1. Metodologie
Metodologia de lucru respecti logica elaboririi oricirei strategii:

1) Diagnosticul teritoriului, bazat pe datele existente si realizat cu implicarea responsabililor pe domenii.
Aceasta analiza, ce contine o dimensiune tematica dar $i una integrata, a servit drept material de lucru
grupului de lucru format din raion.

2) Analiza SWOT evidentiaza punctele forte si dimpotriva slabe, oportunitatile si riscurile rezultate din
diagnosticul teritoriului.

3) Strategia propriu-zisa contine obiectivele generale si specifice de dezvoltare. Acestea sunt misurabile in
termeni de timp, relevanta si rezultate concrete.

4) Planul operational contine actiunile concrete de intreprins pentru atingerea obiectivelor specifice de
dezvoltare stabilite in Strategie.

Principalele etape ale procesului de elaborare a Strategiei

l. | Organizarea sedintei si Organizata sedinta de lucru cu privire la planificarea strategiei de dezvoltare durabili a
constituirea grupului raionului Caugeni pentru perioada anilor 2025-2030.
de lucru Prin dispoziia Presedintelui Raionului Causeni nr.35-a din 08.04.2025 sa creat grupul

de lucru care ii asuma responsabilitatea pentru elaborarea planului strategic, precum si
coordonarea activitatilor de implementare, monitorizare si evaluare a Strategiei de
Dezvoltare Durabila a raionului Causeni pentru perioada anilor 2025-2030. Efectuata
delegarea responsabilitatilor pentru fiecare membru.

2. | Identificarea actorilor La elaborarea Strategiei sunt implicati i reprezentanti ai sectorului privat organizatii
locali implicati in procesul | comunitare, grupuri de interese si alfii.
de elaborare a Strategici Strategia de Dezvoltare este elaborati in parteneriat si cu participarea tuturor actorilor

locali cérora li se adreseazi.
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3. | Identificarea viziunilor Viziunile se refera la aspectele prioritare care trebuie abordate si a beneficiilor care pot
actorilor raionali fi obtinute ca urmare a implementirii Strategiei de Dezvoltare Durabild Raional.
4. | Procesarea datelor profilului | Procesate datele colectate ce tin de necesitati si priorititi de dezvoltare a raionului
raionului pentru ultimii 2 ani din toate localitatile din raion: potentialul socio-uman, economia
locald, starea mediului ambiant, capacitatea institutional.
5. | Sedinta de instruire a Prezentarea etapelor procesului de elaborare a Strategiei, formularele s1 procesele-
membrilor Comitetului de verbale ce urmeaza si fie completate, procedurile de lucru si divizarea
Dezvoltare al Raionului responsabilitatilor in cadrul grupul de lucru.
6. | Crearea si intrunirile Create 3 focus-grupuri cu reprezentanti unititilor adminisrativ-teritoriale din raionul
focus-grupurilor Caugeni. Identificarea celor mai grave probleme comunitare care urmeaza sa fie
solutionate, formate din grupul de lucru si persoane din diferite domenii:
- functionari publici si alesi locali,
- conducatori ai institutiilor publice si sociale,
- ONG-uri,
- primariile localititilor din raion,
- specialisti din diverse domenii de activitate.
7. | Elaborarea Strategiei de Aceastd etapa s-a realizat in parteneriat cu grupul de lucru.
Dezvoltare Durabili
8. | Stabilirea planului de Rezultatul acestei etape este inventarierea si prioritizarea actiunilor necesare a fi
actiuni implementate pentru indeplinirea obiectivelor.
Baza de date cuprinde actiunile planificate, bugetul estimativ, posibile surse de finantare
s1 durata.
9. | Organizarea dezbaterilor Organizarea dezbaterilor publice a Strategiei de Dezvoltare Durabil a raionului

publice si aprobarea
Strategiei la sedinta
Consiliului Raional

Caugeni si aprobarea in cadrul sedintei Consiliului Raional Causeni.
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Datele au fost completate cu informatii culese de la institutiile desconcentrate:

- Centrul multifunctional Ciuseni

- Agentia Teritoriala pentru Ocuparea Fortei de Munci Causeni

- Inspectoratul de Politie al Raionului Causeni

- Directia Regionala Situatii Exceptionale Causeni

- Institutia Medico-Sanitara Publica Spitalul raional Causeni ,,Ana si Alexandru”
- Centrul de Sanatate Publici Ciuseni

- Directia Statistica Causeni

- Casa Teritoriald de Asigurari Sociale Causeni

- Consiliul Raional pentru Participare Ciuseni

Pentru diverse informatii si-au adus contributia departamentele din cadrul Consiliului Raional:

- Directia Finante

- Directia Educatie, Cultura, Tineret, Sport si Turism

- Sectia Administratie Publica Locala

- Sectia Agricultura, Relatii Funciare si Cadastru

- Sectia Economie, Constructii si Infrastructura

- Sectia Contabilitate

- Serviciul Resurse si Asigurarea Durabilititii Investitiilor
- Serviciul Resurse Umane

- Serviciul Juridic
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1.2. Abrevieri

a. — anul

AMU - asistenta medicala de urgenta

AOFM - Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca
APL — autoritate publica locala

ISM — Inspectoratul de Stat al Muncii

cca — circa

CMF — centrul medicilor de familie

com. — comuna

IP — Inspectoratul de Politie

CR — Consiliul Raional

CSP - Centrul de Sanatate Publica

FISM — Fondul de Investitii Sociale din Moldova
GT — gospodarie taraneasca

ha - hectar

[T — intreprindere individuala

IM — intreprindere municipald

IS — intreprindere de stat

km - kilometru

1. — litru

MAI — Ministerul Afacerilor Interne

MAIA — Ministerul Agriculturii si Industriei Alimentare
mln. - milion

MRU — managementul resurselor umane

MS — Ministerul Sanatatii

MEC —Ministerul Educatiei si Cercetirii

MC — Ministerul Culturii
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MIDR — Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale
MAE — Ministerul Afacerilor Externe

MF — Ministerul Finantelor

MMPS — Ministerul Muncii si Protectiei Sociale

MJ — Ministerul Justitiei

ONG - organizatie non-guvernamentala

Or. — oras

PAS — Partidul Actiune si Solidaritate

PSRM - Partidul Socialistilor din Republica Moldova
UNHCR Moldova — Oficiul Inaltului Comisariat al Natiunilor Unite pentru Refugiati
ADR Sud - Agentia de Dezvoltare Regionalid Sud

PNUD - Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare
RM — Republica Moldova

S. — sat

SA — societate pe actiuni

SDDR - Strategia de Dezvoltare Durabila a Raionului
SRL — societate cu raspundere limitata

TFU — traficul de fiinte umane

UAT — unitate administrativ-teritoriala

PIB - produsul intern brut

DECTST - Directia Educatie, Cultura, Tineret, Sport si Turism
CE — Consiliul Elevilor
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2. Profilul socio-economic al raionului Causeni

2.1 Date generale

Regiunea de dezvoltare Sud

Centrul raional Causgeni
Suprafata 1310,58 km?
Populatie 82.959 locuitori
Populatia rurala 61.828 (74,5%)
Populatia urbana 21.131 (25,5%)
Densitate 63 loc./km?

Prima atestare documentari a localitatii Causeni dateaza din anul 1455. In sec. XVI aceasta localitate este
mentionati ca targ, adicd oras comercial. In aceastd perioada orasul devine si resedintd a Hanului Crimeei.
In anii 1806-1812 localitatea devine capitala Bugeacului. Treptat, s-a dezvoltat agricultura, mestesugaritul,
comertul s.a. In toamna anului 1940 autoritatile sovietice au transformat Causeniul in centru raional.

Raionul Causeni este situat in partea de sud — est a tarii, formand o parte din frontiera de stat cu
Republica Ucraina, astfel 4 localititi din raion sunt regiuni de frontiera. In teritoriul raionului este plasat un
post vamal la Saiti. Raionul se invecineaza cu raioanele Stefan — Voda, Anenii — Noi, Cimislia.

Suprafata totala a raionului este de 116,3 mii ha, inclusiv terenuri agricole 93,7 mii ha (pamanturi arabile
- 70,6 mii ha, livezi — 4,3 mii ha, vii — 5,2 mii ha), plantatii forestiere 14,7 mii ha. Reteaua hidrologica prezinta
ape curgatoare ale raurilor Nistru si Botna.

Populatia raionului este de 82.959 persoane, ceea ce constituie cca 2,6% din populatia Republicii
Moldova.

Ponderea populatiei economic active din numarul total este de 58,4%. Din toata populatia ocupata in
economie 71,3% se regaseste in agriculturd si silviculturd, 6,2% - in comerful cu ridicata si amanuntul,
3,1% — in industrie, 8,1 — in invatamant, 5,0 % - sanatate si asisten{a sociala, alte activitati — 6,3%.
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Resedinta raionului este orasul Causeni cu o populatie de 17,6 mii, reprezentind 19% din intreaga
populatie a raionului. Orasul Caugeni este situat la o distantd de 78 km de la capitala republicii or.Chisindu.
Localitatile mari in raion sunt prezentate de satele Copanca, Tocuz, Firladeni, Taraclia, Silcuta, Zaim.
Raionul are o retea de drumuri auto si feroviare de importantd nationala si internationala, care acordi un
sir de avantaje pentru dezvoltarea de perspectiva. Pe teritoriul raionului se extinde o retea de drumuri cu
lungimea totala de 384,5 km, inclusiv 190,4 km drumuri modernizate.
Industria prelucratoare §i agricultura sunt ramurile dominante in economia raionului, de care in mod
hotarator depind veniturile bugetului si asigurarea progresului socio-economic.
In structura ramurald a industriei raionului cota majord revine industriei prelucritoare (vinificatia,
prelucrarea laptelui, produse de panificatie), ramura care se bazeazi pe materia prima locala.
Reteaua scolara in raion este constituiti din 29 institutii de invatimant, un centru de creatie pentru copii,
33 institutii prescolare (inclusiv 2 gimnaziu-gradinita).
Cultura este reprezentata de:
31 case si camine culturale
24 formatii folclorice cu titlul model
26 formatii artistice de amatori, cu un numir de 1200 participanti
Scoala de Arte din orasul Causeni
Scoala de muzica din orasul Cainari
Scoala de muzica din satul Copanca
Muzeul de istorie si etnografie din orasul Causeni
Casa Muzeu “Alexei Mateevici “din satul Zaim
Casa Muzeu “Alexei Mateevici “din orasul Cainari
37 bibiblioteci publice, inclusiv 6 filiale pentru copil.
Monumentele raionului sunt prezentate de 39 obiective istorice (obeliscuri, busturi, memoriale);
14 arheologice (asezari, cetati, morminte); 6 de for public, 26 biserici; 2 manastiri.

13
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Atractii turistice. Cel mai important obiect turistic din raion este Biserica Adormirea Maicii Domnului
din Caugeni. Biserica a fost construitd in secolele XVII-XVIIL. Pictura locasului dateaza din anul 1763.
O particularitate distinsa a bisericii a fost asezarea ei la un nivel mai Jos de nivelul solului, ceea ce o ficea sa
para adancitd in pamant. Nu este exclus ca aceasti adancire a bisericii si fi fost dictatd de interdictiile tatarilor
stabiliti in secolul XVIII la Causeni. Peretii bisericii sunt integral acoperiti cu fresca. Este un monument de o
semnificatie artistica si istorici deosebit.

Stema raionului Caugeni. In sedinta din 19 august 2009
Consiliul Raional a aprobat stema si drapelul raionului Causeni.
Stema si drapelul raionului Ciuseni sunt insemnele oficiale ale
raionului §i reprezintd plenar comunitatea raionului in fata altor
comunitati.

Emblema principala a stemei raionului Causeni este Biserica
Adormirea Maicii Domnului, monument istoric si arhitectural de
importantd nationald. Culoarea rosie a bisericii si portalului
reprezintd dominanta cromatica a picturilor murale interioare,
supranumita ,,rosu de Causeni’”.

Aur, pe care este amplasata biserica simbolizeaza faptul ci la mijlocul sec. al XVIII aici se afla una din
resedintele Mitropoliei Proilaviei. Leii plasati pe flancuri reprezinta elementul revelatoriu al bisericii, simbol al
protectiei valorilor locale. Fasia de argint indica apele, care scialdau pimanturile raionului (Nistru, Botna,
Ciaga). Fésia neagra semnificd Valul lui Traian de Sus, monument istoric, care traverseaza teritoriul actualului
raion. Referirea la Valul lui Traian este o prelungire a unei idei identificatoare heraldice mai vechi, care a
figurat pe stema judetului Tighina, cu resedinta la Causeni in anii 2000-2003. Ultimul element de identificare
din scut este o stea cu opt raze — roza vanturilor. Aceasti mobild este preluatd din stema judetului Tighina si
simbolizeaza agezarea geografica a raionului Causeni din cele mai vechi timpuri, la o importanta raspantie de
drumuri comerciale si geopolitice.
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Coroana raionald care timbreaza scutul arati pozitia ierarhici a raionului in sistemul diviziunii
administrativ - teritoriale a Republicii Moldova. La elaborarea stemei s1 a drapelului membrii comisiei au luat
in consideratie si publicatiile cercetitorilor stiintifici.

2.2 Amplasarea geografica

Raionul Causeni este situat la sud — estul tarii, formand o parte din frontiera de stat cu Ucraina, astfel 4
localitati din raion sunt regiuni de frontiera. In teritoriul raionului este plasat un post vamal la Saiti. Raionul se
invecineaza la nord cu raionul Anenii Noi, la nord-vest cu raionul Ialoveni, la sud cu Ucraina, la sud-est
raionul Stefan Voda, la est cu Regiunea Transnistreani s la vest cu raionul Cimislia.

Suprafata totald a raionului este de 1310,58 km?. Raionul Caugeni se caracterizeaza printr-o clima
temperat-continentald, cu ierni scurte §i blande, cu veri lungi si calde. Temperaturile medii anuale oscileaza
intre 9,2 - 9,9°C. Temperaturile pozitive se inregistreaza pe parcursul a 9 luni. Temperatura medie a lunii iulie,
care este cea mai calda, variaza intre 21 - 31°C, iar a celei mai reci, ianuarie, minus 15 - 20°C.

Reteaua hidrologica prezinta ape curgitoare ale raurilor Botna si Nistru.

Populatia raionului este de 82.959 persoane, ceea ce constituie 2,6% din populatia Republicii Moldova.
Populatia urbana constituie 26,5%, iar populatia rurala este majoritara in raion — 73,5%.

Resedinta raionului este orasul Ciuseni, care este situat la o distanta de 78 km de la capitala republicii,
municipiul Chisinau.

Relieful raionului Causeni este foarte accidentat, inconjurat de dealuri, chiar si denumirea localitatii
vorbeste despre forma reliefului — cius, care este marginit de dealuri.

Sub aspect teritorial-administrativ populatia raionului este amplasata in 2 orase si 48 localitati rurale. In
raion sant 27 de primarii.

2.3 Accesibilitate si infrastructura

Raionul Caugeni are conexiune la est cu Republica Ucraina prin localitatile Saiti si Ucrainca, cu un punct
vamal la Saifi, la vest cu regiunea Transnistria prin orasul Bender $i trecerea peste raul Nistru la Copanca si
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Chitcani. Cinci localitati din raionul Caugeni fac parte din Zona de Securitate. La nord raionul are conexiune cu
raionul Anenii Noi, la nord-vest cu raionul laloveni, la sud cu Ucraina, la sud-est cu raionul Stefan Voda.

Reteaua de transport a raionului Causeni se prezintd prin doud tipuri de transport: auto si feroviar.
Raionul este traversat doar de un singur traseu international cu Ucraina, cu o lungime de 460 km. Legiturile de
transport de importanta national care trec prin Raionul Causeni sunt:

- Directia Nord, spre or. Chisinau
- Directia Sud, spre or. Cahul
- Directia Sud-Est — or. Odesa

Distanfa maxima dintre localititile raionului Caugeni este de aproximativ 25 km, iar distanta dintre
principalele centre urbane este urmitoarea: Chiginau — 85 km, Stefan Vodi — 30 km, Cimiglia — 62 km, Odesa
— 85 km.

Lungimea totala a drumurilor publice in raion constituie 384,5 km, 4,1% din lungimea totali a drumurilor
pe republica (9344,4 km). Dintre acestea 165 km (42,9%) sunt drumuri nationale, toate acoperite cu
imbracaminte rigida si 219,5 km (57,1%) drumuri locale dintre care 177,8 km (81%) sunt cu imbriacaminte
rigida.

In ultimii ani, Consiliul raional Causeni impreuni cu autoritatile locale prin intermediul programelor
»Satul European”, , Satul European Expres” au transformat zeci si sute de drumuri si curti, astfel oamenii fiind
in sigurantd, ect... Este un efort de echipd si se vine cu sprijinul necesar si increderea cé lucrurile pot merge
inainte.

Concomitent, Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale in vederea initierii etapei de planificare
s1 programare in domeniul dezvoltirii regionale si locale, incepand cu data de 3 aprilie 2025, a dat start
Concursului de identificare, evaluare, selectare si aprobare a proiectelor de dezvoltare locald in cadrul
Programului Guvernului pentru modernizarea drumurilor locale ,,Europa este aproape”, editia 2025, pentru
finantare din Fondul national pentru dezvoltare regionala si locala (FNDRL).
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2.4 Populatia si tendinte demografice

Demografia permite colectarea datelor, descrierea si analiza schimbarilor in dimensiunea, compozitia si
reproducerea populatiei. Numarul populatiei, structura pe varste si sexe a acesteia sunt cei mai generali
indicatori demografici, avand o importantd deosebitd pentru calcularea atat a indicatorilor demografici mai
detaliati, cat si celor socioeconomici. Pani a trece la analiza datelor
privind numarul populatiei este necesari explicarea diferentei dintre
populatia cu resedinta obisnuita si populatia prezenta.

Populatia prezenti este numirul populatiei, care nu include
migrantii care au lipsit din tard mai mult de 12 luni. La data de
01.01.2025, in raionul Causeni, aceasta constituia 82.959 persoane,
ceea ce constituie 3,36% din populatia Republicii Moldova. |

Structura populatiei pe sexe este reprezentata de 39.157 barbati e
(48%) si 43.802 femei (53%). Numirul populatiei urbane este de 67841;73%
21.131 persoane si detine o pondere de 25,5% din totalul populatiei | ownl Surban
raionului Causeni, iar numirul populafiei rurale este de 61.828
persoane si detine o pondere de 74,5% din totalul populatiei raionului.

Componenta etnici a localitatii este constituita preponderent din moldoveni — 90,8%, minoritatile etnice
detinand doar 9,2%, dintre care ponderea o constiuie rusii, urmati de ucraineni s1 bulgari. Minoritatile etnice
sunt reprezentate de 10.028 persoane.

Urmare a analizei datelor prezentate de citre Directia Statistica, se atesta o dinamica negativa a populatiei,
care se manifesta pana in prezent, aceasta fiind determinati preponderent de sporul migrator negativ, dar si de
sporul natural negativ din ultimii 3 ani. in perioada urmatorilor ani aceste tendinte demografice vor continua,
atat la nivel de tari cat si la nivel de raion.

Conform prognozelor demografice prezentate in studiul ,,Populatia Republicii Moldova la 30 de ani de
independentd”, chiar si in cel mai optimist scenariu populatia tarii se va reduce cu cca 21,5% citre 2040 fata de
2020. Costatarile principale ale studiului privind prognozele demografice sunt:

populatia raionului Causeni

24463;27%
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Declinul demografic si imbatranirea populatiei au ajuns la proportii mari si sunt inevitabile in deceniile
viitoare, fiind determinate de structura populatiei care s-a format in perioada anterioari. Combinatia
nivelului inalt al scaderii naturale (raportul dintre numarul de nasteri si decese) si a celui de migratie
externa duce la cresterea ritmului de depopulare a tarii.

Migratia externa prezinti factorul principal al depopularii, provocand un dezechilibru enorm in structura
pe varste a populatiei. Situatia se complici din cauza diferentelor mari in efectivul numeric al grupelor de
varsta (valuri demografice), ceea ce creeaza unele dificultati in procesul de planificare pe termen mediu.
Astfel situatia social-economici si nivelul de trai scizut au influenfat negativ asupra nivelului de trai al

populatiei.

2.5

Dezvoltarea economici locali
Consiliul raional Causeni a intreprins §i continud si intreprindi un sir de masuri organizatorice privind

redresarea situatiei social — economice din raion, asigurand ritmuri relative de crestere economica, ceea ce
permite solutionarea treptati a problemelor sociale.
Economia raionului la data de 01.01.2025 inregistreaza:

direc

- 18 Asociatii de imprumut si economii

- 15 Cooperative de consum

- 988 Societati comerciale cu Raspundere Limitata

- 22 Cooperative de productie

- 11 Cooperative de intreprinzatori

- 404 Intreprinderi individuale

- 21 Societati pe actiuni
Industria prelucratoare si agricultura sunt ramurile dominante in economia raionului, de care in mod
t depind veniturile bugetului si asigurarea dezvoltarii social — economice.
Redresarea situatiei din sectorul real al economiei raionului este conditionata de dezvoltarea sectorului

privat si de restructurarea intreprinderilor, care este considerati drept actiune cheie pentru restabilirea
solvabilitatii lor.
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Activitatea in sectorul real al economiei va fi orientati spre dezvoltarea stabild a industriei prelucritoare,
promovarea proceselor de restructurare, reorganizare si reprofilare a intreprinderilor industriale, promovarea
unei politici financiar-fiscale si sustinerea producatorului autohton, activitatilor investitionale si de export, de
dezvoltare a micului busines, ce au contribuit la inviorarea activitatii de productie, cresterea productivitatii si
competitivitatii produselor si consolidarea mediului concurential.

Industria este 0 componentd determinati in strategia economicd a raionului. Situatia in sectorul industrial
este determinata preponderent de activitatea ramurii de vinificatie, caruia 1i revine circa 87% din volumul total
de productie obtinut de intreprinderile din raion.

O pondere semnificativi in economia raionului o are sectorul agrar. Este bine cunoscut faptul ci aceasta
este ramura principald — ca sursa de existentd, si prezintd ramura principald in economia raionului cat si in
intreaga republica.

In raion activeazi S.A. ELEVATOR KELLEY GRAINS cu o capacitate de 110 mii tone. Aplicand
tehnologii avansate in producerea cerealelor, aceasta intreprindere a capitat rezultate imbucuritoare fiind lider
pe piatd dupa volumul vanzirilor pentru an.2023 cu 51%.

H_W&omﬁol de performanti:

anii venit din vanzari (MDL) profit net (MDL) numar angajati
2021 63,47 mil 1,50 mil 128

B 2022 217,08mil 9,02 mil 132
2023 76,62 mil 8,46 mil 127

Lichidarea bazei tehnico — materiale, lipsa pietei de desfacere a productiei agricole, lipsa mijloacelor
financiare — iati factorii principali care au adus agricultura raionului intr-o stare deplorabila la ziua de astizi.

In ultimii ani din lipsa de irigare, a petii de desfacere s1 inactivitatea industriei de prelucrare, dezvoltarea
legumiculturii a fost in continui descrestere. Astfel se prevede pana in anul 2035 marirea volumului global de
legume pe baza extinderii suprafetelor concomitent cu reanvierea sistemelor de irigatie.
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