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oRDIN

29 iunie 2026 пr.20 а

Cu privire 1а anunlarea
concursului pentru ocuparea
funcliei publice vacante

Avбnd in чеdеrе func{ia publicй часапtё de specialist/6 principaYd in Sec{ia
еlаЬоrаrеа qi administrarea bugetului а Direcliei finan{e Сйu;епi,

in conformitate cu Ноtёrirеа Guvernului Republicii Моldоча nr.201 din 11 martie
2009 "Privind prrnerea in aplicare а prevederilor Legii пr.158 din 04 iulie 2008",

in temeiu| art.29 а Legii cu privire 1а funclia publicё 9i statutul func{ionarului
public nr. 158 din 04.07.2008,

ORDON:

1. Se апuп{й concurs la ocuparea func{iei publice vacante de specialisУй рriпсiраUб
in Sec{ia elaborarea gi administrarea bugetului а Direcliei finan{e Сёч9епi ре
реriоаdй nedeterminatё, cu depunerea documentelor рiпё ре 29 iliie 2026.
2. Se арrоЬё textul anunlului gi а informaliei cu privire la condiliile dеsйqчrёrii
concursului саrе se plaseazй ре pagina WEB а Consiliului raional Cйugeni.
3. Prezentul ordin se соmчпiсё реrsоапеlоr interesate.

ýeful Direc{iei
Finan{e Сёчgепi Axenia PARAr



Consiliul Raional Сiч;епi
Direc{ia Fiпап{е Ciugeni

or.Cёuqeni bul. M.Eminescu З1
АNUNтД coNct]RS

репtrч осчраrеа funcfiei publice vacante,
specialist/d рriпсфаUd, Sec|ia elaborarea si admiпЪtrarea bugetului,

р е perioadd пеdеtеrmiпаtd

Scopul geпeral alfuпctriei: efectueazd plaпifrcarea, elaborarea si аdmiпЬtrаrеа bagetului
sarciпile de Ьаzd;

- ЕlаЬоrаrеа proiectului bugetului ре instifu{iile finan{ate din bugetul raional.
- Асоrdаrеа asistenlei metodologice autoritefllor publice locale de nivelul intii ;i instituliilor bugetare
fпrап{аtе din bugetul raional la toate etapele procesului bugetar.
- Asigurarea rераrtйЁrii bugetului арrоЬаt conform clasificaliei bugetare, чеrifiсаrеа corectifudinii
intocmirii bugefului local de nivelul al doilea, а modificirii bugefului, рrесчm gi а altor informa}ii, cu
prezentarea irr modul gi in termenele stabilite, Ministerului Fiпап{еlоr.
- Verificarea corectitudinii irrtocmirii listelor de tаriйrе ale pedagogilor, а statelor de personal ale
instifuJiilor bugetare, precum ;i а altor materiale adilionale la buget.
- Efectuarea сопtrоаlеlоr tematice privind corectitudinea elaboririi gi execuйrii bugetelor locale.
- Monitorizarea utilizirii сопfоrm destina{iei а mijloacelor bugetare, iп special а rеsursеlоr financiare
alocate pentru anumite scopuri specifice ale bugetelor locale gi in caz de necesitate, inainteazi рrорчпеri
de rigoare.
Coпditriile de participare la сопсаrs:
coпditii de bazd
а) deline сейlепiа Republicii Moldova;
Ь) ctrnoa;te limba rоmапа;
с) are capaciИte deplinё de exerci{iu;
d) nu а implinit чбrstа de бЗ de ani;
е) este apt/6, din prrnct de vedere al stйrii sйnёtatrii, pentru exercitarea functiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institulia medicalй abilitatб, dасё pentru func{ia respectivб srrnt
stabilite cerinle speciale de sёпёtаtе;
f) аrе studiile necesare prevйzute репtru functia рuЬliсй respectivё;
g) iп ultimii 5 ani, пu а fost destituit/б dintr-o functie public6, inclusiv dintr-o funclie рuЬliсё cu
statut special, conform art.64 alin.(l) lit.a) qi Ь) din Legea пr.158 din 04 iulie 2008, sau nu i-a
incetat contractul individual de muпсё репtru motive disciplinare;
91) in ultimii 5 ani, in cazierцl privind integritatea profesionalё nu are inscrieri cu privire la
rezultatul negativ al testului de integritate рrоfеsiопаlё репtru iпсйlсаrеа obligaliei рrечбzutе 1а
жt.7 аIiп.(2) lit.a) dпLеgеаж.З25l20|3 privind evaluarea integritafii institulionale;
h) nu аrе antecedente penale nestinse pentru infracliuni sёvбrqite cu intentie;
i) nu este privat/ё de dreptul de а ocupa апumitе funclii sau de а exerciи о anumitё activiиto, са
реdеарsё debazб sau complementarё, са uппаrе а sentinlei judecбtoreqti definitive prin саrе s-a
dispus aceastё interdiclie;
j) nu are interdic{ia de а ocupa о funclie publicб sau de demnitate publicб, се derivб dintr-un act
de constatare al Autoritё{ii Nalionale de Integritate.
сеriпtеlе speciale
Studii - studii superioare de licen{i sau echivalente in fiпап{е publice, economie s_au
contabilitate (facultatea finanfe).
Сuпоstiп|е - cunoagterea legislafiei in domeniul fiпапtеlоr publice, economiei, managmentul
finanfelor publice, lчсrчl de рrоgrаmаrе gi de utilizare а calculatorului.
ДЬilitd|i - sё utilizeze mijloacele tehnice de Ьirочо si coordoneze 9i sЁ оrgапйеzе lчсrчl in

echipй, si роаti aplana situa{iile de conflict рriп соmчпiеаrе eficienti чеrЬаli, si
negocieze, sй poati efectua instruirea 9i сопtrоlчl lчсrчlчi incredin{at.
Дtitudiпi/Соmроrtаrпепtеlе - regponsabilitateo respect fati de oameni, obiectivitate, loialitateo
receptiйtate la idei noio tendenti сёtrе dezvoltare profesionali continui, etc.
Ехреriеп|а profesioпald - vechimea minimi in mчпсй 1 ani.
Реrsоапеlе interesate pot depune реrsопаUрriп posti/prin bmail Dosarul de сопсцrs

а) formularul de participare 1;

Ь) copia buletinului de identitate;



с) copiile diplomelor de studii gi ale certificatelor de absolvire а cursurilor de perfectionare
profesionali gi/sau de specializare;

d) copia саrпеtчlчi de munc[ 2;

е) certificatulmedical;
0 cazierul judiciar З;

1 Fоrmulаrчl de participare poate fi g5sit ре pagina web,www.ciuseni.md, sau soliciиt la sediul
autoriйtii publice.
2 Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se рrеziпй imрrеuпб cu documentele
originale pentru а verifica veridiciИtea lor. in instan{a iп саrе dosarul de concurs se depune рriп pos{a
sau e-mail, асеаsй prevederile se aplicЁ la data desЙqurЁrii probei scrise а concursului, sub sanc}iunea
respingerii dosarului de concurs.
3 Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaraJia ре рrорriе rflspundere. iп acest caz, candidaful аrе
obligatia sl completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in tеrmеп de maximum 10 zile
calendaristice de la data la саrе а fost declarat invingйtor, sub sancfiunea neemitorii actului
adminishativ de numire.

Data limitй pini la саrе poate fi depus Dosarul de сопсчrs - 29 iulie 2026
Telefon - Q43) 2 24 52, email- dfbuget@gmail.com
adresa po;talЙ - оr.Сiчgепi str.M.Eminescu 31 persoana de contact - Danoi Ludmila.
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