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пr.18 а2б iunie 2026

Cu privire la anun{area concursului pentru
ocuparea func[iei publice temporar vacante

Аvбпd in vedere func{ia publicё tеmроrаr vacantб de specialist principal in
Sec{ia contabilitatea buget жб а Direc{iei finan{e Сйчgепi,

in conformitate cu prevederile HotёrArii Guvemului Republicii Moldova
nr.201 din 11 mаrtiе 2009 "Privind prrnerea tп aplicare а prevederilor Legii пr.158
din 04 iulie 2008"

in temeiul 'art.29 din Legea cu privire la funclia publicб qi statuful
func{ionarului public nr. 158 din 04.07.2008,

ORDON:

1. Se апuп{Й concurs 1а oouparea func}iei publice temporar vacante de specialist
principal in Seclia contabiliИtea bugetarй а Direcliei Finan{e Сёчgепi ре perioadб
determinatё, cu depunerea documentelor tпсербпd сu data de 29 iunie 2026 рбпё ре
data de 29 iulie 2026 inclusiv.
2. Se арrоЬй textul anunlului gi а informatiei cu privire 1а condiliile desйgurйrii
concursului care se plaseazЙ ре pagina WEB а Consiliului raional Cёuqeni.
З. Prezenful ordin se comunicй реrsоапеlоr interesate.
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Consiliul Raional Сйчgепi
Direcfia Fiпап{е Сiчgепi

or.Cёugeni bul. M.Eminescu 3l

АNIJNТД CONCIJRS
репtrч осчраrеа func{iei publice tеmроrаr vacante

specialist/d рriпсiраUd, Sес|iп coпtabilitatea bugetard,

ре perio аdd dеtеrmiпаtd

Scopul gепеrаl аlfuпс|iеf: evidenta contabilй а executirii bugetului institutiilor publice;
sarciпile de bazd:

- Recep(ionarea rароаrtеlоr financiare de la institutiile bugetare din subordinea autoriйlii administra{iei
publice locale de nivelul al doilea 9i de la autoritefile administra{iei publice locale de nivelul intii, рrесum
gi analiza, generalizarea, consolidarea 9i prezentarea acestora in modul gi termenele stabilite de сitrе
Ministerul Finanlelor.
- Monitorizarea utilizirii сопfоrm destina(iei а mijloacelor bugetare, iп special а resurselor financiare
alocate pentru anumite scopuri specifice ale bugetelor locale qi, in caz de necesiиte, inaintarea рrорuпеrilоr
de rigoare.
- Acordarea ajutorului consulИtiv gi metodologic contabililor-gefi privind eviden{a contabili gi rароrtаrеа
Гtпапсiаrб iп sistemul bugetar.
- Recep{ionarca, жtaliza gi generalizarea materialelor prezentate de сitrе autoriй{ile publice locale la toate
etapele procesului bugetar (executarea gi raportarea bugetului), рrесчm 9i а altei informafii, cu prezentarea
acestora Ministerului Finantelor conform cerintelor sИbilite.
- Verificarea corectitudinii intocmirii listelor de tarifare аlе pedagogilor, а statelor de personal ale
institu{iilor bugetare, precum qi а altor materiale adilionale la buget.
- Efectuarea controalelor tematice privind {iпеrеа evidenlei contabile in institu.tiile Гrnanlate de la bugetele
locale.
Coпditriile de participare la сопсurs:
coпditii de bazd:
а) deline cetё{enia Republicii Moldova;
Ь) cunoagte limba rоmДп6;
с) аrе capacitate deplinё de exerciliu;
d) nu а implinit чбrstа de 63 de ani;
е) este арt/б", din prrnct de vedere al stйrii sanatatrii, pentru ехеrсitаrеа fimctiei publice, сопfоrm
certificatului medical eliberat de institu{ia medicalё abilitatё, dacб репtru funclia respectivй sunt
stabilite cerinte speciale de sйпёtаtе;
f) аrе studiile necesare prevйzute репtru functia рuЬliсё respectivй;
g) in ultimii 5 ani, nu а fost destituit/a dintr-o func{ie publicё, inclusiv dintr-o func{ie publicб cu
statut special, сопfоrm art.64 alin.(l) lit.a) 9i Ь) din Legea nr.158 din 04 iulie 2008, sau nu i-a
incetat contractul individual de muncб репtru motive disciplinare;
91) in ultimii 5 ani, iп cazierul privind integritatea profesionali nu аrе inscrieri cu privire 1а

rezultatrrl negativ al testului de inteфtate profesionalё pentru iпсйlсаrеа obligaliei prevйzute 1а

art.1 а|iп.(2) lit.a) din Legea пr.3251201З privind evaluarea iTrtegritalii institulionale;
h) nu аrе antecedente penale nestinse репtru infrac{iuni sёvбr;ite cu intentie;
i) nu este privat/ё de dreptul de а ocupa anumite finctii sau de а exercita о anumitё activitate, са
pedeapsё debazб sau complementar5, са urmare а sentintei judecбtore;ti definitive prin саrе s-a
dispus aceastё interdic{ie;
j) nu are interdictia de а ocupa о fimctie publicё sau de demnitate publicб, се dеriчё dintr-un act
de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.
certileh soeciale
Studii - studii sчреriоаrе de liсеп{й sau echivalente de contabilitate;
Сuпоstiп|е - счпоа;tеrеа legisla{iei in domeniul finantelor рчЬliсе, contabil, managmentul
fiпап{еlоr publice 9i de utilizare а calculatorului.
Дbilitdtri - sf, utilizeze mijloacele tehnice de birou, si сооrdопеzе 9i sf, organizeze lчсrчl in echipi,
sй poati aplana situa(iile de conflict prin comunicare eficienti verbali, si negocieze, sй poati
efectua instruirea 9i сопtrоlчl lчсrчIчi incredinfat.



Дtitudiпi/Соmроrtаmепtеlе - responsabilitate, respect fati de oameni, obiectivitate, loialitate,
receptivitate Ia idei noi, tendenti сitrе dezvoltare profesionali сопtiпчй, etc.
Ехреriеп|а profesioпald - vechimea miпimй in mчпсй 1 ani.
Persoanele interesate pot depune personaUprin postй/prin e-mail Dosarul de concurs
а) fоrmulаrul de participare la concurs,
Ь) copia actului de identitate din sistomul nalional de pagapoarte (buletin de identitate, carte de
identitate, pa;aport) ;

с) copiile diplomelor de studii, duрё caz, insolit de certificatul de recunoa;tere gi echivalare,
eliberat de Ministerul Educatiei gi Сеrсеtйrii;
d) copiile certificatelor de absolvire а cursurilor de perfectionare profesionalй gilsau de specializare
relevante funcliei publice vacante;
е) documentele се atestй experienta profesionalй de exercitare efectivб а atribuliilor de serviciu
(copia саrпеtului de muпсё, certificatele privind activitatea profesionalё desйquratй dupб data de
1 ianuarie 2019 sau alte documente conf,trmative);
f) certificatul medical - dасё in fiqa postului pentru functia respectivё sunt stabilite сеriп!е speciale
de sйпёtаtе;
g) cazierul judiciar;
h) documentele care atestб prestarea voluntariatului - in cazul in саrе candidatul considerй necesar
acest lucru.
1 Fоrmulаrul de participaTe poate fi gйsit ре pagina web,wtvw.ciцseni.md, sau solicitat la sediul
autoritatii publice.
2 Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintй imрrеuпё cu
documentele originale pentru а verifica veridicitatea lor. in cazul in care dosarul de concurs se
depune prin posta sau e-mail, асеаstй prevedere se арliсй 1а data desйgurйrii probei scrise а
concursului, sub sanc}iunea respingerii dosarului de concurs. La concurs sunt admiqi numai
candidalii ale сйrоr dosare de concurs sunt complete.
3 Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia ре proprie rбspundere. In acest caz, candidatul are
obligatia sй completeze dоsаrul de concurs cu originalul documentrrlui in termen de maximum 10
zile calendaristice din data in саrе а fost declarat invingёtor, sub sancliunea neemiterii acfului
administrativ de numire.
Data limitй рiпi la саrе poate fi depus Dosarul de сопсurs - 29 iulie 2026
Telefon - 0 (243) 2-24-52, e-mail, dfbuget@gmail.com
adresa po;talй - оr.Сiч;епi str.M.Eminescu 31, реrsоапа de contact - Ludmila Danoi, bir.302.
Bibliografia:
- Constitu{ia Republicii Moldova
- Acte normative in domeniul serviciul public;i domeniul de specialitate
- Legea пr.158 din 4 iunie 2008 cu privire 1а functia publicё qi stafutul func{ionarului public gi
Ноtйrirеа Guvernului Republicii Moldova pentru prrnerea in aplicare а prevederilor Legii
nr.158/2008 cu privire 1а func{ia publicб qi statutul functionarului public, nr. 201 din 1 1.03.2009.
- Legea nT.25 din 22 fеЫuаriе 2008 privind Codul de conduitй а functionarului public
- Legea privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, ж.270 din 23.11.2018 qi
Ноtйrirеа Guvernului Republicii Moldova pentru prrnerea in aplicare а prevederilor Legii
ж270l20lý privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, пr. |2З1 din 12.|2.20|8.
- HOTARARE pentru арrоЬаrеа Regulamentului cu privire la modul de transmitere а Ьчпчrilоr
proprietate publicё, nT.901 din 31.12.2015,
- Legea contabilitйlii nr. 113 din 27.04.200],
- Legea пr.З97 din 16 octombrie 2003 privind finantele publice locale,
- Legea finanlelor publice gi responsabilitatii bugetar-fiscale пr. 181 din 25.07.2014.
Sчrsе de informare - Legis.md, Moldlex, Monitorul Oficial al RepubПcii Moldova
- Ordinul МF nT.216 din 28 decembrie 2015 din 28 decembrie 2015 cu privire la арrоЬаrеа

Planului de conturi contabile in sistemul bugetar qi aNormelor metodologice privind evidenla
contabilё qi rароrtаrеа financiarб in sistemul bugetar, cu modificйrile qi соmрlеtйrilе
ulterioare.

- Ordinul cu privire 1а modul de determinare qi raportare а crean{elor сu termen expirat qi а
datoriilor cu termen de achitare expirat (arierate) пr.l2l din 14.09.2016, cu mоdifiсёrilе Ei
completйrile ulterioare.

- Ordinul Ministerului Finanlelor privind Clasificalia Ьugеtаrё nr.208 din24.12.2015,etc.


