REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CAUSEN!
PRIMARIA SATULUI SAITI

Str. $tefan Cel Mare nr.60,  MD-4322, S#iti, el - fax, 243-52-2-36, c-nail;  primaria saiti@apl, gov.md

DISPOZITIE nr. 48/A
din 28 iulie 2026

Cu privire la anuntarea concursului
pentru ocuparea functiei vacante de director
al IET Gradinita-cresa ,,Romanita” s. Saiti

In scopul respesctarii procedurii de organizare a concursului pentru ocuparea functiei
vacante de director al IET Gradinita-crega ,»Romanita” s. Saiti;
in baza p-9-12 al Regulamentului cu privire la organizarea si desfasurarea
concursului pentru ocuparea functiei de director si director adjunct in institutiile de
invatamint general aprobat prin Ordinul Ministruluj Educatiei nr.163 din 23.03.2015, cu
modificarile ulterioare; In conformitate cu prevederile art. 50 alin.5, art.142 litj) a
Codului Educatiei a RM ; In temeiul art 29 (1) lit.c) si art.32 (1), (3) a Legii nr. 436-

XVI din 28.12.2006 privind administratia publicd locala,

DISPUN:

1. Se anunta concurs pentru ocuparea functiei vacante de director al IET Gradinita-
cresd ,,Romanita” s. Saiti.

2. Se aproba textul anuntului si conditiile de participare la concursul pentru ocuparea
functiei de director al IET Gradinita-cresi ,,Romanita” s. Saiti, conform anexei.

3. Concursul se va organiza si desfisura in strictd conformitate cu Regulamentul cu
privire la organizarea si desfagurarea concursului pentru ocuparea functiei de
director si director adjunct in institutiile de invatamint general aprobat prin Ordinul
Ministerului Educatiei al Republicii Moldova nr. 163 din 23.03.2015 cu
modificarile ulterioare.

4. Candidatii vor depune dosarele pind la data de 26.08.2026 ora 17:00, la primiria
s.Saiti.

S. Responsabil de primirea dosarelor se imputerniceste secretara interimars a
Consiliului satesc Saiti, dna Elena Tecaci.

6. Prezenta dispozitie se aduce Ja cunostinga

— populatiei prin afigare pe panoul informativ, si pagina WEB a s.Saiti.
— prin publicare in R;gjsl_ryvl de Stat al Actelor Locale.
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Anexd la
dispozitia nr.48/4
din 28 iulie 2026

ANUNT

Primdria satului Saifi r. Ciugeni anunti concurs pentru ocuparea functiei vacante

de director al IET Gridinifa-cregi ,,Romanita”.

Concursul se v-a desfagurain conformitate cu Regulamentul ,,Cu privire la organizarea i
desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei de director gi director adjunct in institutiile
de invatdmint general™” aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei nr.163 din 23.03.2015.

I. Conditiile de participare la concurs:
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detine cetafenia Republicii Moldova.

detine studii superioare de master (nivel 7 CNC) sau echivalente.

define o experienta profesionald de cel putin 3 ani intr-o functie de conducere
sau in activitatea didacticad.

la data expirarii termenului de depunere a dosarelor, nu a implinit véirsta de
65 ani;

cunoagte limba romdnd

este declarata apta, din punct de vedere al stirii sandtdtii, pentru exercitarea

functiei, conform certificatului medical, eliberat in conditiile legii de medicul

de familie;

nu are antecedente penale;

nu a fost concediata in ultimii 5 ani in temeiul art.86 alin.(1) lit.g) -r) sau
destituitd dintr-o functie publica conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b) din
Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publicd si statutul functionariului
public, in temeiul unui act incontestabil;

nu are interdictie de a ocupa functii de conducere.”

II. Candidatii pentru ocuparea functiilor de director al IET Gradinita-cresa
»Romanita”prezintd comisiei de concurs in termen de 30 de zile
calendaristice din momentul plasirii anuntului, dosarul de concurs care
cuprinde urmitoarele acte obligatori
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Cererea de participare la concurs, al carei model este specificat in anexa nr. 1
ordinul nr.163 din 23 martie 2015 a Ministerului Educatiei si Cercetdrii cu
modificarile ulterioare;

Copia actului de identitate;

Copia/copiile actului/actelor de studii;

Copiile actelor care atesta vechimea in activitatea manageriald didactica a
candidatului,

Curriculum vitae, al cdrui model este specificat in anexa nr.2;

Certificatul medical eliberat de medicul de familie ce atestd faptul cd
persoana este aptd din punct de vedere al sandatdfii pentru exercitarea
functiei;

Cazierul judiciar sau declaratia pe propria rdspundere;

Declaratia pe proprie rdspundere privind prezentarea, la data interviului, a
proiectului planului de dezvoltare al institutiei pentru cinci ani (in cazul
candidatilor la functia de director), a proiectului planului de dezvoltare al



institufiei pentru cinci ani conform domeniului de responsabilitate (in cazul
candidatilor la functia de director adjunct). Pentru concursurile anuntate in
ultimul trimestru al anului, proiectul planului va cuprinde perioada de 5, ani
incepand cu I ianuarie a urmdtorului an,

declaratia pe propria raspundere ca persoana nu are interdictie de a ocupa

Sunctii de conducere §i ca are o reputafie ireprosabild in sensul prevederilor

pet. 14, sbpet. 11) din prezentul Regulament.

10. Candidatul poate anexa §i alte documente pe care le considerd relevante,

inclusiv copia‘copiile actului/actelor ce confirma gradul didactic/managerial
si/sau titlul stitngific/stiingifico-didactic, recomandcri, copii ale actelor care
atesta  formarea continua, performangele  profesionale §i  manageriale
demonstrate in cadrul — concursurilor /()ca/e/na{'iona/e/intemaﬁonale,
publicatiile  didactice i §tiingifice,  statutul  de  expert/evaluator
national/international efc.

III. Termenul limita de depunere a documentelor pentru participare la concurs
— 26 august 2026 ora 17,
IV. Locul depunerii documentelor:Primaria s.Saiti, biroul secretarului consiliului:
telefon de contact (0243)-52-236, 060634883.
V. Persoana responsabild de oferirea informatiilor suplimentare i primirea
documentelor: Elena Teaci, secretar interimar al Consiliului local Saiti.

Concursul pentru ocuparea functiei de director al Gradinifei de copii cuprinde 3 etape:
a) Verificarea indeplinirii conditiilor de participare la concurs;
b) Evaluarea cunostintelor profesionale si manageriale (testul)

¢) Interviul.
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. Primarul jergiu CEBOTARU




